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Styrelsens verksamhetsrapport 
Till plenum 2026-11-17 

Övergripande lägesbild 
Sammanställning från styrelsen 

Perioden har präglats av fortsatt arbete med verksamhetsplansprocessen, intern 

styrning och kontroll samt utvecklad samverkan mellan politik och kansli, bland annat 

genom den första verksamhetsplanskonferensen. Styrelsen har bedrivit ett omfattande 

nationellt och internationellt påverkansarbete genom dialoger med regering, 

myndigheter, politiska organ och internationella samarbeten, samtidigt som 

förberedelser genomförts inför bland annat CBD COP17 och UNFCCC COP31. Arbetet 

med samiskt självbestämmande, urfolksrätt och internationellt samarbete har stärkts 

genom bland annat övertagandet av ordförandeskapet i WGIP och beslut om att ta fram 

direktiv för en utredning om ökat samiskt självbestämmande. Perioden har även 

präglats av arbete med repatriering, sanningskommissionens slutrapport samt 

samarbeten med myndigheter, lärosäten och organisationer i frågor som rör språk, 

kultur, hälsa och samhällsutveckling. Samtidigt har flera frågor påverkats av ett 

utmanande debatt- och konsultationsklimat samt begränsade möjligheter att påverka 

vissa statliga processer. 

Sammanställning från kansliet 
Kansliet följer upprättad plan i arbetet mot målen och har under perioden fortsatt 

utveckla det interna stödet. Arbetet har omfattat stöd till styrelse och 

styrelseordförande, intern styrning och kontroll, verksamhetsplanering, uppföljning av 

kansliverksamheten samt kartläggning och förändringar avseende Sametingets 

bidragsgivning. Två redovisningar av genomförda åtgärder utifrån Statskontorets 

rapport respektive förvaltningskultur lämnades till regeringen den 1 september. 

Prioriteringar under perioden har även omfattat rekryteringar, konsultationer samt 

fastställande av rutiner och arbetssätt inför kommande chefsbyten. 

Rapportering utifrån mål i verksamhetsplan 
Självbestämmande utifrån samiska värderingar 

Delmål: Stark politisk och samhällelig representation, regional, nationellt och 
internationellt 

Sammanställda insatser från styrelse 
• Deltagit vid SSR:s landsmöte. 

• Deltagit i seminarier och panelsamtal under Almedalsveckan med fokus på 

urfolksrätt, gruvfrågor, polarisering och urfolks möjligheter att forma sin framtid. 

• Fört dialog med statssekreterare och landshövding inom ramen för programråd 

skog. 
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• Deltagit vid Europaforum samt dialogmöten och rundabordssamtal med 

representanter för EU-kommissionen om EU:s arktiska politik och samisk 

representation i europeiska beslutsprocesser. 

• Deltagit vid Arctic Art Summit, inklusive öppningsanförande, representation och 

panelsamtal. 

• Deltagit vid Samerådets 70-årsjubileum, inklusive öppningsanförande, 

representation och panelsamtal tillsammans med sametingspresidenterna i Norge 

och Finland. 

• Deltagit vid Swedish Climate Symposium med fokus på samiskt deltagande i 

klimatarbetet och behov av klimatanpassning i Sápmi. 

• Deltagit i panelsamtal om FN:s rasdiskrimineringskommitté (CERD)s granskning av 

Sverige och dess rekommendationer. 

• Deltagit i panelsamtal vid Society Expo 2026 om den gröna omställningen, 

hållbarhet och inkludering. 

• Deltagit vid Nordic Environmental Social Science Conference (NESS) med fokus på 

konkurrerande markanspråk i samband med den gröna omställningen. 

Delmål: Inflytande i ekonomiska, sociala, kulturella beslutsprocesser, 
nationellt och internationellt 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Beslutat att uppdatera Sametingets internationella strategi. 

• Deltagit i arbetet med att ta fram förslag till deklaration inför SPR-konferensen. 

• Deltagit i arbete inom Barents Working Group of Indigenous Peoples (WGIP), där 

Sametinget i Sverige under perioden övertagit ordförandeskapet. 

• Deltagit i myndighetsdialog om Rally Sweden och framfört behovet av reellt 

inflytande för berörda samebyar samt hänsyn till rennäringens förutsättningar. 

• Fört dialog med kulturministern om behovet av stärkt finansiering till Sametinget. 

• Fört dialog med statssekreterare om återställande av medel till främjande av 

rennäringen. 

• Deltagit i manifestation för naturens rättigheter med anledning av gruvetablering. 

• Deltagit i konsultation om Sveriges arktiska strategi. 

• Deltagit vid EU-seminarium i Bryssel om samiskt deltagande i europeiska 

beslutsprocesser samt lyft brister i den svenska konsultationsordningen i 

förhållande till internationella urfolksrättsliga standarder. 

• Deltagit vid EU Arctic Forum Indigenous Dialogue och lyft behovet av samisk 

representation i Bryssel för att stärka deltagandet i beslutsprocesser på EU-nivå. 

• Deltagit i rundabordssamtal om urfolksrättigheter kopplade till gruvverksamhet på 

samiska marker samt principen om fritt, informerat och förhandsgivet samtycke 

(FPIC). 
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• Deltagit i möten med övervakningskommittén för Fonden för rättvis omställning. 

• Deltagit i arbete inom Barents Euro-Arctic Council rörande det fortsatta 

Barentssamarbetet. 

• Deltagit i förberedande arbete, caucusmöten, webbinarier och delegationsarbete 

inför UNFCCC COP31. 

• Deltagit i förberedande arbete, caucusmöten, webbinarier och delegationsarbete 

inför CBD COP17. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Kansliet bereder nu en utvärdering utifrån Stockholm Environment Institutes 

rapport om konsultationsprocessen. Sametingets utvärdering kompletteras med 

egna erfarenheter av konsultationer främst med regeringen.    

• Kanslichefen deltog i oktober på ett möte arrangerat av Boverket med syfte att bilda 

en nationell nod för strategisk användning av mark och vatten. I noden kommer ca 

20 myndigheter ingå bl.a samtliga riksintressemyndigheter. Nodens uppgift är att 

samordna myndigheter med anspråk på mark och vatten, ta fram kunskapsunderlag 

och analyser, identifiera målkonflikter och behov av prioriteringar samt att utveckla 

effektiva arbetssätt. Noden kommer även att fungera som understöd till utredningen 

Utvecklad nationell fysisk planering (”riksintresseutredningen”) 

• Vårdpersonals behov av samisk kulturkompetens (ESF): Uppdraget fortsätter enligt 

plan och förstudien är nu i slutskedet. Ansökan om projektmedel har skickats in och 

besked om beviljat projekt från Europeiska socialfonden kommer innan årsskiftet. 

Delmål: Urfolksrätten synliggörs och utvecklas 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Beslutat att ta fram direktiv för en utredning om ökat samiskt självbestämmande. 

• Deltagit i förberedande arbete och webbinarier inför EMRIP (Expert Mechanism on 

the Rights of Indigenous Peoples). 

• Deltagit vid presentationen av SEI:s rapport om konsultationer med det samiska 

folket och brister i nuvarande konsultationsordning. 

• Genom konsultationer med regeringstjänstemän lyft urfolksrättsliga perspektiv i 

arbetet med översyn av rennäringens riksintresse. 

• Deltagit vid manifestation mot gruvprojektet i Nunasvaara med fokus på samers 

rätt till mark och vatten samt principen om fritt, informerat och förhandsgivet 

samtycke (FPIC). 

• Fört dialog med Institutet för mänskliga rättigheter om samernas mänskliga 

rättigheter och granskningar av Sverige. 

• Deltagit vid överlämningen av Sanningskommissionens forskningsantologi och 

slutbetänkande. 

• Lyft urfolksrättsliga frågor i konsultationer och dialoger med berörda aktörer. 

• Vid EU-seminarium i Bryssel lyft urfolksrättens betydelse samt behovet av att EU 

tillämpar ett konsekvent förhållningssätt till urfolk både inom och utanför EU. 
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• Fört dialog med Tysklands ambassads handelsråd om samiska rättigheter, Sveriges 

mineralstrategi, EU:s arktiska politik samt internationella urfolksmekanismer. 

• Genomfört seminarium vid Arctic Art Summit om samisk demokrati, 

självbestämmande och betydelsen av en egen parlamentsbyggnad. 

• Deltagit i dialoger om ökat deltagande för urfolks representativa institutioner i FN:s 

arbete. 

• Följt upp och rapporterat om rekommendationer från FN:s permanenta forum för 

urfolksfrågor avseende självbestämmande, fritt och informerat samtycke samt 

urfolks deltagande i beslutsprocesser. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Påbörjat planering av seminarium under marknaden 2027, sker i samarbete med 

MR-institutet, syfte att synliggöra urfolksdeklarationen. 

Ett rikt kulturliv och skyddat kulturarv 
Delmål: Starka (stödja) samiska kulturinstitutioner och organisationer 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Fört dialog med Kulturdepartementet om prioriteringar i Sametingets hemställan, 

inklusive behovet av arkivresurser och hantering av material från 

Sanningskommissionen. 

• Fört dialog med företrädare för Kulturrådet om behovet av stöd till samisk kultur i 

samband med Arctic Art Summit. 

• Deltagit vid Same Ätnams årsmöte där beslut fattades om en skrivelse till 

regeringen avseende utökad undervisningstid i samiska språk. 

• Deltagit i förberedande möten inför Arctic Art Summit. 

• Deltagit i panelsamtal om jämställdhet i Sápmi under den 23:e samekonferensen i 

Ohcejohka. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Utveckling av kulturbidragsprocessen avseende struktur, rättssäkerhet och 

effektivisering. 

• E-tjänstplattform arbetas fram. Plattformen kommer digitalisera alla Sametingets 

ansökningar.  

• Kulturhandläggning: En genomgång och översyn av 2026 års ekonomi har 

genomförts av kulturhandläggarna. Ansökningar om projektbidrag bereds och 

underlag förbereds inför årets sista Kulturnämndsmöte. Samtliga inkomna 

redovisningar av verksamhetsbidrag har gåtts igenom och en andra utbetalning 

gjorts. Äldre projektansökningar har gåtts igenom om strukturerats upp. Begäran 

om redovisning och komplettering av redovisning, samt eventuell begäran om 

återbetalning skickas ut för dessa och verksamhetsbidragen.   
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Delmål: Skydd av det immateriella kulturarvet och kulturmiljöer 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Intervju inom Riksantikvarie ämbetets uppdrag att samla kunskap om kulturarv och 

social hållbarhet. Intervjun hölls inom delen Hållbart kulturarv, där inspel utgick 

från hemställan om Sametinget som förvaltningsmyndighet för det samiska 

kulturarvet, från 2025. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Utveckling av Sametingets uppdrag som expertmyndighet för samiskt immateriellt 

kulturarv: Vi är i dialog med Riksantikvarieämbetet angående kulturlandskapet och 

hur vi kan stärka skyddet av sejtar och offerplatser utan att de behöver vara 

fornlämningar. 

• Deltagande i NOD-möten med andra expertmyndigheter: Sametinget har deltagit i 

ett NOD-möte, 28/9. Sametinget är expertnod till Institutet för språk och folkminnen 

(Isof) arbete gällande Unescos konvention tryggande av immateriellt kulturarv. 

• Utredning av anmälda förslag till den nationella förteckningen för immateriellt 

kulturarv: 15 september öppnade Institutet för språk och folkminnen (Isof) för nya 

förslag till Sveriges nationella förteckning över immateriella kulturarv. Sametinget 

sprider informationen via vår hemsida. Utlysningen sker 15/9 - 31/10. Efter 

utlysningen får Sametinget se hur många förslag som är knutna till det Samiska och 

vilket fortsatt arbete det blir för Sametingets del. 

• Deltagit på ASP styrkommittémöte, Riksarkivets och de samiska arkivens: 

Interregprojekt (Making Archives Accessible on Sámi Premises). Deltog gjorde 

norska och finska Sametingen och nationalarkiven i Sverige, Norge och Finland.   

Delmål: Återförande av kvarlevor, föremål och arkivsamlingar 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Påbörjat arbete med att repatriera och återbegrava kvarlevorna från 

Rounala/Ruonala, med sikte på återbegravning den 9 augusti 2027. 

• Stödjat arbetet med överföring och repatriering av föremål från Unna Saiva som 

idag finns vid Historiska museet. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Arbetet med återbegravning i Rounala: Vi har rekognoserat platsen i juni och inlett 

samarbetet med kyrkan. Arbetsplan har tagit fram tillsammans. Nu involvera 

ortsbefolkningen via föreningar. Administrativgrupp har bildats med länsstyrelsen 

och kyrkan (gällande bland annat stigen, marköppningen mm). 

• Övriga aktiviteter inom repatrieringsuppdraget: Vi har deltagit på internationella 

konferensen i Åbo, 7–9 oktober. Nordiska nätverket för mänskliga kvarlevor i 

samlingar (Nordic Network for Human Remains in Collections). 
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Hållbart samiskt samhälle med bärkraftiga näringar och en 
livskraftig renskötsel 

Delmål: Breddad näringsverksamhet och ökad lönsamhet för företagare 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Deltagit i dialoger och möten om rennäringens roll i livsmedelsförsörjning, 

krisberedskap och totalförsvar, med fokus på hur kommuner och regioner kan 

involvera rennäringen som en resurs. 

• Deltagit i arbete med utformning av EU:s stödinsatser för rennäringen. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Arbetet med investeringsstöden för rennäringen pågår. Skrivelse har skickats till 

Jordbruksverket och Tillväxtverket med frågor kring det underlag som skickades till 

regeringen. Möte med båda parterna planeras. 

• Utlysning av EU-medel för kompetenshöjande insatser och samarbetsåtgärder har 

genomförts. I arbetet försöker vi att lyfta styrelsens krav på inkomsstöd. 

• Call 8 Interreg Aurora har avslutats och det finns 11 samiska ansökningar. Detta call 

är förmodligen det sista då medelstillgången börjar att vara begränsad. 

Delmål: Inflytande i samhällsplanering och regional utveckling där samiska 
näringars behov beaktas vid nyttjande av mark och vatten 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Deltagit i konsultationer med regeringen om Sveriges mineralstrategi, utredningen 

om nationell fysisk planering av mark- och vattentillgångar samt 

samhällsomvandlingen i Kiruna. 

• Deltagit i dialoger med Landsbygds- och infrastrukturdepartementet om stödformer 

till rennäringen, inklusive direktstöd och klimatanpassningsstöd. 

• Deltagit i panelsamtal vid SEIs presentation av rapporten "För lite, för sent". 

• Deltagit i seminarier och dialoger om den gröna omställningen, markanvändning 

och regional utveckling, bland annat vid Landsbygdsriksdagen och inom Nationella 

skogsprogrammet. 

• Deltagit i dialogmöte med Riksrevisionen där behovet av bättre kunskapsunderlag 

och statistik om samiska näringar och det samiska samhället lyfts. 

• Deltagit i dialog med Tysklands ambassads handelsråd om Sveriges mineralstrategi, 

samiska rättigheter och EU:s arktiska politik. 

• Deltagit i möten med övervakningskommittén för Fonden för rättvis omställning. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Tre samebyar i Jämtland har återupptagit arbetet med att ta fram nya 

renbruksplaner. Inom RenMark arbetar tio samebyar med uppdateringar och 

riksintressefrågor. Det omfattar både samebyar som tidigare arbetat med 

Renbruksplan och helt nya deltagare. Introduktionsmöten har hållits med flera 

samebyar. Intresset för Renbruksplan, RenMark och arbetet med riksintressen 
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fortsätter att öka bland samebyarna. Utbildningsinsatser: Totalt har 27 samebyar 

deltagit i utbildningar. Värdebeskrivningar och avgränsningar för 

riksintresseområden har påbörjats för en sameby. Ett första arbetsutkast till 

sektorsbeskrivning för riksintresse rennäring har påbörjats. 

• Uppdrag att Utredningen om en utvecklad nationell fysisk planering av mark- och 

vattentillgångar: Konsultationen är avslutad. Sametinget har fått i uppdrag att bistå 

Boverket i det fortsatta arbetet. 

• Samverkansmöte med Trafikverket där bla Inlandsbanan lyfts. Samverkansmöte 

med Naturvårdsverket. 

• Vi har deltagit vid två möten kopplade till samhällsomvandlingen i Giron; dels ett 

GD-möte där vi informerade om renskötselns förutsättningar, dels ett möte där 

länsråd och landshövdingar från berörda län samlades för dialog om 

samhällsomvandlingens konsekvenser och utmaningar. 

Delmål: Rennäringens förluster och skadeersättningar pga rovdjur är 
acceptabla 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Fört dialog med Landsbygds- och infrastrukturdepartementet om ersättningsnivåer 

för rovdjursskador och konsekvenserna av förändrade mål för vargstammen. 

• Deltagit i arbete kring mål för vargstammen inom rovdjursförvaltningen. 

• Deltagit i möten med samebyar och arbetsgrupper om ersättningssystem anpassade 

för DNA-inventering av järv samt initierat dialog om örnpredation på ren. 

• Etablerat kontakt med länsstyrelserna om rovdjursförvaltning. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Påbörjat ett omtag med toleransnivåverktyget. Träff med SLU om aktuell forskning 

samt underlag för förlustberäkning. 

• Arbete med sekretessbestämmelserna kring slaktstatistik - tydliggörande. Möte med 

Lst-Z har genomförts och det planeras möten på chefsnivå för att informera om 

Sametingets hållning kring sekretessreglerna. 

• Svårt att få in underlag från länsstyrelserna för att kunna betala ut 

massdödsersättning. Vi behöver lösa detta så möte med länsstyrelserna planeras i 

nov/dec. kring frågan. 

Delmål: Utvecklade stödformer för klimatanpassning 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Beslutat om uppdatering av Sametingets klimatstrategi. 

• Lämnat inspel till Landsbygds- och infrastrukturdepartementet vid EU-sakråd om 

behov av klimatanpassning. 

• Deltagit vid Swedish Climate Symposium med fokus på samiskt deltagande i 

klimatarbetet och behov av resurser för klimatanpassning i Sápmi. 

• Arbetat med framtagande av stödformer för klimatanpassning. 
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De samiska språken är levande och välmående språk som 
används, värdesätts och skyddas i samhället 

Delmål: Samisk språklag 
Delmål: Ökat synliggörande av samiska språken 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Deltagit vid Nordiska rådets utskott för kunskap och kultur i Reykjavik, där 

förslaget om finansiering av Giellagáldu via Nordiska rådet behandlades. Ett 

anförande hölls om behovet av långsiktig finansiering för revitalisering och 

synliggörande av de samiska språken. 

• Deltagit vid Sametingets och Gïeleaernies språkkonferens i sydsamiskt område samt 

lyft vikten av Språkcentrums och Gïeleaernies arbete för revitalisering och ökad 

användning av de samiska språken. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Minst 50% av extern kommunikation på samiska/textat till samiska All text på 

webben översätts löpande till nordsamiska och på sociala medier är minst 50% med 

samisk text/tal. 

• Nytryck av Giellaskurppo: Nytryck av Giellaskurppo magasinet är genomfört och 

en kompletterande plansch håller på att utformas som ska tryckas och ingå i 

språkpaketet. Därefter sker distribution till fyra regioner. Nytryck av Giellaskurppo 

genomförs av ett ekonomiskt samarbete mellan Samiskt språkcentrum, Sametinget 

och Region Norrbotten, Region Västerbotten, Region Västernorrland och Region 

Jämtland Härjedalen. Giellaskurppo är ett samiskt språkpaket. Paketet ska 

distribueras via Barnhälsovården till nyblivna samiska föräldrar för att inspirera till 

samisk språkanvändning med sitt/sina barn. 

• Språkstärkande filmer för förskolan och F-3: Åtta nya filmer på de fem olika samiska 

språken, produceras nu. Filmerna ska lära ut ord och begrepp knutna till traditionell 

samisk kunskap. Filmerna fungerar som ett komplement till läroböcker och kan 

användas både i undervisning och hemma. Språkcentrum har erhållit extern 

finansiering från Skolverket för detta arbete. 

• Umesamisk minigrammatik: Samiskt språkcentrum håller på att skriva en 

umesamisk minigrammatik med stöd av umesamiska modersmålslärare. 

Målgruppen är lärare och elever, både i grundskola och i vuxenutbildning. Arbete 

pågår av extern korrekturläsning och kvalitetssäkring. Häftet kommer att vara klart 

innan årsskiftet. 

• Pitesamiska vardagsfraser: Ett häfte med pitesamiska vardagsfraser håller på att 

skrivas fram. Häftets innehåll kommer att kvalitetssäkras av en modersmålslärare i 

pitesamiska och vara klart innan årsskiftet. 

• Sprida framtagna språkstärkande metoder: Samiskt språkcentrum har informerat 

och uppmuntrat åhörare att använda sig av de språkstärkande metoderna bland 

annat i samband med föreläsningar på SSR, nätverksträffar och i samband med 

Sametingets samrådsmöte i Luleå. 
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Delmål: Strukturer för samiskt språkarbete (flera språkdomäner, arenor m.m) 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Verkat för långsiktig finansiering av Giellagáldu via Nordiska rådet. Förslaget har 

behandlats i utskott och går vidare till ministerrådet. 

• Fört dialog med Umeå universitet om lärosätets regeringsuppdrag att säkerställa 

utbildning i samiska språk samt behovet av regelbunden uppföljning och 

samverkan. 

• Fört dialog med Sámi allaskuvla om gränsöverskridande samarbete och möjligheter 

till stärkt samverkan mellan utbildningsinstitutioner inom samiska språk och samisk 

kultur. 

• Deltagit vid Giellagáldus lulesamiska språkkonferens i Drag med fokus på 

pågående språkarbete och utveckling inom AI-området. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Samarbeten: Samiskt språkcentrum har inlett samarbete med Sametingets 

ungdomsråd. Som första aktivitet anordnades en gemensam workshop på det 

samiska konfirmationslägret i Saadteskenjuana/Saxnäs den 12 juni för att 

uppmuntra ungdomar till att fortsätta eller börja läsa samiska på gymnasiet. 

• Samarbeten: Samarbetet med Polarbibblo, Samernas bibliotek och Tjállegoahte 

fortsätter i projektet Tjále sámen som detta år blir skrivarworkshops på olika platser 

i Sápmi med olika samarbetspartners. En skrivbok har tagits fram som ska inspirera 

till skrivande på ett roligt sätt. Första workshopen anordnades på festivalen 

GiellaKieli i Váhtjer/Gällivare den 21 augusti och fler workshops genomförs i 

samarbete med föreningar och kommuner under den samiska språkveckan v. 43 och 

höstlovet v.44. 

• Samarbeten: Samarbetet mellan Sállto – Bidumsáme guovdátj STI och Stormen 

samiske senter i Norge har fortsatt under perioden. De ume- och pitesamiska 

strategierna som är framtagna de senaste två åren kommer att presenteras under 

hösten. Ett samarbete med två forskare har inletts för att stärka revitaliseringen av 

ume- och pitesamiska. 

• Giellavahkku, Giellavahkko: Planering pågår inför den samiska språkveckan som 

infaller vecka 43. Samiskt språkcentrum samarbetar under denna vecka med Julla 

Májja, den samiska biblioteksbussen och kommer att besöka Åsele, Dorotea, 

Vilhelmina och Storuman. Syftet är bland annat att inspirera både skolelever och 

allmänhet till skrivarworkshop på samiska med materialet Tjále sámen. 

• Korpus material till Divvun : Över 50 dokument är levererade till Tromsö 

universitet och Giellateknos arbete. De flesta texterna är på nordsamiska och 

svenska. Några texter är på lule, ume, pite och sydsamiska. 
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Ett inkluderande socialt hållbart, tryggt och välmående Sápmi 
Delmål: Etablerat nationellt center för samisk hälsa 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Fört dialog med Nätverket för samisk hälsa om processen för etablering av ett 

nationellt center för samisk hälsa. 

• Deltagit i möten med Kunskapsnätverket för samisk hälsa om fortsatt arbete med ett 

nationellt center för samisk hälsa, inklusive budgetäskanden inför perioden 2027–

2030. 

• Deltagit vid Nordiska rådets utskottsmöte Välfärd Norden i Reykjavik och lyft 

behovet av ett nationellt center för samisk hälsa, bland annat genom jämförelser 

med SANKS på norsk sida. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Under 2026 så har Sametinget tagit en samordnande roll. Samarbetsavtal har slutits 

med Umeå universitet och Kunskapsnätverket för samisk hälsa via Centrum för 

hälsa i glesbygd. 

Delmål: Tillgång till vård- och stödinsatser för samer möter behoven 
Sammanställda insatser från styrelsen 

• Arbetat vidare med genomförandet av den nationella strategin för psykisk hälsa och 

suicidprevention. Sametinget har avtal med Kunskapsnätverket för samisk hälsa och 

Lávvuo – forskning och utbildning för samisk hälsa kring strategin. Möten har 

hållits för att följa och leda arbetet. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Se Vårdpersonals behov av samisk kulturkompetens (ESF) 

Delmål: Hälso- och sjukvården samt socialtjänsten har kompetens att möta 
behovet av anpassade vård- och stödinsatser för samer 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Arbetat i samarbete med Kunskapsnätverket för samisk hälsa för att stärka 

Sametingets arbete med psykisk hälsa utifrån ett holistiskt samiskt perspektiv. Som 

en del av arbetet genomförs en hälsokonferens i samband med plenum i november 

2026. 

• Arbetat med projektet om vårdpersonals behov av samisk kulturkompetens. 

Förstudien har avslutats, möten har genomförts kring projektets fortsättning och en 

ny ansökan har lämnats in. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Se Vårdpersonals behov av samisk kulturkompetens (ESF) 
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Delmål: Jämställdhets- och HBTQIA+ är en naturlig del i Sametingets 
verksamhet 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Deltagit i panelsamtal om jämställdhet i Sápmi under den 23:e samekonferensen i 

Ohcejohka, tillsammans med representanter från de tre sametingen och samisk 

ungdomsrepresentation. 

• Arbetat med Sametingets uppdrag inom jämställdhet och mäns våld mot samiska 

kvinnor och flickor. Arbetet fortskrider, men den fortsatta finansieringen är ännu 

oklar. 

Delmål: Levande samisk idrottsverksamhet 

Sametinget är en trovärdig och kunnig expertmyndighet för 
samiska frågor 

Delmål: En stark intern samordning mellan politik och förvaltning med tydlig 
intern styrning och kontroll 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Genomfört dialogmöten mellan styrelse, nämndsordföranden och kansli kring 

verksamhetsplaneprocessen och dess genomförande. 

• Medverkat vid kansliets medarbetardagar för att informera om verksamhetsplanen 

och den politiska ledningens inriktning. 

• Genomfört den första verksamhetsplanskonferensen där styrelse och ledningsgrupp 

gemensamt arbetat med verksamhetsplanering och samordning mellan politik och 

förvaltning. 

Sammanställda insatser från kansliet 
• En gemensam konferens med styrelse och ledningsgrupp genomfördes i slutet av 

september 2026 inför styrelsens fastställande av verksamhetsplan för 2027. 

• Ny mall för återrapportering av arbete mot målen i verksamhetsplan har tagits fram 

för ledningsgrupp, styrelse och nämnder inför plenum i november. 

Delmål: Etablerade former för öppenhet och dialog med samiska 
civilsamhället 

Sammanställda insatser från kansliet 
• Planering av seminarium under Jokkmokks marknad 2027 om renens positiva 

inverkan på den biologiska mångfalden. 
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Delmål: Utvecklad och framtidssäkrad digital miljö 
Sammanställda insatser från kansliet 

• E-signering av protokoll och beslutsdokument är klar Protokoll och andra 

beslutsdokument kan nu signeras digitalt med e-legitimation via 

ärendehanteringssystemet. 

• Förstudie digitala ansökningsprocesser fortsätter. Studenter har genomfört en 

analys av processer med gott resultat och arbetsgruppen arbetar nu med 

upphandlingsunderlag. 

• Arbete med digital brevlåda fortsätter. Målsättningen är att sända ut beslut till 

digitala brevlådor under Q2 2027. Preliminärt kommer beslut om pristillägg vara 

pilot. 

• Fortsatt arbete med förvaltning av GIS-plattformen. 

Delmål: Sametinget är en modern och hållbar arbetsgivare 
Sammanställda insatser från kansliet 

• Den årliga medarbetarenkäten genomförs i slutet av november 

• Arbete med digital introduktion för nyanställda om Sametingets syfte och historia är 

klart. 

• Översyn av samtliga styrdokument utifrån svensk myndighet/samisk arbetsplats 

fortsätter. Nya rutiner för inköp, betalkort och återkrav är anmälda till facklig 

information. 

Delmål: En tillgänglig och synlig myndighet med god service 
Sammanställda insatser från kansliet 

• En kartläggning med förslag till förbättringar i riktlinjer och rutiner för stöd- och 

bidragshanteringen är genomförd. Syftet var att:  

o kartlägga Sametingets bidragshantering,  

o analysera svagheter och styrkor i bidragshanteringen, särskilt när det gäller 

skillnader i formalia och rutiner i hanteringen av bidragen, samt  

o föreslå förbättringar i formalia och rutiner. Målsättningen är att säkerställa att 

myndighetens stödformer är enhetliga (i den mån det går utifrån stödformen), 

rättssäkra, effektiva ur verksamhetssynpunkt (resursmässigt och ekonomiskt) 

och anpassade/tillgängliga utifrån målgruppernas perspektiv. 

Kartläggningen har nu övergått i ett projekt som handlar om att verkställa åtgärder 

som föreslagits, bland annat:  

o Strukturella förbättringar, styrning och uppföljning:  

o Översyn av regelverk:  

o Digitalisering och effektivare administration:  

o Utbildning, information och kommunikation:  

• F.n sker en upphandling av digitaliseringen med fokus på ansökningsprocessen 
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• Digital anslagstavla publicerad på sametinget.se. Innehåller så långt information 

om rekrytering och anställningsbeslut. 

• Upphandling av webb förbereds utifrån driftproblem med nuvarande webb. 

 

Övriga insatser eller händelser av särskild betydelse som inte 
framgår av måluppföljningen 

Sammanställda insatser från styrelsen 
• Deltagit i ett nordiskt samarbete om matberedskap där sametingen, departement 

och forskningsaktörer medverkar. Arbetet omfattar en rapport om rennäringens 

betydelse för samhällets beredskap. 

• Fört dialog med Riksdagens utrikesutskott om säkerhet, beredskap och 

konsekvenser för renskötselområden av ökad militär närvaro kopplad till Nato-

inträdet och DCA-avtalet. 

• Fört dialog med MUCF om myndighetens regeringsuppdrag att motverka rasism 

mot samer och möjligheter till fortsatt samverkan. 

• Deltagit i arbete kring rennäringens roll i livsmedelsberedskap, internationell 

lagstiftning, kulturarvsfrågor, näringslivsutveckling och regional samverkan. 

Sammanställda insatser från kansliet 
Personal och organisationsförändringar 

• Avdelningschef Ekonomi och Verksamhetsstöd slutar 2026-10-31. En ny 

avdelningschef för ekonomi och verksamhetsstöd har rekryterats (14 okt) med 

startdatum senast den 15 januari. HR-chef är t.f avdelningschef för ekonomi och 

verksamhetsstöd 1 nov-10 januari. En interim chef för ekonomi kommer att jobba 

för Sametinget med start 26 oktober fram till sista februari. Uppdraget är att sköta 

ekonomistyrningen och att leda årsredovisnings- och budgetprocessen. 

• HR-chef slutar 2027-01-10. Rekrytering av ny HR chef pågår 

• Politisk administratör har påbörjat sin tjänst den 12 oktober 

• Kvalificerad utredare har påbörjat sin tjänst i mitten av augusti. 

• Rekrytering av ordinarie receptionist klar 2026-10-01. 

• Rekryteringar och personal  

o Ny enhetschef för Språkcentrum från 1 oktober.  

o Ny språkkonsulent sedan 17 augusti. 

o Arbete pågår gällande rekrytering av vikariat språkkonsulent, då ordinarie 

språkkonsulent ska vara föräldraledig från jul. 

o Annonsering pågår för rekrytering av projektledare till Samiskt 

språkcentrum. 

o Ny medarbetare tillträder tjänsten som kulturhandläggare 11/1 2027. 

o Ordinarie kulturhandläggare är tillbaka i tjänst sedan 17/8. 
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o Malin A Junkka är sedan 2/10 tillbaka som redaktör på minoritet.se från 

tjänstledighet. 

Minoritetspolitiskt arbete och samverkan 
• Samrådsmötet för minoritetspolitiska frågor 

• Samrådsmötet för minoritetspolitiska frågor arrangerades 29/9 i Luleå. Inbjudna 

var sameföreningar, samiska organisationer, samebyar, partier i plenum och 

enskilda samer. Utöver aktuell information från minoritetspolitiska uppdraget 

ingick diskussionspunkter som samiskt biblioteksråd, utvärdering samisk förskola 

och workshop gällande återföring av samiskt kulturarv i programmet. 

Samrådsmötet genomförs tillsammans med samiskt språkcentrum, 

resursbiblioteket och repatrierings uppdraget. 

• Samordnande, kunskapshöjande och rådgivande insatser 

o Kommunbesök har genomförts i Boden för information om minoritetslagen 

och kommunens skyldighet. 

o Myndighetsnätverksträff - nästa steg i strategisk samverkan i 

minoritetspolitiken har genomförts tillsammans med MUCF. 

o Kommunträff för samordnare och chefer inom förvaltningsområdena för 

finska, meänkieli och samiska tillsammans med MUCF. Tema: Att nå hela 

kedjan – ledning i praktiken. 

• Uppföljning och statsbidrag 

o I arbetet med uppföljning av minoritetspolitikens utveckling 2026 har enkät 

skickats ut till alla kommuner och regioner.  

o Ansökan om överföring av statsbidrag 2026 har skickats ut till kommuner 

och regioner i förvaltningsområdet för samiska.  

Nordiskt samarbete 
• Deltagande på möte för Nordiska ämbetsmannaorganet för samiska frågor (NÄS) i 

Enare. På dagordningen var bland annat rekryteringen av personer med samisk 

språkkompetens, Sámi Giellagáldu, förberedelser inför möte mellan ministrar och 

sametingets ordförande och Gollegiella-priset. 

Informations- och kunskapsinsatser 
• Informationsblad om hävd Sametinget har medverkat i framtagande av 

Ortnamnsrådets informationsblad om hävd. 

Digitala och tekniska utvecklingsinsatser 
• Fortsatt arbete med förvaltning av GIS-plattformen. 
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