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Sametingets uppdrag och styrning 
i korthet 
Unik konstruktion och dubbla roller 
Sametinget bildades 1993 och har en unik konstruktion där 
det samtidigt är samernas folkvalda församling och en 
statlig förvaltningsmyndighet under regeringen. Sametinget 
har en alltså en dubbel roll. Som folkvalt organ företräder 
Sametinget den samepolitik som väljarkåren uttrycker. Som 
statlig myndighet ska Sametinget samtidigt fullgöra 
uppgifter enligt beslut från riksdag och regering. 

Sametinget har inget formellt självbestämmande i 
juridisk mening, utan fungerar som rådgivande organ och 
expertmyndighet i samiska frågor. Kansliet ansvarar för att 
verkställa plenums beslut inom ramen för myndighetens 
uppdrag. Den dubbla rollen innebär ett särskilt ansvar och 
kan i vissa sammanhang ge upphov till spänningar mellan 
de två funktionerna. 

Ansvarsområde och uppdrag 
Sametingets uppdrag omfattar ett brett spektrum av frågor 
som rör samiskt samhällsliv. Myndigheten bidrar i samhälls-
planering, rennäring, samiskt näringsliv och landsbygds-
utveckling samt ansvarar för fördelning av bidrag till samisk 
kultur och organisationer. Uppdraget omfattar även 
kulturarvsfrågor, samiska språk, nordiskt samarbete, 
mänskliga rättigheter samt minoritets- och urfolksfrågor. 
Hälso-, idrotts- och äldrefrågor hanteras i viss mån, trots att 
formellt uppdrag saknas. 

Styrning och konsultationsordning 
Sametinget styrs av sametingslagen och myndighetens 
instruktion. Lagen om konsultationsordning, som trädde i 
kraft 2022 och utvidgades till kommuner och regioner 2024, 
stärker Sametingets roll som rådgivande organ i frågor som 
berör samer i Sverige. Konsultationsordningen innebär att 
statliga myndigheter, kommuner och regioner ska samråda 
med Sametinget i ärenden som kan få särskild betydelse för 
samerna. 

Organisation och ansvar 
Plenum består av 31 folkvalda ledamöter och är Sametingets 
högsta beslutande organ. Plenum utser en styrelse som 
ansvarar för den löpande verksamheten. Styrelsen beslutar 
bland annat om årsredovisning, delårsrapport och 
budgetunderlag samt utser en kanslichef som leder 
myndigheten och ansvarar för tjänstepersonernas arbete. 
Genom denna struktur säkerställs att verksamheten bedrivs 
enligt gällande lagar och beslut. 

1886 
Den första renbeteslagen träder i 
kraft. 

1928 
Ny renbeteslag delar in samer i 
renskötande och icke-renskötande 
samer. 

1942 
Reform av nomadskolesystemet 
förstärker segregerad utbildning 
för samiska barn 

1971 
Renskötseln organiseras 
i samebyar med egen styrelse. 

1977 
Riksdagen fastslår att samerna är 
ett ursprungsfolk i Sverige. 

1993 
Sametinget inrättas. 

2000 
En minoritetsspråklag träder i 
kraft. 

2007 
FN antar Urfolksdeklarationen 
(UNDRIP) 

2011 
Samernas ställning som ett folk i 
Sverige stärks i grundlagen. 

2019 
Minoritetslagstiftningen 
revideras. 

2022 
Sanningskommissionen för det 
samiska folket tillsätts. 

2022 
Konsultationslagen införs. 

2024 
Regeringen lägger ner 
Renmarkskommittén utan förslag 
till en ny renskötsellag.



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025 

1 

 Innehållsförteckning
Ståvroeåvtehken håalome .............................................. 2 
Styrelseordföranden har ordet ...................................... 3 

SAMMANFATTNING .................................................. 4 
Årets väsentliga händelser ............................................ 5 
Återrapportering ............................................................. 7 

RESULTAT OCH UTVECKLING ................................. 11 
Verksamhet och resultat .............................................. 12 
Prestationsredovisning ................................................ 12 
Intern styrning och kontroll ........................................ 13 
Bedömning av mål ........................................................ 14 
Miljöarbete ..................................................................... 25 
Ekonomisk utveckling .................................................. 27 
Kostnader för politik och kansli .................................. 29 
Kostnader för val till Sametinget ................................ 30 

SÄRSKILDA UPPDRAG .............................................. 31 
Härjedalsförhandlingarna ........................................... 32 
Jämställdhetsarbete....................................................... 32 
Psykisk hälsa – nationell strategi ................................ 32 
Fokalpunktsuppdraget................................................. 33 
Konsultationer ............................................................... 34 
Utmaningarna med särskilda uppdrag ..................... 36 

KULTUR ..................................................................... 37 
Bidrag till samisk kultur .............................................. 38 
Kulturarv ........................................................................ 39 
Samernas bibliotek ........................................................ 40 
Resursbibliotek .............................................................. 41 
Utvecklingen inom samisk kultur .............................. 42 

SPRÅK ...................................................................... 43 
Samiskt språkcentrum .................................................. 44 
Lägesrapport för samiska språk ................................. 46 
Språkvård ....................................................................... 46 
Sámi Giellagáldu ........................................................... 47 
Nationella minoriteter .................................................. 48 
Utvecklingen för de samiska språken ........................ 51 

INFORMATION ........................................................ 52 
Information och kommunikation ............................... 53 
Utvecklingen för informationsuppdraget ................. 55 

NÄRINGAR .............................................................. 56 
Renskötsel och betesförhållanden............................... 57 
Administration och stödinsatser ................................. 58 
Rovdjursförvaltning och skador ................................. 59 
Markanvändning och samhällsplanering .................. 62 
Klimatpåverkan ............................................................. 64 
Utvecklingen av samiskt näringsliv ........................... 65 

EU-MEDEL ................................................................ 66 
CAP – Strategisk plan ................................................... 67 
Interreg Aurora – Delområde Sápmi .......................... 68 
EU-medlens betydelse .................................................. 69 

PERSONAL OCH KOMPETENS ................................ 70 
Övergripande bedömning  .......................................... 71 
Arbetsmiljö ..................................................................... 71 
Jämställdhet och mångfald .......................................... 72 
Kompetensåtgärder ...................................................... 72 
Utvecklingen inom personal och kompetens ............ 73 

FINANSIELL REDOVISNING ..................................... 74 
Väsentliga uppgifter ..................................................... 75 
Resultaträkning ............................................................. 76 
Balansräkning ................................................................ 77 
Anslagsredovisning  ..................................................... 79 
Ersättningar och andra uppdrag för ledande 
befattningshavare .......................................................... 80 
Tilläggsupplysningar .................................................... 83 
Noter ............................................................................... 84 

BILAGOR ................................................................. 93 
ÅRSREDOVISNINGENS UNDERTECKNANDE ........ 105 
 



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025 

2 

Ståvroeåvtehken håalome
Jaepie 2025 dellie jijnjh barkoe lij dan parlametriske 
prossesen bïjre. Dïhte sïejhme veeljeme suehpeden 
askesne idtji leah sjïehteles, dan gaavhtan jaepesne 
jijnjh barkoe reakta pryövemasse, orre veeljemasse 
jåhteme jïh orre politihke stuvremem 
Saemiedigkesne buektiehtidh. Daennie boelhkesne 
barkosne berkin jijnjemes kontinuitetine 
reeremebarkosne sjïehteles njolkedassi mietie. 
Gosse orre stuvremem åadtjodh dellie veeljemi 
åssjalommh vuesiehtieh maam sijhtieh utnedh, 
demokratije principij mietie. 

Seamme goh öövtiedimmie Saepmesne jijnjh 
barkoe orreme globaale politihkesne 
gyhtjelassigujmie maelmiej bïjre jïh dajvide 
vaaksjodh. Vigkieh guktie dajvem nuhtjedh jïh 
jearsoe båasarimmie sjædta gellie laehkesne 
veartanisnie, jïh staath vuartesjh guktie jijtjene 
iedtjh vaarjelidh. Daennie politihke byjreskinie 
aalkoe-almetji maahtoeh, vååjnoeh jïh faamoeh 
vihkeles laavenjassem åtna. Daam aaj vuesiehtin 
internaasjovne barkosne sjïere COP30 (golme-
luhkie), dellie jeehtin man vihkeles aalkoe-almetjh 
leah, stinkes öövtiedæmman guktie daelhkine 
barkedh. 

Orre ståvroen voestemes laavenjasse lij, joe 
aalhkeme-barkoem Saemiedigkien sjisnjeles 
stuvremem jïh gïehtjedimmiem duedtedh 
styngkehke polihke stuvremen mietie. Barkojne 
dovne prioriteredh jïh darjomem stuvredh, mijjen 
politihke vååjnosne maadtoem vaalta mijjen ektie 

dokumentijste Mija Sidut. Dïhte aaj maadtoe 
ståvroen jåarhkeme barkosne mandaate-
boelhkesne. Ibie leah mijjieh annje vaestiedimmiem 
åådtjeme hemställan bïjre mejtie reerenassem 
gïhtjeme maaksoem parlametarije bïgkemasse. 
Gyhtjelasse vihkeles dovne staaten vuestie jïh 
mijjen åabpa parlamentide Nöörjesne jïh 
Soevmesne.  

Strårkan tijjesne gåessie aassjoe jïh aajhtoe 
læssene, jïh gåess utnedh ie mïedtielimmie almetje-
reaktijste sjiehteles leah, dellie daerpies stuvremem 
ektesne Saepmesne utnedh, jijnjebe gïelem jïh 
kultuvrem gaavhtan jïh rïektes-voete mijjen 
jieliemidie, jïh dïhte aevhkie rïjhken Sveerjese aaj. 
Minngiemosth ståvroe sæjhta golme dajvh 
aajhtsedh 

• Daaletje gåessie stuerebe jïh orrestehteminie 
rïjhken vaarjelimmiem dellie destie sjædta 
jijnjebe laantem jïh dajvem sijhtieh utnedh, 
mejtie nuhtjebe saemiej aerpie jieliemisnie, 
sjïere båatsoeburresne. Ståvroe tjïelkeste man 
vihkeles saemien åålmege leah meatan rïjhken 
vaarjelimmiem soejhkesjidh jïh prossesine 
meatan årrodh rïjhken vaarjelimmesne jïh ellies 
vaarjelimmesne.  

• Jaepien minngie-gïetjesne FN:en moenehtese 
rase-trïegkenassen (CERD) vuestie 
åehpiedehtieh jijtjene rekommendasjovni mietie 
gosse Sveerjem kraantedh. Moenehtse jeahta 
man vihkeles, stynghkehke laakem utnedh, 
principem buektiehtidh frijje jïh saarnoes 
åvtelbodti seamadimmie (FPIC) jïh jijnjh 
maelmieh utnedh juktie saemieh maehtieh 
prossesine meatan årrodh gosse jienebh sijhtieh 
seamma dajvem nuhtjedh. 

• Saemiedigkie daarpesje jinjnebe 
beetnehvïerhtieh, juktie maehtedh mandaatesne 
barkedh gieline jïh kultuvrine, maaksoem 
ovjuvre-skaadaj åvteste jïh aaj ovhealsoem ov-
mïrrestallemem heerredh, mejtie aaj CERD 
mieriestiestamme. 

 
Saemiedigkien ståvroe-åvtehke, Marianne 
Gråik. Foto: Marcus Bäckström. 3Dfoto 

 
Marianne Gråik 
Saemiedigkien ståvroe-åvtehke 
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Styrelseordföranden har ordet 
År 2025 präglades i hög grad av den 
parlamentariska processen. Det ordinarie valet i 
maj ogiltigförklarades, vilket innebar att en 
betydande del av året ägnades åt rättsliga 
prövningar, omval samt bildandet av en ny 
politisk ledning för Sametinget. Under denna 
period bedrevs verksamheten med fokus på 
kontinuitet i myndighetsutövningen och i enlighet 
med gällande regelverk. När en ny ledning skulle 
formas var väljarnas tydligt uttryckta vilja 
vägledande, i enlighet med demokratiska 
principer. 

I likhet med utvecklingen i Sápmi präglas den 
globala politiken av frågor om mark, resurser och 
territoriell kontroll. Konflikter kring mark-
användning och säkerhet skapar oro i många delar 
av världen, och stater ser över sina förutsättningar 
att skydda sina intressen. I denna politiska miljö 
har urfolkens kunskap, perspektiv och inflytande 
en viktig roll. Detta uppmärksammades även i 
internationella sammanhang under året, speciellt 
vid COP30, där urfolkens betydelse för hållbar 
utveckling och klimatlösningar lyftes fram. 

Den nya styrelsens första uppgift blev att 
fördjupa ett redan pågående arbete med att stärka 
Sametingets interna styrning och kontroll utifrån 
ett tydligt politiskt ledarskap. Arbetet med att 
både prioritera och vägleda verksamheten i vår 
politiska inriktning tar utgångpunkt i vårt 
gemensamma dokument, Mija Sidut. Det utgör 

även grund för styrelsens fortsatta arbete under 
mandatperioden. Vi har ännu inte mottagit svar på 
hemställan som gjordes till regeringen i frågan om 
uppdrag och finansiering av parlaments-
byggnaden. Frågan är viktig i förhållande till både 
staten och våra systerparlament i Norge och 
Finland. 

I en orolig tid när hat och hot ökar, och när 
kränkningar av folkrätten normaliseras behöver vi 
ett ledarskap för gemenskap i Sápmi, för mer språk 
och kultur och för rättvisa mot våra näringar, det 
tjänar landet Sverige också på. 

Till sist vill styrelsen uppmärksamma följande 
tre områden: 

• Den pågående utvidgningen och 
upprustningen av totalförsvaret innebär ökade 
anspråk på mark och områden som används 
inom samiska traditionella näringar, särskilt 
renskötseln. Styrelsen understryker vikten av 
att den samiska befolkningen involveras i 
beredskapsplanering och i processer som rör 
försvar och totalförsvar. I tider av upprustning 
och höjd beredskap är det nödvändigt att våra 
rättigheter säkerställs.  

• Under slutet av året presenterade FN:s 
kommitté mot rasdiskriminering (CERD) sina 
rekommendationer efter granskningen av 
Sverige. Kommittén betonar vikten av stärkt 
lagstiftning, införande av principen om fritt 
och informerat förhandssamtycke (FPIC) samt 
tillräckliga resurser för samiskt deltagande i 
processer som rör konkurrerande 
markanvändning.  

• Sametinget behöver ökade finansiella resurser; 
för att uppfylla sitt mandat inom språk och 
kultur, för ersättning av rovdjursskador samt 
för att förebygga ohälsa och ojämställdhet, 
vilket också konstaterades av CERD

 
Marianne Gråik 
Sametingets styrelseordförande Sametingets styrelseordförande, Marianne Gråik. 

Foto: Marcus Bäckström. 3Dfoto 
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Sammanfattning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Läsanvisning
Årsredovisningen är disponerad utifrån 
Sametingets fyra huvuduppgifter enligt 
sametingslagen. Kultur redovisas på sida 34, språk 
på sida 43, information på sida 52 och näringar på 
sida 56. EU‑medel och Interreg Aurora redovisas 
på sida 66. 

På sida 32 redovisas uppdragen om 
jämställdhetsintegrering i myndigheter och mäns 
våld mot samiska kvinnor och flickor, följt av 
fokalpunktsuppdraget på sida 32 om Sveriges 
åtaganden enligt artiklarna 8j och 10c i 
konventionen om biologisk mångfald. På sida 34 
redovisas arbetet utifrån konsultationslagen 
(2022:66). Avsnittet om personalförsörjning under 
året finns på sida 70. Den finansiella redovisningen 

börjar på sidan 74. 
Återrapporteringskrav som regeringen har 

angivit i regleringsbrev för budgetåret 2025 samt i 
regeringsuppdrag återfinns huvudsakligen i 
tabellen på sida 7. 

Sametinget ska enligt Sametingets instruktion 
främja och synliggöra de samiska språken. Därför 
används i årsredovisningen främst samiska orts-
namn. Vid första förekomsten anges svensk 
motsvarighet inom parentes, exempelvis Giron 
(Kiruna). 

En ordlista med samiska ortsnamn och begrepp 
med deras svenska översättningar finns som 
bilaga 1 i slutet av årsredovisningen för att 
underlätta läsningen.
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Om årsredovisningen
Enligt förordning (2000:605) om årsredovisning 
och budgetunderlag ska resultatredovisningen 
utformas så att den utgör underlag för regeringens 
bedömning av myndighetens resultat och genom-
förande av verksamheten. 

Årsredovisningen är en del i Sametingets 
styrmodell för verksamhetsstyrning, uppföljning 
och intern kontroll. Redovisningen innehåller 
analyser och bedömningar av verksamhetens 
resultat och dess utveckling. Individbaserad 
statistik är, där det är möjligt, uppdelad efter kön. 

Årets väsentliga händelser 
Sametinget har fortsatt prioriterat arbete med 
organisationsstyrning med att följa upp mål och 
aktiviteter, öka graden av prioriteringar samt öka 
beredskap för olika risker. 

Styrelsen föreslog plenum i maj 2024 att inrätta 
en sameparlamentarisk kommitté med uppdrag att 
lämna förslag på åtgärder för att förbättra de 
interna styrdokumenten, den praktiska 
efterlevnaden av dem samt ge förslag på hur 
processer kan stabiliseras och bli hållbara över tid. 
I maj 2025 blev kommittén fulltalig med ledamöter 
från alla partier. Kommittén har under året 
analyserat hur samspelet mellan plenum, styrelsen 
och kansliet kan stärkas, hur styrdokument och 
processer kan göras långsiktigt hållbara samt hur 
uppföljningen kan utvecklas för att säkerställa en 
bättre efterlevnad av dessa dokument. 

Målanalysen i verksamhetsplanen har 
fördjupats ytterligare. Styrelsen har kompletterat 
verksamhetsplanen för 2025 med särskilda 
prioriteringar i form av fokusområden samt med 
en riskbedömning. Den senare utifrån 
bestämmelserna i Internrevisionsförordningen 
(2006:1228) även om Sametinget inte har 
skyldighet att följa denna. Utmaningar, problem 
och risker som kan ha negativ påverkan på 
Sametingets kapacitet att med rimlig säkerhet 
fullgöra våra uppgifter har identifierats. 
Verksamhetsplanen 2025 innehåller även insatser 
för kansliverksamheten och varje avdelning.  

Enligt kanslichefsinstruktionen ansvarar 
kanslichefen för bland annat organisation, 
arbetsfördelning och beslutanderätt samt chefers 
och andra medarbetares ansvar och befogenheter. 

En ny arbetsordning för den löpande 
verksamheten har tagits fram och är beslutad. 
Arbetsordningen är kanslichefens reglering av 
organisationen inom ramen för det ansvar som 
tillkommer denne.  

IT-stödet Platina (dokument- och ärende-
hantering, från registrering, handläggning, beslut 
till arkivering) har implementerats under 2025 
med ett mötessystem (Meetings Plus) för styrelse, 
nämnder och plenum.  

Den interna rutinbeskrivningen för 
konsultationer har setts över och förfinats 
samtidigt som en djupare analys har påbörjats.  

En kartläggning med förslag till förbättringar i 
riktlinjer och rutiner för stöd- och bidrags-
hanteringen är genomförd. Syftet var att: 

• kartlägga Sametingets bidragshantering, 
• analysera svagheter och styrkor i 

bidragshanteringen, särskilt när det gäller 
skillnader i formalia och rutiner i hanteringen 
av bidragen, samt 

• föreslå förbättringar i formalia och rutiner. 

Målsättningen är att säkerställa att myndighetens 
stödformer är enhetliga (i den mån det går utifrån 
stödformen), rättssäkra, effektiva ur 
verksamhetssynpunkt (resursmässigt och 
ekonomiskt) och anpassade/tillgängliga utifrån 
målgruppernas perspektiv. Kartläggningen har 
utgått från de bedömningsgrunder som 
Riksrevisionen använder i rapporten Tillit och 
kontroll – statlig bidragsgivning till civilsamhället. 

Internationellt har Sametinget förutom arbetet 
med klimatkonventionen för biologisk mångfald 
deltagit i regeringens klimatkonventionsarbete 
genom att stödja den svenska delegationen 
avseende urfolk. Sametinget har också varit del av 
arktiska urfolkens samarbetsplattform Arctic 
Caucus. Arbetet var mest intensivt inför SB26 i 
Bonn och COP 30 i Belém.  

Sametinget deltog i Genève vid FN:s 
rasdiskrimineringskommittés (CERD) granskning 
av Sverige. Sametingets rapport inför 
granskningen lyfter det samiska folkets rättigheter 
och kultur, bland annat markexploateringar, 
Critical Raw Materials Act (CRMA), FPIC, 
sanningskommissionen, våld mot samiska kvinnor 
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och HBTQI+-samer, unga samers hälsa, behovet av 
samiskt hälsocentrum, självbestämmande, kultur, 
språk, repatrieringar, klimat, diskriminering, 
rasism och hatbrott, rovdjursproblematiken, 
statens neddragning av rennäringsanslaget, 
bristande resurser och kulturmedel, behovet av 
statistik, konsultation. 

Val till Sametinget 
Sametingsvalet genomfördes den 18 maj 2025 men 
ogiltigförklarades i juli av Valprövningsnämnden, 
vilket ledde till ett omval den 5 oktober. Beslutet 
har påverkat det politiska arbetet under året. 

Omvalet följde samma grundprinciper, med 
brevröstning från september och vallokaler öppna 
klockan 08–20 på valdagen. 31 ledamöter och 
ersättare valdes, med rösträtt för ca 9 755 samer 
enligt den slutliga röstlängden. Resultatet 
fastställdes när länsstyrelsen räknat rösterna i 
mitten av oktober.
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Återrapportering 
Tabellen nedan sammanfattar de uppdrag som regeringen ålagt Sametinget för 2025. 

Tabell 1. Uppdrag specificerade i regleringsbrev för 2025 avseende Sametinget 

 Dnr vid 
rapportering 

Rapporterings- 
tidpunkt 

Sida 

MÅL OCH ÅTERRAPPORTERINGSKRAV 
Kostnader för den politiska delen och kansliet 
Sametinget ska redovisa hur förvaltningsanslaget fördelats 
mellan den politiska delen och kansliet. Kostnader för löner, 
arvoden och samtliga pensionskostnader ska redovisas enligt 
samma fördelning liksom de totala kostnaderna för plenum, 
styrelse respektive nämnder. 

2025-1939 2026-02-20 29 

Konsultationsordningen 
Sametinget ska redovisa myndighetens arbete med lagen 
(2022:66) om konsultation i frågor som rör det samiska folket. 
I redovisningen ska ingå uppgifter om antal inkomna 
konsultationsförfrågningar samt varifrån de kommer. Vidare 
ska Sametinget redovisa information om huruvida inkomna 
förfrågningar har lett till att konsultation med Sametinget 
genomförts. Därutöver ska information om antal 
årsarbetskrafter som tagits i anspråk för arbetet redovisas. 
Sametinget ska redovisa hur arbetet med konsultations-
ordningen har förstärkts under 2025 samt hur den 
förstärkning av förvaltningsanslaget som tillförts för arbetet 
med konsultationsordningen inför 2025 har använts. 

2025-1939 2026-02-20 34 

Förvaltningsverktyg för toleransnivåer avseende skador 
inom rennäringen 
Sametinget ska tillsammans med Naturvårdsverket 
samordna och bidra till utvecklingen av ett förvaltnings-
verktyg utifrån fastställd toleransnivå för skador orsakade av 
stora djur inom rennäringen, i syfte att upprätthålla en 
hållbar rennäring och gynnsam bevarandestatus för stora 
rovdjur. Sametinget ska inhämta kunskap och erfarenhet från 
länsstyrelserna i Dalarnas, Jämtlands, Norrbottens, 
Västerbottens och Västernorrlands län. Sametinget ska 
redovisa hur arbetet genomförts, sammanställa förlustsiffror 
för rennäringen och redovisa inriktningen för det fortsatta 
arbetet. 

2025-1939 2026-02-20 60 

Härjedalsförhandlingarna 
Sametinget ska redovisa hur myndigheten har bistått i 
arbetet avseende Härjedalsförhandlingarna gällande 
renbetesavtal på vinterbetesmarker och åretruntmarker. 

2025-1939 2026-02-20 32 

Språk 
Sametinget ska redovisa resultat av den språkverksamhet 
som bedrivits i enlighet med sametingslagen (1992:1433) och 
förordningen (2009:1395) med instruktion för Sametinget. 

2025-1939 2026-02-20 44 
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De nationella miljömålen 
Sametinget ska redovisa hur myndigheten verkat för att det 
generationsmål för miljöarbetet och de miljökvalitetsmål som 
riksdagen fastställt nås och vid behov föreslå åtgärder för 
miljöarbetets utveckling. 

2025-1939 2026-02-20 25 

ORGANISATIONSSTYRNING 
Förvaltningskultur 
Sametinget ska säkerställa att alla som verkar inom 
myndigheten, såväl inom den politiska delen som kansliet, 
efterlever den statliga värdegrunden. Myndigheten ska 
senast den 3 mars och den 31 oktober 2025 redovisa vidtagna 
åtgärder, t.ex. införda rutiner och genomförda kunskaps-
höjande insatser, inklusive målgrupp samt uppnådda 
resultat till Regeringskansliet (Kulturdepartementet). I 
redovisningarna ska ingå en plan för hur arbetet fortsatt ska 
bedrivas. 

2024-2440-2.3 
2025-1979-1.2 

2025-03-03 
2025-10-31 

- 

Åtgärder med anledning av Statskontorets rapport 
Sametinget ska redovisa vilka åtgärder som vidtagits med 
anledning av de förslag som lämnats i Statskontorets rapport 
”Självbestämmande på pappret men inte i praktiken?” 
(Ku2023/01233). Sametinget ska särskilt redovisa vidtagna 
och planerade åtgärder för att utveckla myndighetens 
styrdokument och för att säkerställa att de efterlevs. 
Sametinget ska också redovisa en riskanalys inklusive 
vidtagna och planerade åtgärder. Redovisningen ska 
inkludera en tidsplan för planerade åtgärder. Uppdraget ska 
redovisas till Regeringskansliet (Kulturdepartementet) senast 
den 3 mars och den 31 oktober 2025. 

2024-2440-2.2 
2025-1979-1.3 

2025-03-03 
2025-10-31 

- 

UPPDRAG 
Stöd enligt marknadsordningen 
Sametinget ska senast den 1 augusti 2025 lämna rapport till 
Regeringskansliet (Landsbygds- och infrastruktur-
departementet) om de uppgifter som ska lämnas till 
Europeiska kommissionen senast den 31 augusti 2025 enligt 
artikel 2 i kommissionens beslut av den 23 september 2019 
om tillstånd till utbetalning av nationellt stöd för produktion 
och saluföring av renar och renprodukter i Sverige (C[2019] 
6741 final). 

2025-1421-1.1 2025-08-01 - 

Nationella minoriteter 
Sametinget ska i dialog med Länsstyrelsen i Stockholms län 
verka för att minoritetspolitikens fastställda mål uppnås och 
för ökad kunskap om de nationella minoriteterna och deras 
rättigheter. I uppdraget ingår att främja samverkan och 
erfarenhetsutbyte mellan statliga myndigheter, kommuner 
och regioner samt bistå med rådgivning och stöd till dessa 
aktörer. Vidare ingår i uppdraget att redovisa utvecklingen 
på området. En samlad redovisning ska senast den 31 mars 
2026 lämnas till Regeringskansliet (Kulturdepartementet). 

9.2.7-2025-1624 2026-03-31 48 
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Förlängning av uppdraget avseende jämställdhet och mäns 
våld mot samiska kvinnor och flickor 
Uppdraget till Sametinget i regeringsbeslut den 28 oktober 
2021 (Ku 2021/02210) avseende jämställdhet samt mäns våld 
mot samiska kvinnor och flickor förlängs till 2025. En 
delredovisning ska lämnas till Regeringskansliet 
(Kulturdepartementet med kopia till Arbetsmarknads-
departementet) senast den 31 mars 2025. En slutredovisning i 
form av en rapport av genomförda insatser och en 
ekonomisk redovisning skulle enligt det ursprungliga 
uppdraget lämnas till Regeringskansliet (Kultur-
departementet med kopia till Arbetsmarknads-
departementet) senast den 31 mars 2026. Enligt 
regleringsbrevet för 2026 har rapporteringstidpunkten för 
uppdraget ändrats från 2026-03-31 till 2027-03-31. Detta 
påverkar kommande års planering. Slutredovisningen ska 
innehålla en beskrivning av genomförande samt en analys 
och bedömning av utfall och effekter. Rapporten ska även 
innehålla en framåtsyftande behovsanalys. För uppdraget får 
Sametinget under 2025 använda högst 1 000 000 kronor som 
ska redovisas mot det under utgiftsområde 13 Jämställdhet 
och nyanlända invandrares etablering för budgetåret 2025 
uppförda anslaget 3:1 Särskilda jämställdhetsåtgärder, 
anslagsposten 12 Jämställdhetsinsatser. Medlen utbetalas 
engångsvis efter rekvisition till Kammarkollegiet senast den 
1 december 2025. 

2021-01809 2025-03-31 
2026-03-31 

32 

Prognoser 
Sametinget ska redovisa prognoser för 2025–2028 vid 
nedanstående prognostillfällen. Prognoserna ska 
kommenteras både i förhållande till föregående prognos-
tillfälle och i förhållande till budgeten. Prognoserna lämnas i 
informationssystemet Hermes senast den 3 februari, 25 april, 
25 juli, och 20 oktober. 

- 2025-02-03 
2025-04-25 
2025-07-25 
2025-10-20 

- 

Nationell strategi inom området psykisk hälsa och 
suicidprevention 
Sametinget ska medverka i genomförandet av den nationella 
strategin för psykisk hälsa och suicidprevention. Uppdraget 
innebär samverkan med Folkhälsomyndigheten, 
Socialstyrelsen och andra aktörer för att främja samordning, 
genomförande och uppföljning av strategin. Arbetet ska 
inkludera dialog, kunskapsinhämtning och insatser enligt en 
gemensam handlingsplan. Redovisning sker löpande till 
Regeringskansliet. 

2025-253 - - 
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Tabell 2. Tidigare givna uppdrag i regleringsbrev eller särskilda regeringsbeslut 
Sammanfattning av uppdraget  Dnr vid 

rapportering 
Rapporterings-  
tidpunkt 

Sida 

Uppdrag till Sametinget att vidta språkvårdande insatser 
samt att arbeta med språkteknologi för att stärka och 
utveckla det samiska språket (Ku2022/00689) 

2022-00536 2025-01-31 - 

Uppdrag att genomföra insatser som bidrar till att förebygga 
och motverka rasism mot samer (Regleringsbrev 2024) 

2023-00321 2025-03-01 - 

Uppdrag att i dialog med Institutet för språk och folkminnen 
ta fram indikatorer som gör det möjligt att följa de samiska 
språkens utveckling över tid (Regleringsbrev 2022) 

2023-01962 
 

2025-05-02 - 

Uppdrag att bistå Miljömålsrådet i dess arbete (M2022/00273) - 2026-05-06 25 
Uppdrag att samordna Sveriges genomförande av artiklarna 
8(j) och 10(c) i konventionen om biologisk mångfald och i 
dessa frågor ansvara för kontakterna med konventionens 
sekretariat genom att vara fokalpunkt. (Regleringsbrev 2024) 

- 2026-09-15 32 
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Under 2025 har Sametinget arbetat för att stärka intern styrning och 
utveckla målstyrningen. Kapitlet sammanfattar årets resultat, mål-
uppfyllelse och prioriterade förbättringsområden. 
 
Verksamhet och resultat 
Sametingets grundläggande uppgift är att verka 
för en levande samisk kultur och ett samiskt 
samhällsliv. Sametinget ska medverka till att 
samiska behov beaktas i samhällsplaneringen och 
bidra till att samisk kultur, kunskap och intressen 
blir en naturlig del av det svenska samhället. 

Sametingets uppdrag spänner över flera 
politikområden, vilket också återspeglas i att 
verksamheten omfattar flera av regeringens 
utgiftsområden: 

• 1 Rikets styrelse 
• 13 Jämställdhet 
• 17 Kultur, medier, trossamfund och fritid 
• 23 Areella näringar, landsbygd och livsmedel 

Uppdragets bredd medför utmaningar, särskilt 
med tanke på myndighetens storlek och den 
inneboende risken att enskilda handläggare får 
stort ansvar inom kritiska områden. 

Flera av Sametingets mål är långsiktiga 
strävansmål. Under 2025 har insatser genomförts 
som bidrar till utvecklingen inom respektive 
område, även om målen inte är uppnådda. 

Prestationsredovisning 
Sametingets uppgifter enligt sametingslagen, 
instruktion, regleringsbrev, regeringsbeslut och 
EU-uppdrag resulterar i både administrativa, 
rådgivande och samordnande prestationer. 

Prestationer kan vara produkter eller tjänster 
som lämnat myndigheten, blivit tillgängliga eller 
synliggjorda. De redovisade prestationerna utgör 
ett urval baserat på volym, relevans och åter-
kommande betydelse för uppdraget. 

I tabellen redovisas fyra mätbara prestationer. 
Tabellen sammanfattar utvecklingen av volymer 
för ett urval av väsentliga prestationer som 
kategoriserats och utförts under året.  

Tidigare år har Sametinget redovisat antalet 
besvarade frågor som prestationsmått. Detta har 
tagits bort eftersom det mäter volym, inte kvalitet 
eller relevans. Uppdraget är att ge korrekta och 

ändamålsenliga svar, vilket inte speglas av enbart 
antal. Sametinget har även redovisat antal 
anordnade konferenser. Detta mått har tagits bort 
eftersom det riskerar att skapa incitament att öka 
antalet konferenser, snarare än att fokusera på 
innehåll, målgrupp och resultat. 

Tabell 3. Volymer för centrala ärendetyper som ingår i 
Sametingets prestationsmått. 

 2025 2024 2023 
Remisser 367 510 404 
Samråd 349 332 207 
Konsultations-

förfrågningar 

324* 325* 296 

Ansökningar om 
kulturbidrag† 

113 140 121 

* Källa: Sametingets diarium Platina 
† Ej medräknat förfrågningar som Sametinget har 

begärt på eget initiativ 

Volymer och kostnader för pristillägg 
Från och med 2023 redovisar Sametinget styck-
kostnader för områden med fler än 1 000 ärenden. 
I årets redovisning ingår volymer och kostnad per 
ärende för utbetalning av pristillägg. Kostnad per 
ärende beräknas enligt Sametingets beräknings-
modell för prestationer på sidan 27. 

Tabell 4. Volym och kostnad för pristillägg 
 2025 2024 2023 
Antal ärenden 5 942 6 423 6 688 
Kostnad (tkr) 338 374 317 
Kostnad/ärende 

(kr) 
57 58 47 
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Intern styrning och kontroll 
Arbetet med att förbättra dokumentation och 
uppföljning har fortsatt under året och kommer att 
fortsätta under 2026. Fokus är att säkerställa att 
uppföljningsprocesserna är systematiska och 
underbyggda samt att analyserna ger en 
rättvisande bild av utvecklingen. 

Introduktionen av en verksamhetscontroller i 
organisationen kommer att bidra till att kvalitets-
säkringen av underlag stärks, särskilt i arbetet med 
verksamhetsplan, indikatorer och årsredovisning. 
Detta väntas leda till mer samordnade analyser 
och en ökad intern samsyn kring uppföljning. 

Utvecklingsarbetet har också inneburit att IT-
stödet Platina har implementerats för att stärka 
dokument- och ärendehanteringen. Den interna 
rutinbeskrivningen för konsultationer har setts 
över och en kartläggning av stöd- och 
bidragshanteringen genomförts.  

Målanalysen i verksamhetsplanen har 
fördjupats, och styrelsen har kompletterat 
verksamhetsplanen för 2025 med samlad 
riskbedömning. Detta stärker kopplingen mellan 
planering, riskhantering och uppföljning. 

Kvarstående utmaningar 
Trots framsteg återstår utmaningar. 
Implementeringen av nya processer och arbetssätt 
är ännu inte fullt genomförd i organisationen, och 
kapacitetsutmaningar skapar fortsatt sårbarhet. 
Behov av att ytterligare stärka uppföljning, 
kvalitetssäkring och riskhantering för att 
säkerställa att styrningen får full effekt kvarstår. 

Riskbedömning enligt 3 § 
myndighetsförordningen 
Den riskbedömning som Sametingets styrelse 
genomfört omfattar risker som kan påverka 
möjligheterna att fullgöra myndighetens uppgifter, 
nå uppsatta mål och säkerställa efterlevnad av 
gällande regelverk. 

De huvudsakliga riskområdena rörde: 

• interna styrdokument och beslutsprocesser 
(inklusive arbetsordningar och delegation), 

• ekonomiska förutsättningar och bemanning, 
• tydlighet i arbets- och ansvarsfördelning, samt 
• risker för jäv och korruption. 

 
1 Sametinget, Verksamhetsplan 2025 

Åtgärder kopplade till riskerna 
De identifierade riskerna har integrerats i 
verksamhetsplaneringen genom prioriteringar och 
särskilda åtgärder inom respektive område, 
exempelvis genom revidering av arbetsordningar 
och kapacitetsförstärkning i nyckelfunktioner. 

Målkedja och bedömningsmodell 
Detta avsnitt beskriver Sametingets målkedja – 
från verksamhetsidé och vision via huvud- och 
delmål till indikatorer och bedömning av mål-
uppfyllelse. Målkedjan ska skapa riktning och 
tydlighet i arbetet och utgår från sametingslagen, 
regleringsbrev, politiska program och 
myndighetens styrdokument. 

Redovisningen syftar till att ge en samlad bild 
av målkedjans struktur och hur myndigheten har 
arbetat för att uppnå målen för 2025. 

Verksamhetsidé 
Sametingets verksamhetsidé är antagen av 
styrelsen och utgör grunden för myndighetens 
arbete. Verksamhetsidén är en central del av 
styrkedjan och ligger till grund för planering, 
prioriteringar och uppföljning. Den beslutade 
verksamhetsidén lyder: 

”Sametinget arbetar för det samiska 
folkets bästa. Som engagerade 
ambassadörer synliggör vi samerna som 
urfolk. Sametinget initierar, utvecklar 
och verkställer insatser som främjar de 
samiska språken, kulturen och 
näringarna. Sametinget berikar samhället 
genom samisk kunskap.”1 

Sametingets vision 
Visionen uttrycker den långsiktiga inriktningen för 
Sametingets arbete och beskriver det önskade 
framtida tillståndet för Sápmi. Den är antagen av 
plenum och fungerar som en ledstjärna för 
strategiska beslut och utvecklingsinsatser. 
Sametingets vision som antagits av plenum lyder: 

”Vi lever i ett livskraftigt Sápmi som är 
rotat i en bärkraftig natur och i en 
levande samisk kultur. Människan och 
naturen ska ha en långsiktig förmåga att 
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förnya sig och hållbart vidareutvecklas 
även i tider av betydande förändringar. 
Både natur och kultur i Sápmi är 
berikande för omvärlden.”2 

Visionen är inte ett operativt mål, men ur visionen 
kommer huvudmål, delmål och aktiviteter som 
genomförs för att uppnå målen. 

Bedömningsgrund – tregradig skala 
Bedömningen av måluppfyllelse görs på en 
tregradig skala och utgår från målets faktiska 
uppfyllelse vid årets slut. I analysen beskrivs 
Sametingets arbete för att nå målet, men faktorer 
utanför myndighetens kontroll kan påverka 
måluppfyllnaden positivt eller negativt.  

Analysen ska ge en transparent bild av hur 
måluppfyllelsen bedöms. När underlaget är 
otillräckligt görs ingen bedömning och målet 
kategoriseras som ”går ej att bedöma”. 

• God måluppfyllelse: 
Målet har uppnåtts eller utvecklingen är 
tydligt positiv. 

• Tillfredsställande måluppfyllelse: 
Målet har delvis uppnåtts eller resultaten 
ligger i stort sett i linje med uppsatta mål. 

• Ej tillfredsställande måluppfyllelse: 
Målet har inte uppnåtts i tillräcklig grad eller 
resultaten avviker väsentligt negativt från 
uppsatta mål. 

Tillförlitlighet och felkällor 
Sametinget bedömer att tillförlitligheten är god i 
de fall där indikatorer och underlag är tillräckliga. 
För mål där underlaget är begränsat är 
tillförlitligheten lägre, vilket beaktas i analyserna. 
En identifierad felkälla är att målen i huvudsak är 
formulerade som effekt- och kvalitetsmål, vilket 
kan göra mätningen mer komplex och analys-
krävande.

Bedömning av mål 
Huvudmålen konkretiserar visionen och anger vad Sametinget ska sträva emot inom centrala områden. 
Nedan redovisas huvudmålen med tillhörande delmål och en bedömning av hur väl varje mål uppnåtts 
under året, baserat på insatser, indikatorer och analyser. Bilden är delvis begränsad eftersom uppföljningen 
av indikatorer inte har kunnat genomföras fullt ut. Detta beror främst på att resurser för ett strukturerat 
uppföljningsarbete inte har varit på plats, vilket i sin tur innebär att bedömningen för vissa mål bygger på 
mer begränsat underlag än önskat, vilket också påverkar tillförlitligheten i uppföljningen. 

Huvudmål: Självbestämmande utifrån samiska värderingar 
Målet syftar till att stärka det samiska folkets rätt till självbestämmande i frågor som berör deras liv, kultur 
och framtid. Självbestämmande är en grundläggande princip i internationell urfolksrätt och innebär att 
samer ska ha reellt inflytande över beslut som påverkar deras ekonomiska, sociala och kulturella utveckling.  

För Sametinget innebär detta att verka för att samiska perspektiv och värderingar integreras i nationella 
och internationella beslutsprocesser, samt att skapa förutsättningar för delaktighet och medbestämmande i 
samhällsutvecklingen. 

Tabell 5. Indikatorer för målet ”Självbestämmande utifrån samiska värderingar” 
 2025 2024 2023 Kommentar 
Antal samråd ca 350 ca 330 ca 210 - 
Antal konsultationer Genomförda ca 100 60 37 - 

Förfrågningar ca 320 ca 330 ca 300 - 
Antal remisser ca 370 ca 510 ca 400 - 
Deltagande i internationella forum Se beskrivning under ”årets väsentliga händelser” på sida 5 

 
  

 
2 Sametinget, Eallinbiras, diarienummer 2020-01643-13 
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Delmål 1:  Inflytande i ekonomiska, sociala, kulturella beslutsprocesser, nationellt och 
internationellt 

Bedömning:  Det är fortsatt stor efterfrågan på samiska perspektiv i konsultationer, samråd och 
utredningar. Det är tydligt att möjligheten att bidra till svenskt miljö- och klimatarbete har 
ökat; bland annat genom arbetet i fokalpunktsuppdraget. Det finns dock inga tydliga 
resultat av deltagandet i dessa beslutsprocesser.  
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande.  

 
Bedömning av huvudmål: Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 
 
Synergier med övriga mål: Självbestämmande skapar förutsättningar för inflytande i 

samhällsplanering och stärker Sametingets roll som trovärdig 
expertmyndighet. Det möjliggör strategier för klimatanpassning och 
beaktande av rennäringens behov, vilket ger tydliga synergier 
mellan hållbar rennäring och klimatfrågor. Genom dessa 
kopplingar fungerar självbestämmande som en bärande princip för 
ett livskraftigt samiskt samhälle. 

 
Förbättringsåtgärder inför nästa år: Fortsatt politiskt arbete med självbestämmande som en princip. 

Fortsatt arbete inom kansliet med information om 
konsultationsplikt och andra skyldigheter. 

Huvudmål: Ett rikt och varierat samiskt konst- och kulturliv  
Målet syftar till att främja och utveckla ett levande samiskt kulturliv som speglar både tradition och samtid. 
Ett starkt konst- och kulturliv är avgörande för att bevara och utveckla samisk identitet, språk och kulturarv. 

Sametinget arbetar för att skapa förutsättningar för konstnärlig frihet, kulturell mångfald och tillgång till 
samisk kultur i hela Sápmi. Detta innefattar stöd till kulturinstitutioner och organisationer som är centrala 
för att sprida och utveckla samisk kultur. Samernas bibliotek är också en del av uppdraget. 

Tabell 6. Indikatorer för målet ”Ett rikt och varierat samiskt konst- och kulturliv” 
 2025 2024 2023 Kommentar 
Antal beviljade ansökningar, 

projektbidrag 
24   29 26 - 

Antal beviljade ansökningar, 
verksamhetsbidrag 

59 59 57 - 

Antal arrangemang och aktiviteter 
inom biblioteksverksamheten 

16 28  49 - 

Antal utlån* Initiala lån, 
fysiskt bestånd 

- 528 780 2025 ännu inte inrapporterat 

Lån till övriga 
utlåningsställen 

- 257 101 2025 ännu inte inrapporterat 

* Statistik från Kungliga biblioteket 

Delmål 1:  Livskraftiga samiska kulturinstitutioner och organisationer 
Bedömning:  Mer pengar söks än vad som kan delas ut och största delen går till verksamhetsstöd för 

etablerade verksamheter, vilket leder till begränsade medel för nystartade verksamheter. 
När så många aktörer inte får medel hindrar det utvecklingen av det samiska samhället. 
För 2025 fanns inga öronmärkta medel för Sámi Giellagáldu, vilket medförde att det fanns 
1,3 Mkr mindre att fördela på verksamhets- och projektbidrag. Korttidsstudiebidrag för 



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025  Resultat och utveckling 

16 

samiska betalas också årligen från kulturanslaget. Summorna varierar beroende på hur 
mycket kulturnämnden avsätter för ändamålet. Sametinget bedömer att kulturbidragen som 
betalas ut har positiv effekt på det samiska kulturlivet men att medlen är otillräckliga.  
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Delmål 2:  Levande och modern samisk biblioteksverksamhet. 
Bedömning:  Resurserna för Samernas bibliotek som specialbibliotek är inte tillräckliga för att hålla en 

god nivå på basverksamheten eller främja utveckling av verksamheten. Uppdraget från KB 
att tillhandahålla ett resursbibliotek för samiska innefattar inte resurser till 
basverksamheten. Tillsammans med resursbiblioteket blir Samernas bibliotek dock en 
fungerande enhet, som utvecklar biblioteksverksamheten för de samiska språken. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredställande. 

 
Bedömning av huvudmål: Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande 
 
Synergier med övriga mål: Målet stärker samisk identitet och skapar arenor för språk, vilket 

ger tydliga kopplingar till målet om levande samiska språk. 
Kulturinstitutioner och organisationer bidrar även till att bevara och 
synliggöra kulturarvet, samtidigt som de innebär en möjlighet att 
lyfta samiska perspektiv, vilket kan stärka inflytandet i samhälls-
planering. Dessa synergier gör kulturlivet till en central drivkraft 
för ett livskraftigt och hållbart samiskt samhälle. 

 
Förbättringsåtgärder inför nästa år:  Fortsatt politiskt arbete för att kulturstödet ska vara stabilt, 

långsiktigt och förutsägbart. Fortsatt arbete inom kansliet för att 
förenkla ansökningar om kulturstöd samt att utveckla biblioteks-
verksamheten. 

Huvudmål: Tryggat samiskt kulturarv 
Målet syftar till att bevara, stärka och synliggöra det samiska kulturarvet som en levande del av samhället. 
Kulturarvet omfattar materiella och immateriella värden som är grundläggande för samisk identitet och 
kontinuitet. 

Sametinget arbetar för att säkerställa att traditionell kunskap, språk, kulturmiljöer och historiska föremål 
skyddas och återförs, utifrån internationella åtaganden och urfolksrättsliga principer. Ett tryggat kulturarv 
är avgörande för att kommande generationer ska kunna ta del av och utveckla sin kultur i hela Sápmi. 

Tabell 7. Indikatorer för målet ”Tryggat samiskt kulturarv” 
 2025 2024 2023 Kommentar 
Sametingets bidrag till genomförandet 

av UNESCO-konventionen 
Se beskrivning i avsnitt ”Unescos konvention om tryggande av 

immateriella kulturarv” på sida 39 
Antal återföranden av kvarlevor i 

Sverige 
2 0 1 Sametinget har inte ansvarat 

för återföranden. 
Antal återföranden av föremål i 

Sverige 
64 0 477 Föremålen är från samma 

samling.3 Sametinget har 
inte ansvarat för 
återföranden. 

 
3 Världskulturmuseerna, ”Återlämnande av samiska föremål”, hämtad 7 januari 2026, 
https://www.varldskulturmuseerna.se/samlingarna/aterlamnande-av-foremal-ur-samlingarna/aterlamnande-av-samiska-foremal/ 



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025  Resultat och utveckling 

17 

 2025 2024 2023 Kommentar 
Totalt antal samiska bidrag i den 

nationella kulturarvsförteckningen 
3 2* 2* Samiska bidrag finns i 

förteckningen, men 
Sametinget har inte 
medverkat i utredningarna  

* För att säkerställa jämförbarhet mellan åren har tidigare års uppgifter reviderats. Tabellen visar därmed de 
korrigerade och verifierade utfallen för respektive år. 

Delmål 1:  Tryggande av det immateriella kulturarvet 
Bedömning:  Målet syftar till att bevara och stärka samisk traditionell kunskap, språk och immateriella 

kulturvärden som en levande del av samhället. Begränsade resurser och beroendet av andra 
aktörer har försvårat arbetet, vilket innebär att ytterligare insatser och samordning krävs för 
att nå målet. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Delmål 2:  Återförande av kvarlevor, föremål och arkivsamlingar 
Bedömning:  Återförandearbetet har haft viss progression under perioden, men i begränsad omfattning. 

Under 2023 återlämnades 477 föremål från en större samling, och under 2025 ytterligare 64 
föremål från samma samling samt två kvarlevor. Ett betydande antal kvarlevor och föremål 
kvarstår, och målet kan först anses uppnått när samtliga kända objekt återförts. Sametinget 
har inte haft som uppdrag att driva frågan, men från 2026 finns avsatta medel för att 
intensifiera arbetet. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Delmål 3:  Synliggörande av kulturmiljöer 
Bedömning:  Antalet samiska bidrag i den nationella kulturarvsförteckningen har ökat marginellt, från 

två till tre under perioden. Trots denna ökning bedöms måluppfyllelsen som ej 
tillfredsställande. Det saknas fortfarande flera centrala delar av den samiska kulturen i 
förteckningen, och Sametinget har inte varit involverat i arbetet med att identifiera eller 
bedöma bidrag med samisk koppling. För att nå målet krävs en mer aktiv roll i processen 
samt ökad samverkan med ansvariga aktörer. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Bedömning av huvudmål: Under 2025 har vissa insatser genomförts, men arbetet har varit 

begränsat och flera centrala delar av kulturarvet saknas fortfarande 
i nationella sammanhang. Återförandearbetet har haft viss 
progression, men ett betydande antal kvarlevor och föremål 
kvarstår. För att nå målet, krävs förstärkta insatser och ökad 
samverkan under kommande år. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Synergier med övriga mål: Att tryggt bevara kulturarvet stärker samisk identitet och ger 

viktiga kopplingar till språkmålet, eftersom språk och kultur är 
nära sammanflätade. Det lägger även grunden för ett rikt kulturliv 
och skapar förutsättningar för levande kulturinstitutioner. Genom 
dessa synergier, blir kulturarvet en grundpelare för ett hållbart och 
livskraftigt samiskt samhälle. 
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Förbättringsåtgärder inför nästa år: Politiskt arbete för ökat skydd av samiska kulturmiljöer och 
kulturarv, samt arbete för skydd av samisk immateriell kultur. 
Sametinget har för år 2026 i uppdrag att arbeta för ökat antal 
återföranden av kvarlevor, föremål och arkivsamlingar, från att 
tidigare bara ha kunnat bevaka frågan. Detta uppdrag stärker 
arbetet med detta mål. 

Huvudmål: De samiska språken är levande och välmående språk, som används, 
värdesätts och skyddas i samhället 
Målet syftar till att stärka och revitalisera de samiska språken som en grundläggande del av samisk identitet 
och kultur. Språken ska inte bara bevaras, utan utvecklas och användas i vardagen, i utbildning, i offentlig 
verksamhet och i kultur- och samhällsliv. 

Sametinget arbetar för att skapa fler språkdomäner och arenor där samiska används, samt för att bygga 
starka institutioner som stödjer språkutveckling. Ett synligt och välfungerande språkskydd är avgörande för 
att samiska språk ska värdesättas och ha en plats i hela Sápmi och i det svenska samhället. 

Tabell 8. Indikatorer för målet ”De samiska språken är levande och välmående språk som används, värdesätts och 
skyddas i samhället” 

 
Delmål 1:  Flera språkdomäner, arenor och starka stödjande institutioner 
Bedömning:  Minskat anslag för Samiskt språkcentrum har lett till att fysiska aktiviteter riktade till den 

samiska allmänheten blev begränsade. Genomförda aktiviteter var färre och arbetet 
fokuserade på digital verksamhet. Sámi Giellagáldus verksamhet har kunnat fortsätta i 
planerad omfattning, trots minskad budget, med hjälp av överskott från tidigare år. Men 
verksamheten bedöms minska kommande år om budget inte återställs. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande.  

 2025 2024 2023 Kommentar 
Aktiviteter anordnade av 

Språkcentrum under året 
60 77 46 Minskat anslag 2025. 2023 

var verksamheten under 
uppbyggnad. 

Aktiviteter anordnade under 
språkveckan 

10 10 15 Fem språkkvällar 
anordnades under 
språkveckan 2023. 2024 och 
2025 anordnades 
språkkvällarna andra tider. 

Besvarade ortnamnsremisser 16 20* 15* Ortnamnsremisserna 
innehåller olika antal 
ortnamn som granskas. 

Antal ansökningar om 
korttidsstudiebidrag 

31 75 36 Utbildningsplatser och 
budget för bidrag till 
korttidsstudier påverkar 
antal ansökningar. 

Sámi Giellagáldus arbete för 
språknormering växer 

Se beskrivning i avsnitt ”Sámi Giellagáldu” på sida 47. 
 

Antal grundskoleelever som läser 
samiska som modersmål /  
Antal grundskoleelever som är 
berättigade att läsa samiska som 
modersmål 

462 /  
777 

395 /  
763 

409 /  
738 

Avser läsåren 2024/25, 
2023/24 samt 2022/23 
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Delmål 2:  Samiska språken är synliggjorda och används i samhället 
Bedömning:  Antalet samiska ortnamn på allmänna kartor ökade. Sametingets budget för bidrag till 

korttidsstudier begränsade emellertid deltagandet och utbudet. Både antal grundskole-
elever, berättigade att läsa samiska, samt antal grundskoleelever som läser samiska som 
modersmål har ökat från år 2023.  
Måluppfyllelsen bedöms som tillfredsställande. 

 
Bedömning av huvudmål: Det samlade utfallet visar att de samiska språken fortsätter att 

stärkas, genom strukturella insatser och ökad synlighet i samhället. 
Ekonomiska begränsningar har påverkat omfattningen av 
verksamheten, men måluppfyllelsen bedöms ändå som 
tillfredsställande då centrala funktioner och etablerade språk-
resurser har kunnat upprätthållas och utvecklas. För att ytterligare 
förstärka språkanvändningen och bredda arenorna för språk-
inlärning och språkbruk krävs mer stabila och långsiktiga resurser. 
Måluppfyllelsen bedöms som tillfredsställande. 

 
Synergier med övriga mål: Levande samiska språk är nära kopplade till ett rikt kulturliv och 

tryggat kulturarv, eftersom språk är en bärande del av identitet och 
tradition. Detta gör språkfrämjande insatser till en grundpelare för 
kulturell och social hållbarhet. 

 
Förbättringsåtgärder inför nästa år: Fortsatt politiskt arbete för att de samiska språken ska höras i 

vardagen, användas i myndigheter, skolor, arbetsliv och media 
samt politiskt arbete för ett starkt studiestöd för samiska språk. 
Fortsatt arbete inom kansliet med språkarenor samt att synliggöra 
samiska språk. 

Huvudmål: Ett starkt samiskt närings- och samhällsliv 
Målet handlar om att skapa förutsättningar för ett hållbart och konkurrenskraftigt samiskt näringsliv som 
bygger på samiska värderingar och traditioner, samtidigt som det utvecklas i takt med moderna behov. Ett 
starkt och varierat näringsliv är en grundpelare för självbestämmande och samhällsutveckling i hela Sápmi. 

Sametinget arbetar för att bredda näringsverksamheten, stärka lönsamheten för företagare och säkerställa 
samiskt inflytande i samhällsplanering och regional utveckling och har inom ramen för Strategiska planen 
(Gemensamma jordbrukspolitiken - GJP) uppdrag att ansvara för företags- och projektstöd till samiska 
företag, med fokus på rennäringsföretagande. Sametinget har enligt sametingslagen ett särskilt ansvar att 
medverka i samhällsplaneringen och bevaka att samiska behov beaktas, däribland rennäringens intressen 
vid utnyttjande av mark och vatten. 

Föreskrifter om samrådsskyldighet i lagar och förordningar gäller oberoende av konsultationslagen. 
Sametinget har upprepade gånger påtalat ett växande behov av data och statistik, inom till exempel 
infrastrukturutveckling, mineralutvinning, miljöpolitik och företagsstöd. Utan statistik kan inte problem och 
hinder identifieras. Det externa tillgängliga statistikutbudet avseende samiska förhållanden är magert. 
Genom förbättrad insamling och statistik rörande exempelvis samiskt näringsliv, kan samerna dessutom 
bättre kopplas ihop med regional utveckling i de nordliga länen. Genom att få ett statistikansvar skulle 
Sametinget kunna bidra till kunskapsunderlag som stödjer strategiska beslut och långsiktig utveckling. 
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Tabell 9. Indikatorer för målet ”Ett starkt samiskt närings- och samhällsliv” 
  2025 2024 2023 Kommentar 
Antal ansökningar om 

EU-stöd 
Inkomna 55 34 29 Se tabell 34  
Beviljade 35 27 8 Se tabell 34 

Sametinget får status som 
statistikansvarig myndighet 

Nej Nej Nej - 

Fördelade medel geografiskt/område Se beskrivning i kapitel ”EU-medel” på sida 67. 
 

Delmål 1:  Breddad näringsverksamhet 
Bedömning:  Det utvecklingsstöd från EU som kan ges ska bidra till utvecklad lönsamhet för de samiska 

rennäringsföretagen, bland annat finns möjlighet att ge investeringsstöd för att bredda den 
ordinarie rennäringsverksamheten. Några ekonomiska resurser för att stödja utveckling av 
övrigt samiskt näringsliv finns inte. Det innebär att målet endast gäller de stöd som beviljats 
via EU-medel med fokus på rennäringsföretagens utveckling. Under året har antalet 
inkomna och beviljade ansökningar ökat, vilket är en positiv trend. Detta säger dock inget 
om det övriga samiska näringslivets utveckling. 
Måluppfyllelsen bedöms som tillfredsställande 

 
Delmål 2:  Ökad lönsamhet för företagare 
Bedömning:  De stöd som ges inom ramen för Strategiska planen bedöms kunna ge ökad lönsamhet. Det 

är dock svårt att bedöma om investeringen gett effekt och därmed ökad lönsamhet, då det 
inte finns någon skyldighet för rennäringsföretagen att redovisa resultat efter avslutad 
investering. Sametinget har inte heller tillgång till statistik över övrigt samiskt näringsliv, då 
det inte finns SNI-koder för samiskt företagande förutom renskötsel. 
Måluppfyllelsen går ej att bedöma. 

 
Delmål 3:  Inflytande i samhällsplanering och regional utveckling 
Bedömning:  Antalet ärenden som påverkar samisk markanvändning är fortsatt högt, särskilt kopplat till 

den gröna omställningen. Dessa projekt leder till en ökad fragmentering av renbetesmarker. 
Kumulativa effekter bedöms inom enskilda tillståndsprocesser och hanteras bristfälligt, 
vilket försvårar en helhetssyn i den övergripande planeringen. Vissa ärenden som behandlar 
samisk markanvändning berörs av konsultationsordningen, men inte ärenden som hanteras 
av domstolsliknande myndigheter, vilket ytterligare begränsar inflytandet i flera av de 
avgörande tillståndsprocesserna. Inflytandet är lågt i praktiken. Högt exploateringstryck, 
bristande hantering av kumulativa effekter och konsultationer med begränsad effekt gör att 
målet inte är uppnått 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Delmål 4:  Statistikansvar 
Bedömning:  Sametingets mål att bli en statistikansvarig myndighet finns för att rollen i insamling och 

analys av data om samiska näringar, kultur och samhällsutveckling ska stärkas. Detta är 
viktigt för att säkerställa urfolkets datasuveränitet och ge bättre underlag för 
policyutveckling och beslut, i linje med rekommendationerna i OECD-rapporten ”Linking 
the Indigenous Sami People with Regional Development in Sweden” (2019). Sametinget har 
ännu inget uppdrag som statistikansvarig myndighet, vilket gör att insamling av data blir 
begränsad till underlag från rennäringen.  
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 
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Bedömning av huvudmål: Det är svårt att hitta indikatorer, som fullt ut speglar styrkan i det 
samiska närings- och samhällslivet. Målet omfattar flera komplexa 
dimensioner – från lönsamhet och bredd i näringsverksamheten till 
inflytande i samhällsplanering – där tillgänglig statistik är 
begränsad. Indikatorn antal ansökningar om EU-stöd ger dock viss 
information om engagemang och utvecklingsvilja inom det samiska 
näringslivet. Under 2025 ökade antal ansökningar, vilket visar att 
det finns aktörer som söker finansiering för att utveckla 
verksamheter. Samtidigt är antalet beviljade ansökningar 
avgörande för faktisk effekt, och dessa har varierat över tid. Trots 
detta indikerar ansökningarna ett intresse för att stärka näringslivet 
med fokus på rennäringen, även om det inte ger en heltäckande bild 
av måluppfyllelsen.  
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande.  

 
Synergier med övriga mål: Ett starkt samiskt närings- och samhällsliv skapar förutsättningar 

för inflytande i samhällsplanering, vilket är nära kopplat till själv-
bestämmande och långsiktig hållbarhet. Närings- och samhällslivet 
kan fungera som en central motor för ett livskraftigt samiskt 
samhälle. 

 
Förbättringsåtgärder inför nästa år: Politiskt arbete för ett mångsidigt näringsliv med företag inom 

många olika områden, exempelvis matproduktion, turism, jakt, 
fiske, kultur, media och design. Fortsatt arbetet inom kansliet för att 
sprida information om befintliga stöd.  

Huvudmål: En ekonomiskt, kulturellt, socialt och ekologiskt hållbar rennäring 
Målet syftar till att säkerställa rennäringens långsiktiga livskraft som en central del av samisk kultur, 
identitet och försörjning. Rennäringen är inte bara en näring, utan en bärande kulturtradition som påverkas 
av klimatförändringar, rovdjurspolitik och markanvändning. 

Sametinget arbetar för att skapa förutsättningar där rennäringen kan bedrivas på ett ekonomiskt hållbart 
sätt, samtidigt som dess kulturella och ekologiska värden bevaras. Detta medför att rennäringens behov ska 
beaktas vid utnyttjande av mark och vatten, att förluster och skadeersättningar ska hållas på acceptabla 
nivåer samt att strategier för klimatanpassning ska utvecklas för framtiden i hela Sápmi. 

De pågående klimatförändringarna innebär stora utmaningar för rennäringen. De senaste vintrarnas 
växlande temperaturer som bland annat resulterar i regn på snö och därefter kyla medför att betet låses över 
stora arealer. Det innebär i sin tur att utfodring måste genomföras för att inte renarna ska spridas över stora 
områden eller dö av matbrist. Konsekvensen blir även en betydande kostnad för den enskilde renskötaren. 
Renens försämrade kondition vid en beteskatastrof gör att påverkan utifrån, som industrietableringens 
ökade behov av mark men inte minst det ökade rovdjurstrycket, blir ytterst påfrestande.  
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Tabell 10. Indikatorer för målet ”En ekonomiskt, kulturellt, socialt och ekologiskt hållbar rennäring” 

* Uppgift saknas för aktuellt år. 
† Ersättningarna avser vintrarna 24/25, 24/23 och 22/23 
‡ Konsultationer avseende samhällsplaneringsfrågor 
 

Delmål 1:  Rennäringens förluster och skadeersättningar pga. rovdjur är acceptabla 
Bedömning:  De ersättningar som betalas ut täcker inte förlusterna. 

Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 
 
Delmål 2:  Rennäringens behov beaktas vid utnyttjande av mark och vatten 
Bedömning:  Trycket på samiska marker ökar och antalet ärenden som berör markanvändning är fortsatt 

högt. Kumulativa effekter hanteras bristfälligt, fragmenteringen av renbetesmarker tilltar 
och miljökonsekvensbeskrivningar saknar ofta landskapsperspektiv. Sametinget har vidtagit 
åtgärder som utveckling av RenGIS och Renmark, utbildning i digitala verktyg samt arbete 
med klimatanpassning och kunskapsunderlag, men utmaningarna kvarstår. Trots insatser 
för planering och klimatanpassning, beaktas rennäringens behov inte systematiskt vid 
utnyttjande av mark och vatten, vilket hotar renskötselns långsiktiga förutsättningar. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Delmål 3:  Strategier för klimatanpassning 
Bedömning:  12 av 51 samebyar har under åren 2018 - 2023 tagit fram egna klimat- och sårbarhetsanalyser 

samt handlingsplaner för klimatanpassning. Projektet avslutades 2023. Med tanke på det 
förändrade klimatet skulle flera samebyar behöva ges möjlighet att utarbeta egna 
handlingsplaner men då krävs ökade resurser via extern finansiering.  
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
Bedömning av huvudmål: Rennäringens förutsättningar bedöms fortsatt som otillräckligt 

tryggade. För att höja måluppfyllelsen krävs förstärkta resurser, 
förbättrade processer för mark- och vattenanvändning samt en 
utökad satsning på klimatanpassning. Sametinget fortsätter arbetet 
med att utveckla stödjande verktyg och kunskapsunderlag, men 
målen kan inte uppnås utan att övriga samhällsaktörer i större 
utsträckning beaktar rennäringens behov. 
Måluppfyllelsen bedöms som ej tillfredsställande. 

 
  

 2025 2024 2023 Kommentar 
Antal samebyar som gör klimat- och 

sårbarhetsanalyser ökar 
0 Start: 1 

Djup: 3 
* Tolv samebyar är klara.  

Utbetalade katastrofskadeersättningar 
(tkr)† 

16 900 11 700 4 300 Utbetalningarna bedöms ha 
ökat till följd av 
klimatförändringarna. 

Utbetalade rovdjursskadeersättningar 
(tkr) 

60 073 56 882 51 135 - 

Antal konsultationsförfrågningar‡ ca 220 ca 200 ca 160 - 
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Synergier med övriga mål: En hållbar rennäring är nära kopplad till ökade möjligheter för 
klimatanpassning och bättre inflytande gällande markanvändning, 
vilket stärker synergier med självbestämmande och 
samhällsplanering. 

 
Förbättringsåtgärder inför nästa år: Politiskt arbete för att toleransnivåerna ska sänkas, skyddsjakten 

fungera och ersättningarna spegla renens fulla värde, samt en ny 
renskötsellag som utgår från samiska rättigheter, stärker same-
byarnas inflytande och ger förutsättningar för ekonomisk trygghet. 
Aktivt politiskt arbete mot klimatförändringarna, genom att främja 
urfolksbaserade lösningar, driva på för långsiktigt hållbar mark-
användning och stödja konkreta insatser som stärker Sápmis egen 
motståndskraft mot klimatförändringar. Fortsatt arbete inom 
kansliet för att effektivisera processer.  

Huvudmål: Sametinget är en trovärdig och kunnig expertmyndighet för samiska 
frågor 
Målet syftar till att stärka Sametingets roll som en kompetent och förtroendeingivande myndighet med 
expertkunskap om samiska frågor. För att uppnå detta krävs en välfungerande och säker digital miljö samt 
attraktiva arbetsvillkor som gör myndigheten till en konkurrenskraftig arbetsgivare. En central del är att 
information om samiska förhållanden är tillgänglig och känd, vilket stärker Sametingets legitimitet och 
trovärdighet som expertmyndighet. 

Genom att sprida kunskap och öka förståelsen i samhället blir myndigheten en kunskapsresurs för 
beslutsfattare, samiska organisationer och allmänheten. 

Tabell 11. Indikatorer för målet ”Sametinget är en trovärdig och kunnig expertmyndighet för samiska frågor” 

* Aktiva användare redovisas 

Delmål 1:  Välfungerande och säker digital miljö 
Bedömning:  De nödvändiga säkerhetsåtgärderna har genomförts enligt plan, vilket har stärkt IT-miljön 

och minskat sårbarheten. Målet föreslås därför utgå nästa år. 
Måluppfyllelsen bedöms som god. 

 
Delmål 2:  Sametinget är en attraktiv arbetsgivare 
Bedömning:  Medarbetarundersökningen uppvisar ett gott resultat, men höga sjuktal indikerar behov av 

fortsatt arbete med arbetsmiljö och hållbara villkor. 
Måluppfyllelsen bedöms som tillfredsställande. 

  

 2025 2024 2023 Kommentar 
MSB:s Infosäkkollen Utförd Utförd Utförd Från 2024 har nödvändiga 

åtgärder för att stärka 
säkerheten genomförts. 

Medarbetarundersökning 
(totalt index redovisas) 

77,8 - - Mätningen påbörjades 2025. 

Sjuktal 8,26 % 6,11 % 5,11 % - 
Statistik över besöksfrekvensen på 

samer.se (tusental)* 
190 230 180 - 

Statistik över besöksfrekvensen på 
sametinget.se (tusental)* 

140 250 250 - 
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Delmål 3:  Information om samiska förhållanden är tillgänglig och känd 
Bedömning:  Besöksstatistiken på Sametingets informationssidor har minskat, trots att det varit valår. 

Detta är möjligen på grund av ökad användning av AI-tjänster som hämtar information från 
Sametingets webbplatser. Kunskap sprids fortfarande, men synligheten behöver stärkas. 
Måluppfyllelsen bedöms som tillfredsställande. 

 
Bedömning av huvudmål: Under 2025 har insatser genomförts för att stärka Sametingets roll 

som expertmyndighet. Den digitala miljön har förbättrats genom 
säkerhetsåtgärder, vilket minskat sårbarheten. Medarbetar-
undersökningen visar ett gott resultat, men höga sjuktal indikerar 
behov av fortsatt arbete med arbetsmiljö och attraktiva villkor. 
Antalet besökare på webbplatserna har minskat, vilket delvis 
förklaras av ökad användning av AI-tjänster som hämtar 
information från Sametingets källor. Kunskap sprids fortfarande, 
men synligheten behöver stärkas. 
Måluppfyllelsen bedöms som tillfredsställande. 

 
Synergier med övriga mål: En stark expertroll stärker möjligheten till självbestämmande 

genom ökat förtroende i nationella och internationella besluts-
processer. Den kan bidra till att samiska perspektiv integreras i 
samhällsplanering och klimatstrategier, vilket skapar synergier med 
hållbar rennäring och ett livskraftigt näringsliv. Genom att vara en 
trovärdig kunskapskälla lägger Sametinget grunden för att övriga 
mål kan uppnås på ett samordnat och långsiktigt sätt. 

 
Förbättringsåtgärder inför nästa år: Fortsatt arbete inom kansliet med åtgärder för att minska sårbarhet 

som uppstår vid enskild handläggning, samt att stärka spridningen 
av information om samiska förhållanden. 

 

Slutsatser och förbättringsområden

Samlad slutsats 
Sametingets resultat under 2025 präglades av hög 
uppdragsvolym, utvecklingsinsatser och fortsatt 
ansträngd kapacitet i delar av organisationen. 
Flera mål bedöms som ej tillfredsställande. 
Bedömningen speglar att målen avser långsiktiga 
och komplexa förändringar som kräver fleråriga 
insatser och där effekterna inte kan realiseras inom 
ett enskilt verksamhetsår. Årets arbete har dock 
stärkt de strukturer som behövs för att successivt 
öka måluppfyllelsen kommande år. 

Viktiga steg har tagits inom intern styrning, 
processutveckling, analysstöd och kvalitetssäkring, 
för att stärka kopplingen mellan mål, indikatorer 
och analys – åtgärder som bedöms ge större effekt 
först under år 2026.  

Iakttagelser 

• Otillräckliga indikatorer försvårar 
bedömning av resultat 
Flera mål saknar mätbara indikatorer eller 
stabila datakällor. Detta begränsar möjligheten 
att göra fullständiga analyser av utfallet och 
leder till att kvalitativa bedömningar väger 
tungt i målredovisningen. 

• Stor och fragmenterad uppdragsportfölj 
Kombinationen av myndighetsuppdrag, 
politiska prioriteringar och särskilda uppdrag 
gör att verksamheten är fragmenterad. Detta 
påverkar möjligheten att skapa långsiktighet 
och helhet i resultatet. 
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• Intern styrning stärks, men är ännu inte fullt 
implementerad 
Nya riktlinjer, styrprocesser och arbetssätt har 
etablerats under året. Myndigheten behöver 
fortsätta utveckla gemensamma tillämpningar 
för planering, uppföljning och riskhantering. 

• Kapacitet och kompetensförsörjning är 
fortsatt kritiska faktorer 
Bemanningsutmaningar och sårbarhet i 
nyckelfunktioner påverkar både leveransers 
kvalitet och genomförandetakten i prioriterade 
utvecklingsinsatser. 

Förbättringsområden 2026 

• Tydligare målstruktur och mätbarhet 
o Revidering av målen, dels till följd av en 

ny styrelse, dels till följd av utvecklings-
arbetet på kansliet. 

o Slutföra arbetet med indikatorer och 
datakällor. 

o Skapa bättre koppling mellan planering, 
risk och uppföljning. 

• Färdigställa implementeringen av styrning 
och intern kontroll 
o Ökad samordning mellan politisk nivå och 

kansli för att säkerställa gemensam 
riktning och effektivt genomförande av 
mål. 

o Implementera processerna för planering, 
riskhantering och uppföljning konsekvent 
i hela organisationen. 

o Stärka kvalitetssäkringen av underlag och 
analyser. 

• Fortsatt förstärkning av analys- och 
controllerstödet 
o Utveckla arbetet med datakvalitet, 

indikatorer och systematiska analyser. 
o Stärka förmågan att omsätta uppföljning i 

verksamhetsutveckling. 

Miljöarbete 
Ekologisk långsiktighet och hushållning med 
naturresurser är en central del av den samiska 
kulturen. Biologisk mångfald och grön infra-
struktur är grundläggande för ett ekologiskt och 
socialt bärkraftigt samiskt näringsliv, särskilt 
rennäringen. Sverige har ett ansvar att tillvarata 
Árbediehtu (samisk traditionell kunskap) och 
samiskt landskapsperspektiv i miljöarbetet. Ur ett 

samiskt perspektiv måste åtgärder för att minska 
samhällets negativa klimatpåverkan ske med 
respekt för samiska rättigheter och mark-
användning. 

Sametinget ska redovisa hur myndigheten har 
verkat för att nå det generationsmål för miljö-
arbetet och de miljökvalitetsmål som riksdagen har 
fastställt, samt vid behov föreslå åtgärder för 
miljöarbetets utveckling. 

De nationella miljömålen  
Sametinget bidrar till uppfyllandet av de 
nationella miljömålen, särskilt målen om en 
storslagen fjällmiljö, levande skogar, myllrande 
våtmarker samt ett rikt växt- och djurliv. 

Bidraget sker genom deltagande i 
Miljömålsrådet, men även genom remissvar, 
samråd och konsultationer med andra 
myndigheter. Lagstiftning och internationella 
ramverk är avgörande för Sametingets rådighet 
och påverkan på målens uppfyllelse. 

Myndighetens interna miljöarbete bedrivs i 
enlighet med förordningen (2009:907) om 
miljöledning i statliga myndigheter. 

Eallinbiras är ett av de centrala 
styrdokumenten för Sametingets verksamhet och 
innehåller mål för en hållbar och livskraftig samisk 
livsmiljö, där en prioritet är en funktionell och 
levande miljöledningsprocess. 

Detta innebär att miljömålen integreras i den 
ordinarie verksamhetsplaneringen och utgår från 
miljökvalitetsmålen och Agenda 2030. 

Sametinget i Miljömålsrådet 
Miljömålsrådet instiftades 2014 av regeringen för 
att öka takten i arbetet med Sveriges miljömål. 
Rådet består av myndighetschefer från 19 
strategiskt viktiga myndigheter med centrala roller 
i frågor som rör biologisk mångfald och 
markanvändning. Sametingets medverkan med 
start 2022 tillför ett särskilt fokus på urfolks 
rättigheter. Miljömålsrådets uppdrag är att: 

• Stärka samverkan mellan myndigheter. 
• Föreslå åtgärder och vid behov lämna förslag 

till regeringen. 
• Arbeta utifrån gemensamma prioriteringar för 

perioden 2023–2026. 
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Sametinget deltar i tre av fem programområden: 

• Ramverk för nationell planering 
• Hälsa som drivkraft för miljömålen 
• Kolinlagring och biologisk mångfald i 

landbaserade ekosystem (avslutat vid 
årsskiftet 2024/2025) 

Ramverk för nationell planering 
Sametinget medverkar i Miljömålsrådets 
programområde ”Ramverk för nationell 
planering” under perioden 2022–2026. Arbetet 
syftar till att stärka myndigheternas förmåga att 
genom samverkan förstå och tydliggöra rumsliga 
planeringsförutsättningar och konsekvenser på 
nationell nivå. 

Sametinget har deltagit i tematiska arbets-
grupper och bidragit till den kommande slut-
rapporten för programområdet, som innehåller en 
huvudrapport och tre inriktningsrapporter, där 
Sametinget deltog i de två förstnämnda: 

• Nationella lägesbilder 
• Kumulativa effekter på renskötsel och samisk 

kultur 
• Möjlighetsplanering för stora solcellsparker på 

mark 

Programområdet har lyft behovet av att tillvarata 
traditionell kunskap, men detta framgår inte av 
Miljömålsberedningens förslag. Sametinget 
bedömer därför att ytterligare arbete krävs för att 
samiska perspektiv ska få genomslag i den 
nationella planeringen. 

Nationella lägesbilder 
Delleveransen syftar till att utveckla arbetssätt för 
att tydliggöra målkonflikter i landskapet och skapa 
en nationell lägesbild som stöd för sektors-
övergripande planering. 

Under året har arbetsgruppen, med utgångs-
punkt i Naturrestaureringsförordningen (NRF), 
testat insamling och bearbetning av data för att 
förstå konsekvenserna av ett genomförande.  

Kumulativa effekter på renskötsel och samisk 
kultur 
Syftet är att ta fram ett kunskapsunderlag som 
stärker statliga myndigheters förmåga att förstå 
och hantera kumulativa effekter i relation till 
renskötsel och samisk kultur och därmed bättre 
underlag som stöd vid bedömningar inför 

tillståndsprövning och miljökonsekvens-
beskrivningar. 

Under året har arbetsgruppen identifierat 
utmaningar i statliga underlag och arbetssätt, 
utforskat vilken roll som riksintresset för ren-
näring och renbruksplaner har, skapat ökad 
förståelse för utmaningarna från ett statligt 
perspektiv kopplat till projekt inom Trafikverket 
och samverkat med parallella initiativ i 
Norrbotten. 

Delleveransen leds av Sametinget och 
Länsstyrelsen i Västerbotten. Andra deltagande 
myndigheter är Länsstyrelsen i Norrbotten, 
Trafikverket, Skogsstyrelsen, Svenska kraftnät, 
Riksantikvarieämbetet, Boverket, Tillväxtverket 
samt forskare från SLU och NINA. 

Både Sametinget och programområdet 
konstaterar att rennäringen saknas i 
Miljömålsberedningens strategi, trots att 
programområdet har lämnat förslag som berör 
renskötseln och dess betydelse för fjäll- och 
skogsområdenas natur- och kulturvärden samt för 
ett sammanhållet landskap. 

Dessa förslag har inte tagits med i strategin. I 
strategins nuvarande utformning nämns ren-
näringen endast i ett förslag om rådgivning och 
information kring skogsskötsel som inte försvårar 
för rennäringen. 

Arbetet har lagt grunden för fortsatt utveckling 
av metoder och verktyg som kan bidra till en mer 
hållbar planering utifrån kunskapshöjande 
insatser, utveckling av digitala modeller och 
etablering av forum för samordning i 
landskapsperspektiv. 

Hälsa som drivkraft för miljömålen  
Sametinget ingår i delområdet Sociala konsekvens-
analyser. Programrådet samordnar arbetet med 
miljörelaterad hälsa i syfte att öka kunskaps-
utbytet, samverkan och samordningen av frågor 
som berör flera aktörer. 

Kolinlagring och biologisk mångfald 
Programområdet ”Kolinlagring och biologisk 
mångfald i landbaserade ekosystem” avslutades 
vid årsskiftet 2024/2025. 

Sametinget har medverkat i arbetet med 
programområdets slutrapport samt i bedömningen 
av dess bidrag till utredningens förslag, vilket 
efterfrågades av Miljömålsrådet. 
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Ekonomisk utveckling
Detta avsnitt ger en översiktlig bild av Sametingets 
ekonomiska utveckling, intäkter och kostnader 
jämfört med föregående två år. Redovisningen 
utgör ett underlag för regeringens bedömning av 
myndighetens ekonomi, medan mer detaljerade 
uppgifter återfinns i kapitlet ”Finansiell 
redovisning” på sida 74. 

Redovisningen styrs bland annat av förordning 
(2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag. 
 

Ur 3 kap. 1 § förordningen (2000:605) om 
årsredovisning och budgetunderlag 
Resultatredovisningen ska utformas så att den 
kan utgöra ett underlag för regeringens 
bedömning av myndighetens resultat och 
genomförande av verksamheten. Den ska utgå 
från de uppgifter som framgår av myndighetens 
instruktion samt mål och krav som regeringen 
har angett i regleringsbrev eller något annat 
beslut. Redovisningen ska innehålla analyser 
och bedömningar av verksamhetens resultat och 
utveckling. 

 
Sametinget använder en beräkningsmodell för 
kostnadsfördelning. Nedan beskrivs övergripande 
hur Sametinget fördelar kostnader på 
myndighetens prestationer. Vid beräkning av 
påslag för OH-kostnader har Sametinget beräknat 
förhållandet mellan gemensamma kostnader och 

lönekostnader. Modellen används som grund för 
att beräkna kostnader per prestation och för att 
möjliggöra jämförelser över tid. 
 

Sametingets beräkningsmodell 
Direkta kostnader hänförliga till respektive 
prestation (exempelvis inköp av varor och 
tjänster) 
+ Inrapporterad arbetstid, multiplicerad med 
timlönen inklusive sociala avgifter 
+ Påslag för OH-kostnader 
= Kostnad för prestation 

 
Sametingets gemensamma verksamhetskostnader, 
exklusive kostnader för det folkvalda organet, har 
fördelats ut på verksamheterna. Fördelningen görs 
årligen utifrån relationen mellan respektive 
verksamhets direkta kostnader och myndighetens 
totala direkta kostnader. 

Modellen hanterar relativt höga OH‑kostnader. 
Detta beror på att Sametinget har få anställda men 
kontor på fyra orter, vilket medför betydande 
gemensamma kostnader, bland annat för lokaler. 

Tabell 12. Utveckling av OH-påslag i Sametingets 
beräkningsmodell, år 2023–2025 

 2025 2024 2023 
OH-påslag 68,3 % 70,3 % 68,8 % 
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Tabell 13. Redovisning av Sametingets ekonomiska utveckling 2023–2025 
INTÄKTER 2025 2024 2023 KOSTNADER 2025 2024 2023 

KULTUR KULTUR 

Intäkter av anslag 7 019 6 862 7 341 Kostnader 8 251 8 706 12 626 
Övriga intäkter 1 232 1 844 5 285 Lämnade bidrag 23 205 28 009 28 324 
Erhållna medel för 

finansiering av bidrag 
23 205 28 009 28 324     

Delsumma 31 456 36 715 40 950 Delsumma 31 456 36 715 40 950 

SPRÅK SPRÅK 
Intäkter av anslag 19 036 23 824 22 053 Kostnader 20 140 25 735 23 204 
Övriga intäkter 1 104 1723 1 151 Lämnade bidrag 25 534 29 765 26 717 
Erhållna medel för 

finansiering av bidrag 
25 534 29 765 26 717     

Delsumma 45 674 55 312 49 921 Delsumma 45 674 55 500 49 921 

INFORMATION INFORMATION 
Intäkter av anslag 3 876 6 679 5 292 Kostnader 4 368 6 679 5 292 
Övriga intäkter 492 0 0 Lämnade bidrag 0 0 0 
Erhållna medel för 

finansiering av bidrag 
0 0 0     

Delsumma 4 368 6 679 5 292 Delsumma 4 368 6 679 5 292 

NÄRING NÄRING 

Intäkter av anslag 30 837 40 072 35 668 Kostnader 38 768 49 952 40 924 
Övriga intäkter 2 976 4 239 1 101 Lämnade bidrag 110 962 107 290 94 032 
Erhållna medel för 

finansiering av bidrag 
110 962 107 290 94 032     

Delsumma 144 775 151 601 130 801 Delsumma 149 730 157 242 134 956 

EU-MEDEL EU-MEDEL 
Intäkter av anslag 10 621 1 215 136 Kostnader 13 597 2 312 5 536 
Övriga intäkter 2 976 2 183 5 400 Lämnade bidrag 1 500 1 500 1 531 
Erhållna medel för 

finansiering av bidrag 
1 500 1 500 1 531     

Delsumma 15 097 4 898 7 067 Delsumma 15 097 3 812 7 067 

FOLKVALT ORGAN FOLKVALT ORGAN 
Intäkter av anslag 24 924 20 902 22 298 Kostnader 25 414 20 902 22 298 
Övriga intäkter 490 0 0 Lämnade bidrag 2 887 857 836 
Erhållna medel för 

finansiering av bidrag 
2 887 857 836     

Delsumma 28 301 21 759 23 134 Delsumma 28 301 21 759 23 134 
SAMMANLAGT 269 670 

 
276 964 257 165 SAMMANLAGT 274 625 281 707 261 320 

        
Intäkter av anslag 96 313 99 555 92 788     
Övriga intäkter 9 270 9 988 12 937     
Summa 
verksamhetsintäkter 

105 583 109 543 105 725 Summa kostnader 110 538 114 286 109 880 

        
Erhållna medel för 
finansiering av bidrag 

164 087 167 421 151 440 Lämnade bidrag 164 087 167 421 151 441 
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Kommentarer 
Verksamhetsintäkter 
Sametingets verksamhet finansieras i huvudsak 
via anslag. 2025 härrör ca 91 procent av 
verksamhetens intäkter från anslag. Bidrags-
intäkterna utgör ca 6 procent och andelen övriga 
intäkter ca 2 procent.  

Årets totala verksamhetsintäkter minskade 
med drygt 4,4 mkr eller ca 4 procent i jämförelse 
med 2024. Anslagsintäkterna minskade med ca 3,9 
mkr, eller ca 4 procent i jämförelse med föregående 
år. 

Bidragsintäkterna uppgick till 6 644 tkr vilket är 
en minskning med ca 10 procent. Minskningen 
beror i huvudsak på, att det externt finansierade 
uppdraget Språkvårdande insatser avslutades år 
2024. Utfallet för avgiftsintäkter och andra 
ersättningar uppgick till 2 427 tkr, medan 
finansiella intäkter hade ett utfall på 199 tkr. 

Verksamhetskostnader 
Sametingets totala verksamhetskostnader för 2025 
minskade med ca 4,2 mkr eller ca 4 procent i 
jämförelse med föregående år.  

Transfereringar 
Årets lämnade bidrag minskade med drygt 3,3 
mkr eller ca 2 procent. Minskningen beror främst 
på att kulturanslaget reducerades med 5 mkr och 
därmed även bidragsgivningen inom 
kulturområdet. 

Årets kapitalförändring 
Årets kapitalförändring uppgick till 3 902 tkr.  
4 955 tkr utgörs av verksamhetsårets avskrivningar 
samt realisationsresultat avseende 
anslagsfinansierade anläggningstillgångar på 
anslag 1.22 ap.2, Främjande av Rennäringen. 
Resterande del avser periodisering av lämnade 
bidrag. 

Anslagsredovisning 
Det positiva ingående överföringsbeloppet för 
2025 uppgick för förvaltningsanslaget till 1 845 tkr. 
Sametinget har för samtliga anslag, år 2025, ett 
positivt utgående överföringsbelopp på 10 875 tkr. 
Av detta kommer 2 076 tkr, förvaltningsanslaget, 
att vara disponibelt för Sametinget år 2026. 
Anslagsredovisningen återfinns på sidan 79. 

Kostnader för politik och 
kansli 
Enligt regleringsbrevet ska Sametinget redovisa 
hur förvaltningsanslaget fördelats mellan den 
politiska delen och kansliet. Kostnader för löner, 
arvoden och samtliga pensionskostnader ska 
redovisas enligt samma fördelning liksom de 
totala kostnaderna för plenum, styrelse respektive 
nämnder. 

För Sametingets kansli kan det noteras att löne- 
och pensionskostnader inom förvaltningsanslaget 
har ökat. Främst förklaras detta av det utökade 
uppdraget gällande konsultationer. 

Tabell 14. Kostnader för Sametingets kansli 2023–2025 
(tkr) 

KANSLI, tkr 2025 2024 2023 
Löner, inkl sociala 

avgifter 
21 023 19 050 18 742 

Arvoden, inkl 
sociala avgifter 

15 52 5 

Pensionskostnader 5 414 3 949 3 695 
Övriga kostnader 17 877 18 945 17 972 
Totalt 44 329 41 996 40 414 

 
För den politiska delen kan noteras att valet 
medfört extra kostnader för arvoden under 
valdagen och förberedelser inför densamma. 
Observera att transfereringar redovisas i tabell 16. 

Tabell 15. Kostnader för Sametingets politiska del 
(folkvalda) 2023–2025 (tkr) 

 2025 2024 2023 
Löner, inkl sociala 

avgifter 
0 0 0 

Arvoden, inkl 
sociala avgifter 

10 079 7 734 8 034 

Pensionskostnader 849 973 868 
Övriga kostnader 6 496 6 302 7 154 
Totalt 17 424 15 009 16 056 
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I följande tabell redovisas utbetalda bidrag till 
Sametingets politiska partier år 2023–2025. År 2025 
utgör ett valår, varför även valstöd har utbetalats, i 
enlighet med gällande regelverk. 

Tabell 16. Transfereringar till Sametingets politiska 
partier 2023–2025 (tkr) 

 2025 2024 2023 
Partistöd    907     857   836 
Valstöd 1 980        0       0 
Totalt 2 887   857   836 

 
Under 2025 ställdes ett av tre planerade plenum in 
på grund av omval. Detta ledde till tillfälligt lägre 
kostnader för plenum. 

Tabell 17. Totala kostnader för plenum, styrelse och 
nämnder 2023–2025 (tkr) 

 2025 2024 2023 
Plenum 3 970 5 513 4 955 
Styrelse 5 234 5 082 5 049 
Nämnder 1 586 1 203 1 802 
Totalt 10 790 11 798 11 806 

 
 

Kostnader för val till 
Sametinget 
Kostnaderna för val till Sametinget ska, enligt 
myndighetens regleringsbrev, särredovisas i 
Sametingets årsredovisning för 2025 års 
verksamhet. Direkta valkostnader för 2025 
uppgick till 4 517 tkr. Utbetalt valstöd till 
Sametingspartierna för år 2025 uppgick till 1 980 
tkr. Totalt uppgick redovisade kostnader och 
utbetalda valstöd till 6 497 tkr. År 2024 redovisade 
Sametinget valkostnader för 1 507 tkr. 
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Förutom de sakområden som redovisas i årsredovisningen, arbetar 
Sametinget med ett antal andra viktiga uppdrag som påverkar det 
samiska samhällets utveckling.

Härjedalsförhandlingarna 
I enlighet med regleringsbrev för budgetåret 2025, 
har Sametinget bidragit i arbetet avseende 
Härjedalsförhandlingarna gällande renbetesavtal 
på vinterbetesmarker och åretruntmarker. 

Jämtlands läns landshövding tog 2023 initiativ 
till samrådsmöten mellan Ruvhten sijte, Samernas 
Riksförbund och Sametinget i ett led att hitta 
former för olika lösningar på den uppkomna 
situationen. Arbetet med att hitta lösningar på den 
svåra situationen fortsätter. 

Jämställdhetsarbete 
Under året har arbetet med att belysa och 
uppmärksamma jämställdhet bedrivits inom 
initiativet Jämställdhetsintegrering i myndigheter 
(JiM), inom ramen för regeringens beslut4, samt 
uppdraget att arbeta med mäns våld mot samiska 
kvinnor och flickor. Fokus har fortsatt legat på att: 

• Stärka jämställdheten inom myndighetens 
verksamhet. 

• Förebygga och bekämpa mäns våld mot 
samiska kvinnor och flickor genom att: 
o Förbättra kunskapsläget om våld mot 

samiska kvinnor. 
o Utveckla metodstöd för 

jämställdhetsarbete med samiska 
perspektiv. 

o Utreda och utveckla stödstrukturer för 
våldsutsatta. 

Jämställdhetsintegrering i myndigheter  
Under året har Sametinget fortsatt utveckla sitt 
arbete inom ramen för JiM. Arbetet har, med stöd 
av projektet, fokuserat på att stärka jämställdheten 
samt att förebygga och bekämpa mäns våld mot 
samiska kvinnor och flickor. 

För att möta de behov som framkommit inom 
uppdraget för JiM krävs fortsatt och långsiktig 
satsning – både internt inom myndigheten och 
externt i samverkan med samiska organisationer, 
regioner och andra relevanta aktörer. 

 
4 Kulturdepartementet, regeringsuppdrag Ku2020/00767; regeringsuppdrag Ku2021/01191; regeringsuppdrag Ku2021/02210. 

Mäns våld mot samiska kvinnor och 
flickor  
Genom riktade insatser har medvetenheten om 
jämställdhetsfrågor stärkts, samtidigt som 
samverkan med berörda aktörer har fördjupats. 
Dialogen kring normer, makt och våld har 
intensifierats, vilket i sin tur har skapat 
förutsättningar för fler samtal om ojämställdhet 
och våld i samiska miljöer. 

Psykisk hälsa – nationell 
strategi 
Inför 2025 antog regeringen den nationella 
strategin ”Det handlar om livet” inom området 
psykisk hälsa och suicidprevention. Sametinget 
var en av de myndigheter som tog fram underlag 
för arbetet med strategin. 

Under ledning av Folkhälsomyndigheten och 
Socialstyrelsen har Sametinget och 28 andra 
myndigheter arbetat med att genomföra och följa 
upp strategin, genom framtagandet av en 
myndighetsgemensam handlingsplan inom 
området psykisk hälsa och suicidprevention. 

För uppdraget har Sametinget anlitat Lávvuo – 
Forskning och utbildning för samisk hälsa – vid 
Institutionen för epidemiologi och global hälsa på 
Umeå universitet. Lávvuo har i samverkan med 
Sametinget och med utgångspunkt i strategin tagit 
fram en handlingsplan för perioden 2026–2028.  

Huvuduppgiften var att föreslå aktiviteter som 
bidrar till att uppfylla de delmål som uttryckligen 
fokuserar på urfolket samerna i Sverige och som 
Sametinget kan genomföra under perioden. 
Uppdraget innefattade även att skapa 
förutsättningar för att undersöka samers själv-
rapporterade psykiska hälsa och 
självmordsproblematik i Sverige under år 2026. 
Detta inkluderade förarbete inför en 
befolkningsundersökning om samers psykiska 
hälsa, liknande den som forskargruppen 
genomförde år 2021 på uppdrag av Sametinget 
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som underlag till den nationella strategin. 
Följande aktiviteter ingår i Sametingets 

handlingsplan: 

• Delmål 4: Ett inkluderande samhälle 
med delaktiga invånare 
o Stärka Sametingets arbete med psykisk 

hälsa utifrån ett holistiskt samiskt 
perspektiv 

o Föra dialog om samisk hälsa med hälso- 
och sjukvårdsaktörer samt socialtjänst 
inom samiska förvaltningsområden 

o Kartlägga och följa upp samiska 
hälsoperspektiv i professionsutbildningar 
inom samiska förvaltningsområden.  

• Delmål 7: Stärk kunskapsutveckling 
inom området psykisk hälsa och 
suicidprevention  
o Genomföra en befolkningsundersökning 

om samers psykiska hälsa. 

Fokalpunktsuppdraget 
Sametinget samordnar Sveriges genomförande av 
artiklarna 8j och 10c i Konventionen om biologisk 
mångfald (CBD) samt fungerar som fokalpunkt 
gentemot konventionens sekretariat.  

Uppdraget innebär ett utåtriktat arbete, där 
målgruppen även omfattar aktörer som inte berörs 
av rennäring eller annan samisk kultur. 
Samverkan och dialog med uppdragsgivare, 
målgrupper och andra aktörer är en central 
förutsättning för att uppdraget ska lyckas. 

Kunskapshöjande insatser och 
arbetssätt 
Slutrapporten5 från 2023 lyfte kunskapshöjande 
insatser som ett prioriterat område. Under 2025 
har digitala och fysiska kunskapshöjande insatser 
genomförts, i de flesta fall i samverkan med 
aktörer från Programrådet och/eller andra aktörer, 
bland annat:  

• ”Fostering a sustainable future for islands in 
the Baltic Sea and beyond”, arrangör 

 
5 Sametinget, Traditionell kunskap och sedvanebruk, 2023. Tillgänglig via: https://www.sametinget.se/slutrapport_trad-
kunskap_sedvanebruk_2023 (hämtad 7 januari 2026) 
6 SLU (Sveriges lantbruksuniversitet), Landsbygdsveckan 2025: Panelsamtal om småskalig livsmedelsproduktion och beredskap, SLU 
Play. Tillgänglig via: 
https://play.slu.se/media/Landsbygdsveckan+2025%3A+Panelsamtal+om+sm%C3%A5skalig+livsmedelsproduktion+och+beredskap/ 
(hämtad 7 december 2025) 

Södertörns Högskola med National Swedish 
Network for Island Research (SNIR) 

• Småskalig och lokal livsmedelsproduktion och 
traditionell kunskap för bättre 
samhällsberedskap6, arrangör Tillväxtverket, 
CBM, Sametinget, Eldrimner, Sveriges 
Civilförsvarsförbund och Svenska 
Insjöfiskarnas centralförbund. 

• SSR, Svenska Samernas Riksförbund – 
kunskapsseminarium för 
medlemsorganisationer. Samarrangemang 
med Sámi Duodji, Renägarförbundet och 
Sametinget. 

Strategidokument 
Arbetet med att införliva skrivningar om 
traditionell kunskap i strategidokument har 
fortsatt under 2025. Exempel är energi- och 
klimatstrategier, livsmedelsstrategier samt 
regionala utvecklingsstrategier hos länsstyrelser 
och regioner. Myndigheten bedömer att detta 
arbetssätt ger resultat på sikt, fungerar som ett 
verktyg att arbeta vidare med och avser att följa 
upp arbetet tillsammans med berörda aktörer. 

Eftersom målgrupperna generellt saknar 
kunskap om uppdraget, är arbetssättet resurs-
krävande, men medför kunskapshöjning och 
skapar förutsättningar för att gemensamt arbeta 
med kopplingen mellan traditionell kunskap och 
den aktuella strategin. 

Delaktighet 
Programrådet med 40 representanter, bland annat 
kunskapsbärare, myndigheter, universitet och 
muséer, fungerar som plattform, bollplank, remiss-
instans och rådgivande organ. Under året har 
Programrådet sammanträtt vid tre tillfällen.  

Det enda fysiska mötet arrangerades med 
Länsstyrelsen i Östergötland och inkluderade ett 
besök, vilket gav möjlighet att ta del av brukarnas 
verklighet, ställa frågor och utbyta erfarenheter. 
Upplägget uppskattades av deltagarna, då det gav 
en fördjupad dimension av lärande.  

Den breda sammansättningen är en styrka, då 

https://www.sametinget.se/slutrapport_trad-kunskap_sedvanebruk_2023
https://www.sametinget.se/slutrapport_trad-kunskap_sedvanebruk_2023
https://play.slu.se/media/Landsbygdsveckan+2025%3A+Panelsamtal+om+sm%C3%A5skalig+livsmedelsproduktion+och+beredskap/
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den möjliggör kunskapsutbyte som annars inte 
skulle ske. Vissa aktörer behöver kostnadstäckning 
för arvode, resor och boende. Arbetsgruppen 
bedömer att detta behövs för delaktighet. 

Information 
Kunskapsmaterialet har uppdaterats efter COP16 
och kompletterats med ett gott exempel. 
Regelbunden uppdatering är värdefull för att 
beskriva uppdraget och ge grundläggande 
kunskap i frågor som rör artikel 8j. 

Sametinget ingick i den svenska delegationen 
vid möte för det nya permanenta underorganet, 
SB8j-1, 27–30 oktober i Panama. Inför mötet bistod 
Sametinget samt Klimat- och Näringslivs-
departementet i framtagande av den svenska 
instruktionen. Programrådet gav inspel i 
processen.  

Förbundet Svensk Fäbodkultur och 
Utmarksbruk använde sitt inspel som svar på en 
av SCBD:s notifikationer. Detta inspel finns med 
Sveriges bidrag, som sammanställts av Sametinget 
i samarbete med Regeringskansliet. Därmed är 
Sverige väl representerat i sammanhanget. 

Det internationella arbetet bedöms kräva 
betydligt större resurser än vad som ryms inom 
uppdragets ekonomiska ramar, vilket motiverar 
behovet av dialog med uppdragsgivarna. 

Internt arbete 
Sametinget arbetar fortsatt med metoder för 
internt kunskapsutbyte, eftersom traditionell 
kunskap är en grundsten i myndighetens arbete. 
Att använda artiklarna 8j och 10c som verktyg för 
bevarandet av biologisk mångfald kräver 
kontinuerlig utveckling och motiverar att frågan 
lyfts internt återkommande. 

Resultat, effekter och resursbehov 
Intresset och förståelsen för frågan bedöms fortsatt 
öka. Sametinget har kontaktats av andra 
myndigheter som önskat konsultation eller dialog i 
processer där traditionell kunskap behöver ingå. 

Trots detta kvarstår omfattande arbete, särskilt 
samarbete med större myndigheter, som 
Tillväxtverket och Jordbruksverket, vars uppdrag 
bedöms kunna bidra till effektivt genomförande. 
Länsstyrelserna är fortsatt viktiga aktörer som 
behöver ta ansvar för långsiktiga effekter och 
konkreta beslut i frågor som exempelvis 

samhällsplanering och markexploatering. 
Det är fortsatt nödvändigt, att skapa 

förutsättningar för kunskapsbärare att inkluderas 
och delta på lika villkor i ett tidigt skede i 
processer som rör bevarandet av biologisk 
mångfald. En tidigare identifierad utmaning 
kvarstår, då vissa centrala myndigheter inte ser sin 
roll, inte prioriterar eller deltar i genomförandet. 
Sametinget bedömer att detta kan bero på 
bristande förståelse för uppdraget och avsaknad 
av incitament i styrdokument eller regleringsbrev. 

Sametingets budget för uppdraget är 
oförändrad sedan 2021, samtidigt som CBM:s 
budget har minskat. Detta innebär utmaningar 
avseende personella resurser, samt att samla 
Programrådet fysiskt och utveckla det digitala 
kunskapsmaterialet. 

Konsultationer 
Sametinget har tagit emot 324 konsultations-
förfrågningar från 1 januari 2025 till 31 december 
2025. Sametinget har valt att avstå konsultation i 
majoriteten av förfrågningarna. Anledningen är att 
det främst rör sig om ärenden av lokal karaktär 
som berör en eller flera samebyar. I dessa fall har 
Sametinget bedömt att den lokala samiska parten 
har bäst kännedom om förhållandena på plats och 
därmed ska konsulteras. Sametinget har valt att 
konsultera i ärenden av mer generell karaktär 
såsom regeringsuppdrag, åtgärds- och handlings-
program, naturreservat samt andra typer av 
övergripande frågor som rör det samiska folket.  

Sametinget har begärt sex konsultationer på 
samiskt initiativ under 2025. Under året har cirka 
100 ärenden helt eller delvis hanterats inom ramen 
för konsultationsprocessen. I siffran ingår både 
ärenden som påbörjats 2025 och sådana som inletts 
tidigare men fortsatt under året. Vissa processer 
startade redan 2023, vilket visar att dessa, i 
jämförelse med remissyttranden och samråd, kan 
vara långvariga och omfattande. 

Av de konsultationsförfrågningar som 
inkommit är 50 från kommuner och 12 från 
regioner. Det rör sig främst om planfrågor, tex. 
översikts- och detaljplaner, vindkraftsplaner och 
energiplaner, men även om olika strategi- och 
policydokument om kultur, bibliotek osv. 

Under 2025 har Sametinget förstärkt arbetet 
med konsultationer, genom återkommande interna 
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möten, där bland annat samordning diskuterats. 
Sametinget deltar även i ett forskningsprojekt som 
genomförs av SEI, Stockholm Environment 
Institute, som utifrån samiska erfarenheter 
utvärderar hur konsultationer har bidragit till att 
främja det samiska folkets inflytande över sina 
angelägenheter i Sverige. Projektresultaten 
kommer att lanseras under våren 2026. 

Den finansiella förstärkningen av förvaltnings-
anslaget har medgett anställning av en enhetschef 
för samhällsplanerarna, som fortsatt mottar största 
andelen av konsultationer. Detta har medfört ett 
ökat fokus på detta arbete och att samordningen 
har förstärkts.  

Under 2025 deltog sammanlagt 18 tjänste-
personer, inklusive en registrator, i arbetet med 
konsultationer. Arbetet har utförts i varierande 

omfattning. Politiskt deltagande i konsultationer 
ingår inte i redovisningen av arbetade timmar.  

Det direkta arbetet enligt konsultations-
ordningen uppgick till knappt 1 000 timmar. 
Därutöver lade registratorn ner drygt 20 timmar 
på arbetsuppgifter kopplade till administration av 
konsultationsprocessen.  

Uppgifterna om antalet timmar och deltagande 
personer är förenade med viss osäkerhet, då flera 
medarbetare uppger att de inte alltid registrerat 
konsultationstid i tidredovisningssystemet. En 
medarbetare som haft en stödfunktion och har 
avslutat sin anställning under året ingår i antalet 
personer, men saknar registrerade timmar och 
påverkar därför inte den totala tidsredovisningen. 

 

Tabell 18. Antal konsultationsförfrågningar 2023–2025  
Konsultationsskyldig part  Typ av ärende  2025  2024* 2023  
Länsstyrelsen i Jämtland  Jaktfrågor, rovdjursförvaltning, 

markupplåtelser, tillstånd och dispenser, 
viltförvaltning m. fl.  

26 61  

195 

Länsstyrelsen i Norrbotten  Naturreservat, licensjakt, dispenser m.fl.  22† 6†  
Länsstyrelsen i Dalarna  Naturreservat, skyddsjakt, dispenser, 

markupplåtelse m.fl.  
19  32  

Länsstyrelsen i 
Västernorrland  

Jaktfrågor, naturreservat, tillstånd, 
markupplåtelse m.fl.  

9 8  

Länsstyrelsen i Västerbotten  Markupplåtelser, naturreservat m.fl.  4† 6† 
Länsstyrelsen i Gävleborg  Naturreservat  1  3  
Energimarknadsinspektionen  Kraftledningsärenden, nätkoncessioner  37 48  33  
Skogsstyrelsen  Avverkning i fjällnära skog, regeringsuppdrag  53  63  50  
Lantmäteriet  Ansökan om avstyckning av fastighet, 

ledningsrätt etc.  
31  24  1  

Naturvårdsverket  Regeringsuppdrag och styrdokument avseende 
rovdjur, skog, nationalparker m.fl.  

9 2  3  

Trafikverket  Vägplaner, gång- o. cykelvägar, broar m.m.  19 9  2  
Bergsstaten  Fastställelse av arbetsplan  9  5  3  
Regeringskansliet  Förordningar, direktiv, regeringsuppdrag  9 7  4  
Kommuner  Översiktsplan, detaljplan, energibruksplan, 

planprogram, vindbruksplan, 
landsbygdsutveckling m.fl.  

50 32  -  

Regioner  Utvecklingsstrategi  12  3  -  
Övriga  

 
14  16  5  

Totalt 324 325 296 
* Konsultationslagen började gälla 1 mars 2024 för kommuner och regioner. 
† Ingår mycket stort antal enskilda naturreservatsärenden som registrerats som samlingsärenden.
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Utmaningarna med särskilda uppdrag
Sametinget får årligen ett stort antal särskilda 
uppdrag och styrsignaler från regeringen, vilket 
begränsar myndighetens möjligheter att själv 
prioritera och långsiktigt styra verksamheten 
utifrån det samiska samhällets behov. 

Statskontoret konstaterar i sin rapport 
”Självbestämmande på pappret men inte i 
praktiken” (2023:17), att antalet styrsignaler i 
Sametingets regleringsbrev är betydligt fler än för 
jämförbara myndigheter, vilket medför en 
omfattande administrativ belastning och minskar 
utrymmet för strategisk planering och själv-
bestämmande. 
Sametinget bedömer att effekterna av nuvarande 
ordning finns inom flera områden: 

• Personal och kompetensförsörjning: 
Tidsbegränsade uppdrag och osäkerhet kring 
förlängning gör Sametinget till en mindre 
attraktiv arbetsgivare. Projektanställningar 
leder till återkommande rekryteringsprocesser 
och begränsar möjligheten för medarbetare att 
bli en integrerad del av myndigheten. 

• Kompetensförlust: När uppdrag avslutas 
lämnar medarbetare med upparbetad 
kompetens myndigheten. Detta innebär att 
kunskap som skulle kunna skapa synergier 
med övrig verksamhet går förlorad. 

• Förlorade nätverk: Upparbetade kontakter och 
samarbeten som byggts upp inom ramen för 
uppdragen försvinner när projekten avslutas, 
vilket försvårar kontinuitet och långsiktig 
samordning. 

• Svårigheter att leva upp till efterfrågan och 
samordning: När uppdrag tar slut saknar 
Sametinget resurser för att arbeta vidare med 

frågorna, vilket är olyckligt då kontinuiteten 
av kunskap och nätverk förloras. Sametinget 
får därför svårt att leva upp till efterfrågan och 
samordning efter perioden, samtidigt som 
resultatet för uppdraget ofta behöver följas 
upp och kompletteras. 

• Begränsat utrymme för omprioritering: Inom 
förvaltningsanslaget finns inget utrymme för 
att omprioritera kansliets personella eller 
ekonomiska resurser, vilket gör att långsiktiga 
och strategiska insatser inte kan säkerställas. 

• Principiell påverkan på självbestämmande: 
Den nuvarande ordningen innebär, att 
Sametinget i praktiken blir starkt styrt av 
regeringens prioriteringar. För att driva frågor 
som Sametinget anser viktiga. krävs 
omfattande processer för att få öronmärkta 
medel, vilket tar resurser från kärn-
verksamheten och motverkar målet om 
samiskt självbestämmande. 

Exempel: För Sametinget viktiga och långsiktiga 
uppgifter, som jämställdhet, våld mot samiska 
kvinnor och hälsa, finansieras med temporära 
medel. När dessa uppdrag avslutas saknas 
resurser för att arbeta vidare med frågorna, vilket 
leder till att kontinuitet i kunskap och nätverk går 
förlorad. 

Sametingets bedömning: För att myndigheten 
ska kunna arbeta långsiktigt och strategiskt krävs 
en utveckling där viktiga uppgifter kan finansieras 
inom ramen för förvaltningsanslaget. De 
nuvarande tidsbegränsade resurserna ger endast 
inflytande och delaktighet under en begränsad 
period, vilket inte är förenligt med målet om ett 
stärkt samiskt självbestämmande
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Sametinget har som uppdrag att verka för en levande samisk kultur. 
Det görs bland annat genom att fördela kulturpolitiska bidrag, bidra till 
tryggandet av immateriella kulturarv och bedriva biblioteks-
verksamhet.

Bidrag till samisk kultur 
Sametingets kulturnämnd fördelar bidrag i 
enlighet med uppdraget i Sametingslagen och de 
kulturpolitiska målen i Sametingets kulturpolitiska 
handlingsprogram. Syftet med bidragen är att 
bidra till utvecklingen av ett rikt och varierat 
samiskt konst- och kulturliv, att synliggöra och 
stärka en levande samisk kultur i det offentliga 
rummet samt att lägga grunden för en stabil 
infrastruktur för det samiska civilsamhället. 
Bidragen ska också ge samer förutsättningar att 
förmedla sin historia, sitt språk, sin identitet och 
sitt kulturarv, där Árbediehtu utgör en central del.  

Under 2025 har Sametinget fördelat medel från 
anslag ”1:2 Bidrag till allmän kulturverksamhet, 
utveckling samt internationellt kulturutbyte och 
samarbete, ap. 5 Bidrag till samisk kultur”, samt 
medel från Samefonden. Dessa bidrag riktas till 
samiska kulturbärande verksamheter, föreningar, 
organisationer, kulturinstitutioner och 
kulturutövare, och fyller en viktig funktion för att 
skapa mötesplatser, främja kulturellt deltagande 
och stärka kontinuiteten i det samiska kulturlivet.  

Kulturnämndens verksamhetsår följer den 
ordning som fastställs i nämndens arbetsplan: 
ansökningar om verksamhetsbidrag ska ha 
inkommit senast den 1 november inför kommande 
år, och projektbidrag fördelas löpande vid tre 
tillfällen per år.  

Anslag och disponering 2025 
Kulturanslaget uppgick under 2025 till knappt 18 
Mkr. Av denna summa avsattes 1,3 Mkr till Sámi 
Giellagáldu, 600 tkr till bidrag för korttidsstudier i 
samiska samt 500 tkr till hälso-, äldre- och 
idrottsnämnden för att fördela som 
verksamhetsbidrag till samiska 
idrottsorganisationer. 

Efter dessa avsättningar återstod ca 15,5 Mkr av 
anslaget att fördela till övrig samisk kultur. 
Medlen har fördelats som verksamhets- och 
projektbidrag. 

Utöver kulturanslaget har Sametinget även 

erhållit 5,5 Mkr från Samefonden, dvs samma 
tilldelning som tidigare år. Dessa medel har 
fördelats till kulturella ändamål i enlighet med 
Samefondens regelverk. 

Sammanlagt uppgick därmed de tillgängliga 
medlen för Sametingets bidragsgivning till samisk 
kultur under året till knappt 24 Mkr, inklusive 
återbetalda eller ej rekvirerade medel. 

I kommande avsnitt presenteras inkomna och 
beviljade ansökningar som behandlats av kultur- 
och hälso-, äldre- och idrottsnämnden. Då 
beviljade medel inte alltid rekvireras och då också 
återbetalda medel nyttjas för nya ansökningar 
överensstämmer summorna inte med 
anslagsredovisningen. 

Projektbidrag 
Av de inkomna ansökningarna för projektbidrag 
beviljades 45 procent under 2025, vilket är i nivå 
med tidigare år. Det totala beviljade beloppet 
uppgick till 29 % av totalt ansökt belopp. 
Anledningen att mer inte beviljades är medelsbrist.  

Tabell 19. Projektbidrag 2023–2025  
2025  2024* 2023* 

Ansökningar  53 75 58 

Beviljade 
ansökningar  

24 29 26 

Sökt summa totalt† 3 639 8 544 6 696 

Beviljat från 
Kulturanslaget† 

961  2 018 1 004 

Beviljat från 
Samefonden† 

111 260 231 

Summa beviljade 
medel† 

1 072 2 278 1 235 

* För att säkerställa jämförbarhet mellan åren har 
tidigare års uppgifter reviderats. Tabellen visar 
därmed de korrigerade och verifierade utfallen 
för respektive år. 

† tkr 
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Jämställdhet i fördelningen av projektbidrag 
Sökande av projektbidrag ska i ansökan uppge 
antalet kvinnor och män som deltar i projektet. 
Tabell 20 visar antal deltagare i de projekt som 
beviljades medel under åren 2023–2025, fördelat 
efter kön.  

Under 2025 deltog totalt 189 personer i de 
projekt som beviljades bidrag. Av dessa var cirka 
56 procent kvinnor och 44 procent män, vilket 
följer den utveckling som noterats under flera år 
där fler kvinnor än män deltar i aktiviteter som får 
projektmedel. För 2024 var skillnaden särskilt 
tydlig, då drygt 70 procent av deltagarna var 
kvinnor. Fördelningen varierar mellan åren, men 
mönstret är relativt stabilt över tid. 

Sametingets mål om en jämn könsfördelning i 
projektbidragen uppnås därmed inte fullt ut. 
Fördelningen bedöms dock i huvudsak spegla 
könsfördelningen i de inkomna ansökningarna.  

Tabell 20. Deltagande personer i beviljade projekt efter 
kön 2023–2025. 

  2025  2024  2023  

Kvinnor 106 109 151 

Män 83 45 97 

Verksamhetsbidrag 
Under 2025 inkom 60 ansökningar om 
verksamhetsbidrag. Av dessa beviljades 59, vilket 
motsvarar en beviljandegrad på ca 98 % Av det 
totala sökta beloppet beviljades ca 56%. Detta 
ligger i linje med tidigare år och speglar att 
verksamhetsbidragen i huvudsak riktas till 
etablerade aktörer med återkommande 
verksamhet och dokumenterat behov av 
långsiktigt stöd. 

Tabell 21. Verksamhetsbidrag 2023–2025 
  2025  2024* 2023*  

Ansökningar  60 65 63 
Beviljade 

ansökningar  
59 59 57 

Sökt summa 
totalt† 

36 564 40 702 38 776 

Beviljat från 
Kulturanslaget†  

15 160 15 274 16 395 

Beviljat från 
Samefonden†  

5 500 5 210 5 235 

Summa beviljade 
medel † 

20 660 20 484 21 630 

* För att säkerställa jämförbarhet mellan åren har 
tidigare års uppgifter reviderats. Tabellen visar 
därmed de korrigerade och verifierade utfallen 
för respektive år. 

† tkr 

Sökta bidrag 
När det gäller projektbidragen inkom 53 
ansökningar under 2025. Det är en tydlig 
minskning jämfört med 2024 då 75 ansökningar 
inkom, vilket motsvarar en nedgång på drygt 29 
procent. Minskningen märks även i det totala 
sökta beloppet, som uppgick till 3,6 Mkr, vilket är 
cirka 57 procent lägre än föregående år. Det är 
oklart varför detta skedde. En möjlig förklaring är 
att information om att kulturbidraget sänkts med 5 
Mkr nått målgruppen och att intressenterna därför 
avstod från att söka medel. 

Antalet inkomna ansökningar om 
verksamhetsbidrag har under flera år legat på en 
stabil nivå kring 60 ansökningar per år. Detta 
fortsatte även 2025, vilket tyder på ett jämnt och 
återkommande behov av långsiktiga stödformer 
bland samiska organisationer. 

Kulturarv 
Sametinget arbetar både nationellt och 
gränsöverskridande för att stärka det samiska 
immateriella kulturarvet och traditionell kunskap. 
Arbetet sker inom ramen för Unescos konvention 
och genom samarbete med andra sameting, 
organisationer och expertmyndigheter för att 
utveckla gemensamma strategier och långsiktiga 
lösningar. 
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Unescos konvention om tryggande av 
immateriella kulturarv 
Sveriges regering beslutade år 2011 att anta 
Unescos konvention om tryggande av det 
immateriella kulturarvet. Isof (Institutet för språk 
och folkminnen) har i uppdrag av regeringen att 
leda och samordna Sveriges arbete med 
konventionen och den nationella förteckningen.  

Sametinget är expertmyndighet för det samiska 
immateriella kulturarvet och ingår i en 
samrådsgrupp med Isof, Nordiska museet, 
Nämnden för hemslöjdsfrågor, 
Riksantikvarieämbetet och Statens musikverk. 

Sametinget har i egenskap av expertmyndighet 
haft möjlighet att delta på två möten i 
samrådsgruppen under året. Tema för dessa 
möten var organisering och uppdatering av arbetet 
med den nationella förteckningen. Under 2025 har 
Sametinget inte arbetat eller utrett något förslag till 
den nationella förteckningen.  

Árbediehtu/traditionell kunskap  
Samerna är ett folk som lever i fyra stater, vars 
kulturarv och traditionella kunskap inte följer 
nationsgränser. Det samiska kulturarvet är ett 
folks kollektiva egendom spridd över fyra länder. 
Den nationella lagstiftningen skiljer sig och de 
internationella åtagandena tillämpas på olika sätt. 
Gränsöverskridande samarbete är nödvändigt för 
att fastställa gemensamma ståndpunkter som är 
legitima inom den samiska gemenskapen och 
erkända på nationell och internationell nivå. 

Samiskt parlamentariskt råd beslutade 2020 att 
Kulturarv och árbediehtu var ett prioriterat 
arbetsområde. Målet var ett gemensamt samiskt 
synsätt på styrning, skydd och användning av 
immateriellt kulturarv och traditionell kunskap. 
Ett samarbete mellan de tre sametingen har 
genomförts för att utröna hur man inom ramen för 
Unescos konvention kan skapa en enad strategi för 
att hantera samiskt kulturarv och traditionell 
kunskap utifrån internationella konventioner. 

Sametinget har deltagit i gemensamma 
arbetsmöten för att undersöka förutsättningarna 
för ett långsiktigt pan-samiskt konventionsarbete. 

Under hösten 2025 ansökte Sametingen i 
Finland och Norge om stöd från Interreg Aurora 
för projektet Kartläggning, förvaltning och skydd 
av immateriellt kulturarv. Budgeten för projektet 

uppgår till 600 000 € för vardera Sameting, vilket 
innebär en total budget på 1 200 000 €. Tanken var 
att det svenska Sametinget skulle delta som 
projektpartner med en budget på 100 000 €, varav 
65 procent skulle finansieras med EU-medel och 
resterande 35 procent genom egen finansiering. 
Kravet på medfinansiering medförde dock att 
Sametinget valde att avstå från medverkan i 
projektet eftersom Sametingets ekonomi inte är 
flexibel nog för att garantera egen finansiering. 

Återförande – repatriering 
Samiska mänskliga kvarlevor och kulturella 
föremål har historiskt samlats in för vetenskaplig 
forskning och som samlarobjekt. Repatriering 
innebär att dessa kvarlevor och föremål återförs till 
ursprungliga platser och sammanhang. När 
samiska kvarlevor värdigt och etiskt återbördas till 
sina ursprungliga viloplatser och samiska 
kulturella föremål återlämnas med respekt för 
samisk kultur blir repatrieringsprocessen ett 
bidrag till försoning och helande. 

Sametinget har under flera år arbetat för 
återbegravning av samiska kvarlevor som tagits 
från Rounala ödekyrkogård i Norrbotten. 
Upprinnelsen till arbetet är Sametingets 
plenumsbeslut 2007 att kräva en repatriering av 
kvarlevorna. Utifrån intentionen att återbegrava 
samtliga individer på den ursprungliga 
begravningsplatsen ansökte Sametinget 2023 hos 
Länsstyrelsen i Norrbotten om tillstånd om en 
förundersökande marköppning för att undersöka 
den lämpligaste platsen inom fornminnesområdet 
för kvarlevorna. Undersökningen var planerad 
sommaren 2024. Då återbegravningen inte kunde 
genomföras under barmarksperioden 2024 eller 
2025 återtog Sametinget i februari sin ansökan om 
tillstånd till marköppning med förundersökning.  

Samernas bibliotek 
Samernas bibliotek är Sveriges specialbibliotek 
med nationellt ansvar för insamling, 
synliggörande och främjande av fakta- och 
skönlitteratur om samer, skrivna av samer och på 
Sápmis alla samiska språk. Biblioteket utför 
kontinuerlig registrering av svensk samisk 
bibliografi (SAMB) i den nationella söktjänsten 
Libris. SAMB växer och har ca 27 000 samiskt 
relaterade titlar. 
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Biblioteket är samlokaliserat med Ájtte – 
svenskt fjäll- och samemuseums bibliotek och 
arkiv i Jåhkåmåhkke (Jokkmokk).  

Bibliotekets mediebestånd omfattar ca 30 000 – 
40 000 volymer, vilket under år 2025 har vuxit med 
ca 900 exemplar inklusive tidskrifter. Ca 63 % av 
årets bokförvärv består av böcker och läromedel 
på samiska och 53 % av litteratur för barn och 
ungdom. 

Sametinget har en bibliotekskonsulent på 
heltid, som aktivt deltagit i diverse nationella och 
internationella kulturlitterära evenemang som till 
exempel Littfest i Ubmeje (Umeå), Bokmässan 
(Göteborg), Jokkmokks marknad och Bágo in 
books/ Tjállegoahte (Jåhkåmåhkke).  

Bibliotekets basverksamhet är förutsättning för 
fysiska och digitala utåtriktade bibliotekstjänster 
och uppdrag såsom KB: s resursbibliotekuppdrag. 

Biblioteksservice handlar bland annat om 
kontakter med befintliga och potentiella 
användare, öppethållande för fysiska besökare, 
svar på inkommande referensfrågor, fjärrlån till 
Sveriges och Nordens bibliotek, utskick av 
skräddarsydda bokpaket till folk- och skolbibliotek 
och lärare för distansundervisning i samiska. 

Resursbibliotek 
Sametinget har av Kungliga biblioteket ett 
nationellt uppdrag att driva resursbibliotek för 
samiska språk. Uppdraget är konsultativt och 
syftar till att stärka folk- och skolbibliotekens 
arbete med samiska språk, samisk litteratur och 
samiska användares behov.  

Under 2025 har resursbiblioteket genomfört 
rådgivning, utbildningar, metodutveckling och 
löpande konsultationer via mejl, digitala möten 
och fysiska träffar. Arbetet har följts upp genom 
dokumentation av aktiviteter, statistik över 
inkommande förfrågningar och återkoppling från 
berörda aktörer. Resursbiblioteket deltar i arbetet 
med övriga resursbibliotek och Kungliga 
biblioteket för att utveckla gemensamma 
indikatorer och stärka den systematiska 
uppföljningen.  

Verksamheten har omfattat aktiviteter för 
bibliotekspersonal och användare, bland annat 
Giellavahkku-program för barn och unga, 
workshops i berättande och zine-produktion samt 

samarbeten med Polarbibblo, Tjállegoahte och 
Bágo in Books. Resursbiblioteket har genomfört 
föreläsningar, workshops och utbildningspass för 
regionbibliotek, högskoleutbildningar och 
kommunala bibliotek. För att stärka 
informationsflödet har resursbiblioteket tagit fram 
och distribuerat nyhetsbrev med metodstöd, 
resurser och aktuella aktiviteter riktade till landets 
bibliotek.  

Ett centralt metodmaterial har varit handboken 
”Nya stigar – en guide till samisk 
biblioteksverksamhet”. Handboken har delats ut 
som fysisk publikation i ca 470 exemplar och har 
beställts från Samernas biblioteks webbplats, 
delats ut vid konferenser, utbildningar och 
rådgivningstillfällen samt använts av bibliotek, 
regionbibliotek och utbildningsaktörer. Nu finns 
den som nedladdningsbar PDF. Nya stigar har 
utgjort ett grundläggande stöd för 
verksamhetsutveckling och kompetenshöjning 
inom samiska biblioteksfrågor. 

Resursbiblioteket har deltagit i flera nationella 
och internationella arenor. Vid Marskonferensen, 
en nationell konferens för bibliotek, genomfördes 
en presentation av Nya stigar, en workshop samt 
ett panelsamtal. Vid Biblioteksdagarna i Borås 
deltog samtliga resursbibliotek i en gemensam 
informationsmonter. 

Resursbiblioteket har även närvarat vid Littfest 
och Ubmejen biejvieh för omvärldsbevakning och 
nätverksbyggande. På International Indigenous 
Librarians’ Forum (IILF) presenterades samisk 
biblioteksverksamhet i ett internationellt 
sammanhang. Under året har även studiebesök 
genomförts från norska Sametingets bibliotek, 
Kungliga biblioteket och flera kommunbibliotek.  

Rekrytering av en barn- och 
ungdomsbibliotekarie har stärkt kapaciteten för 
insatser riktade till barn och unga, vilket 
identifierats som prioriterat i föregående års 
uppföljning.  

Resursbiblioteket har haft löpande samverkan 
med Kungliga biblioteket, Polarbibblo, Digiteket, 
Språkcentrum, Svensk Biblioteksförening och 
övriga resursbibliotek. Samverkan har bidragit till 
nationell kunskapsspridning, gemensamma 
arbetsmetoder och en stärkt struktur för 
biblioteksfrågor för nationella minoriteter.
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Utvecklingen inom samisk kultur
Verksamhets- och projektbidrag bidrar till att 
uppnå Sametingets kulturpolitiska mål om ett 
livskraftigt, mångfaldigt och tillgängligt samiskt 
kulturliv med grund i samisk kultur och 
traditioner. Verksamhetsbidraget ska främja 
livskraftiga mötesplatser och andra arenor där 
samer kan umgås, tala och höra samiska samt 
uppleva och utöva samisk kultur. Projektbidragen 
gör det möjligt för kulturskapare, institutioner, 
organisationer, föreningar och kulturutövare att 
enskilt eller tillsammans experimentera med 
uttryck och form. Bidragsgivningen bidrar till att 
öka utgivningen av böcker, tidskrifter, film och 
andra aktiviteter om samisk kultur och samiskt liv 
på samiska språk. 

Tyvärr saknar Sametinget de ekonomiska 
förutsättningar som krävs för att stödja samisk 
konst och kultur och det samiska civilsamhället i 
den utsträckning som skulle behövas. 

Under 2025 blev det extra kännbart eftersom 
även bidraget till Sámi Giellagáldus verksamhet 
skulle inrymmas i kulturanslaget utan att medel 
tillfördes. Detta innebar att bidragsgivningen till 
verksamheter och projekt påverkades negativt i 
motsvarande omfattning. 

Handläggningen av kulturbidragsärenden har 
under 2025 inte genomförts effektivt på grund av 
oförutsedd personell frånvaro. Detta medförde att 
en överlämning inte kunde genomföras, vilket 
orsakade fördröjningar i utbetalningarna. 

De immateriella kulturarven förs vidare från 
generation till generation och utgör en del av 
människors gemenskap och identitet. 
Myndigheten strävar efter att trygga, synliggöra 
och skydda immateriella kulturarv och 
traditionella kunskaper. 

Ett sätt att uppnå detta är genom samarbetet 
inom Isofs regeringsuppdrag att leda och 
samordna Sveriges arbete med Unescos 
konvention om tryggande av det immateriella 
kulturarvet. Sametinget är expertmyndighet för 
samiska immateriella kulturarv med uppdrag att 
utreda inkomna förslag till den nationella 
förteckningen. 

För att kunna vara den expertmyndighet som 
avses behöver Sametinget i sin egen organisation 

ha resurser med god kunskap om den samiska 
kulturen och handlingsutrymme att arbeta med 
kulturfrågor. 

Samisk kultur, kulturarv och språk sträcker sig 
över nationsgränserna i Sápmi. De kollektivt och 
individuellt ägda samiska kulturarven innebär 
utmaningar som kräver fördjupade och 
omfattande processer. 

Under 2025 har det svenska Sametinget 
nödgats att ställa sig utanför samarbetet med de 
finska och norska sametingen i arbetet med 
kartläggning, förvaltning och skydd av det 
immateriella kulturarvet som utmynnade i en 
ansökan om finansiellt stöd från Interreg Aurora. 
Skälet till att detta är att myndigheten inte har den 
ekonomiska flexibilitet som krävts för ett 
deltagande med en del egen finansiering. 

Sametinget har under en längre tid drivit frågor 
om repatriering – återförande av mänskliga 
kvarlevor och föremål. Sametingets målsättning är 
att mänskliga kvarlevor på ett värdigt och etiskt 
sätt begravs och återbegravs på de viloplatser de 
stulits ifrån. I avsaknad av finansiella och 
personella resurser har Sametinget inte lyckats 
slutföra uppdraget om återbegravning i Rounala. 

Sametinget har i regleringsbrevet för 2026 fått i 
uppdrag i tre år framöver stärka arbetet med 
frågor som rör återlämnande av samiska kvarlevor 
och föremål. Sametinget avser att rekrytera 
personal för genomförandet. 

Den långvariga underfinansieringen och brist 
på personella resurser inom bibliotekets 
basverksamhet har lett fram till bromsklossar som 
till exempel bibliotekets begränsade öppettider för 
allmänheten, brist på planmässiga och 
regelbundna litteraturfrämjande aktiviteter i 
bibliotekets fysiska lokaler för olika målgrupper, 
framför allt för barn och unga. 

Genom årets insatser har resursbiblioteket 
stärkt externa biblioteks förutsättningar att arbeta 
med samiska språk och samisk litteratur. Arbetet 
har bidragit till uppdragets mål om nationellt 
metodstöd, ökad kompetens och förbättrad 
tillgång till samisk litteratur, med särskilt fokus på 
barn och unga.
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En av Sametingets uppgifter är enligt sametingslagen att leda det 
samiska språkarbetet. I arbetet ingår förutom språkkonsulenterna även 
Samiskt språkcentrum och det minoritetspolitiska uppdraget. 
Ekonomiska medel till språkarbetet kommer från förvaltningsanslaget, 
kulturanslaget och anslaget för åtgärder för nationella minoriteter.

Samiskt språkcentrum 
Samiskt språkcentrum har under året fortsatt sitt 
uppdrag att stödja samers rätt till sitt språk och 
bidra till återtagande och stärkande av de samiska 
språken. Verksamheten omfattar samtliga fem 
samiska språk på den svenska sidan av Sápmi.  

Genomförda aktiviteter  
Under året har språkcentrum genomfört ett flertal 
språkstärkande insatser, både digitalt och fysiskt, 
på 16 olika platser. Totalt har närmare 60 
aktiviteter genomförts, med syfte att främja 
användning och kunskap om de samiska språken. 

Personal och organisation  
Inför budgetåret 2025 sänktes det årliga anslaget 
till 8 miljoner kronor, vilket medförde en om-
organisation under 2024. Fyra medarbetare blev 
övertaliga och en femte valde att avsluta sin 
anställning. Språkcentrum har nu åtta tjänster 
fördelade på samtliga kontor.  

Verksamhetsförändringar  
Det minskade anslaget har påverkat 
verksamhetens omfattning. Antalet utåtriktade 
fysiska aktiviteter har reducerats och fokus har i 
stället lagts på:  

• Digitala språkstärkande insatser  
• Framtagande av digitalt språkstärkande 

material  
• Utveckling av metoder för språkrevitalisering  

Samverkan och verksamhet  
Under året har Språkcentrum bedrivit arbete i 
samverkan med språksamhällen, kommuner, 
regioner och andra aktörer i Sverige och Norge. 
Verksamheten har fokuserat på fem prioriterade 
områden:  

• Språkstärkande insatser för barn och unga  
• Insatser för fler språkarbetare  
• Insatser för språköverföring mellan 

generationer  

• Insatser som sprider information och stärker 
statusen för samiska språk  

• Utveckling av språkstärkande och re-
vitaliserande metoder 

Genomförda insatser berör ofta flera prioriterade 
områden men redovisas under en rubrik. Genom 
samarbetsprojekt med bland annat Skolverket och 
regioner har Språkcentrum bidragit med projekt-
ledning och samiskspråkig kompetens, medan 
samarbetspartnerna har tillfört finansiella resurser. 
Dessa samarbeten har möjliggjort genomförandet 
av ytterligare språkstärkande insatser då den egna 
finansieringen inte räckt till. 

Språkstärkande insatser för barn och 
unga 
Enligt Sametingets uppdrag har insatser som riktar 
sig till barn och unga särskilt hög prioritet.  

Under året har Samiskt språkcentrum ordnat 
språkstärkande aktiviteter och hjälpt till att skapa 
samiskspråkiga arenor för barn och unga runt om i 
landet, bland annat: 

• Giällavuassa: ny samlingssida med 
språkstärkande material på alla fem samiska 
språk 

• Språkspelet Iežá ládje 
• GiellaGuolli: ett verktyg för att stärka de 

samiska språken hos de yngsta 
• Skrivartävlingen Tjále sámen för tredje året i 

rad 
• Jågloe – språkstärkande material för förskolan 

riktat till pedagoger. Nytt digitalt material har 
tagits fram och delar av materialet har tryckts 

Insatser för fler språkarbetare  
Det finns behov av att fler personer arbetar med de 
samiska språken för att säkerställa deras fort-
levnad och utveckling.  

• Strategidagar för ume- och pitesamiskan i 
Storjord, Norge. Innan träffen hölls digitala 
möten om språkstrategi 
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• Studiecirkel i pitesamiska med 12 deltagare 
• Språkkväll i umesamiska för tidigare 

mentorprogramdeltagare 

Insatser för språköverföring mellan 
generationer 
De samiska språken är ett arv av kunskap och 
kultur som har utvecklats över generationer. 
Samiskt språkcentrum har därför gjort insatser för 
att stärka språköverföringen, bland annat: 

• Filmer på samiska om traditionell kunskap för 
barn och unga: nio filmer för målgrupper 
mellan 1–19 år 

• Mentorprogram i nord-, lule- och umesamiska 
och renskötsel avslutades med cirka 70 
deltagare 

• Språkstärkande material inom renskötseln 

Insatser som sprider information och 
stärker statusen för samiska språk  
Samiskt språkcentrum arbetar för att sprida 
korrekt och positiv information om de samiska 
språken. Målet är att motverka fördomar och 
skapa en mer öppen och tolerant miljö, samtidigt 
som språken stärks. Ett urval av aktiviteter: 

• Minoritetsspråksfestivalen i 
Váhtjer/Jiellevárre: Berättarstund och öppen 
scen för flera minoritetsspråk hölls med 
Institutet för språk och folkminnen (Isof). 
Pyssel och informationsmaterial. 

• Workshops: Språkworkshop på nord- och 
pitesamiska i Stockholm under europeiska 
språkdagen. Runt 500 ungdomar besökte 
eventet där totalt 28 europeiska språk var 
representerade. Workshop i Sjeltie (Åsele) för 
förskolepersonal. 

• Föreläsningar: Om samiska språk i Giron för 
deltagare från Svenska Journalistförbundet och 
journalistföreningen Barents Press kurs, för 
studenter vid Uppsala universitet och vid 
norska Kommunesektorens organisasjons 
nätverksträff i Giron med deltagare från 
Sametinget i Norge och kommuner inom 
samiskt förvaltningsområde i Norge och 
Sverige. 

• Samråd och dialogmöten: Deltagande i möten 
med Institutet för språk och folkminnen (Isof), 
Norska Sametinget, Sveriges Radio, Sveriges 
Television och ovttas.no 

• Giällavahkkuo: Samisk språkvecka, ett 
samarbete mellan sametingen i Finland, Norge 
och Sverige, har arrangerats sju år i rad. 
Språkcentrum ordnar aktiviteter före, under 
och efter veckan och uppmuntrar kommuner 
och föreningar att delta. Allt fler aktörer 
känner till den samiska språkveckan och 
antalet aktiviteter växer för varje år.  

Utveckling av språkstärkande och 
revitaliserande metoder  
Under året har arbetet fortsatt att utveckla metoder 
för att stärka och återta samiska språk. Arbetet har 
haft fokus på mentorprogram, språkbad, bok-
samtal och språkkafé. Metoderna har anpassats 
efter de olika samiska språkens behov.  

• Mentorprogram: En digital handbok med 
praktiska tips om hur mentorprogram kan 
genomföras och förslag på aktiviteter. 
Checklista för att starta mentorprogram. 
Kopplat till checklistan finns förslag på 
språkpolicy på alla fem samiska språk. 

• Språkbad och språkkafé: Digitala handböcker 
för aktörer som vill starta språkbad eller 
språkkafé. 

• Boksamtal: Sametingets version av boken 
Bringing Our Languages Home används för 
boksamtal. Under året har ett boksamtal 
genomförts. Ett stödmaterial för boksamtal är 
framtaget och publicerat på webben. 

• Vägledning för att prata samiska: En 
vägledning med förhållningsregler är 
publicerad. Den är ett stöd för språksamlingar 
och för personer som vill börja använda sitt 
språk. 

Mer information och fördjupning 
Mycket av det material som nämns i texten 
finns tillgängligt på Sametingets webbplats: 
Giällavuassa - Språkmaterial 

Regeringsuppdrag om indikatorer 
Regeringsuppdraget (Ku2021/02141, 02335) att ta 
fram indikatorer för att följa de samiska språkens 
utveckling över tid redovisades till 
Regeringskansliet den 2 maj 2025. Rapporten 
Indikatorer för de samiska språkens utveckling 
över tid (dnr 2023–01962) föreslår en fördjupad 
studie av individers språkanvändning för att ge en 

https://sametinget.se/giallavuassa
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översiktlig bild av utvecklingen. 
I arbetet har olika myndigheter kartlagts som 

kan tillhandahålla statistiska uppgifter som 
kompletterar bilden av språksituationen. För att 
förbättra uppföljningen behöver berörda 
myndigheter utveckla sina system så att de 
möjliggör relevant uppföljning av och för de 
samiska språken. Ett viktigt utvecklingsområde är 
att regeringen definierar en åtgärdsplan med de 
statistiska underlag och studier som krävs för att 
följa språkens utveckling över tid. 

Lägesrapport för samiska 
språk 
Lägesrapporten De samiska språken i Sverige 2024 
lämnades till departementet den 31 mars 2025. 
Rapporten hade denna gång fokus på den samiska 
språksituationen hos barn och unga. Den visar att 
fler språkstärkande åtgärder behövs för att vända 
språkavveckling till -utveckling och öka antalet 
samisktalande. Bristen på undervisning i samiska 
bedöms som kritisk. 

För att möta behoven krävs en fungerande och 
sammanhängande utbildningskedja för de samiska 
språken. Insatser som lyfts fram är: 

• lärarutbildning som inkluderar ämnet samiska 
och samisk pedagogik 

• digitala samiska språkverktyg och läromedel 
anpassade för svenska delen av Sápmi 

• fler språkarenor, språkbad och 
mentorprogram. 

Språkvård 
Sametinget arbetar för att stärka de samiska 
språken genom flera insatser. Syftet med bidrag till 
korttidsstudier är att ge fler möjlighet att lära sig 
läsa och skriva på samiska och därigenom öka 
språkens användning. Arbetet med samiska 
ortnamn bidrar till att synliggöra språken i det 
offentliga rummet, medan deltagandet i 
Internationella urfolksspråksdekaden lyfter 
språkens ställning i ett globalt sammanhang. 

Bidrag till korttidsstudier 
Sametinget handlägger bidrag för korttidsstudier i 
samiska gällande alfabetisering utifrån förordning 
(2007:1347) om statsbidrag vid vissa studier i 
samiska. 

Tabell 22. Bidrag till korttidsstudier 2023–2025 (tkr) 
  2025 2024 2023 
Utbetalda studiebidrag* 490 890 476 

* Bidrag fördelade enligt budget som beslutas 
politiskt internt inom Sametinget. 2024 års medel 
förstärktes med 190 tkr från uppdraget kring 
språkvårdande insatser.  

Utbetalning under 2025 gäller 29 ansökningar 
varav sex inkom 2024. Dessa gällde en planerad 
kurs med start i februari 2025. Beslut togs under 
2025 med utbetalning samma år. Avslag har 
lämnats där ansökan inkommit för sent. 

Tabell 23. Antal ansökningar om studiebidrag 2023–
2025*  

2025 2024 2023 
Antal inkomna 31 75 36 
Antal avslagna 3 6 (8) 3 
Antal beviljade 28 62 32 
Antal utbetalda 23 (29) 54 30 

* Siffror inom parentes inkluderar ärenden som 
inkom föregående år och har handlagts under 
det aktuella året 

Tabell 24. Fördelning av inkomna ansökningar efter kön 
2023–2025  

2025 2024 2023 
Kvinnor 81 % 84 % 78 % 
Män 19 % 16 % 22 % 

 
Samtliga ansökningar som beviljats studiebidrag 
har gällt fyra kurser som anordnats av Sámij 
åhpadusguovdásj. De har som kursanordnare 
anpassat sitt kursutbud till studiebidragets 
utformning med en nivågraderad utbildning som 
sträcker sig över flera kurser. Två kurser i lule-
samiska har anordnats i Jåhkåmåhkke och två 
kurser i umesamiska i Gávtjávrrie (Ammarnäs).  

Sametingets kulturnämnd beviljade 600 tkr till 
budget för korttidsstudiebidrag. En budget-
uppföljning i augusti 2025 visade att budget för 
2025 var förbrukad. Sametinget kontaktade Sámij 
åhpadusguovdásj i egenskap av kursanordnare 
och meddelade att det inte fanns budget att bevilja 
fler ansökningar. 

Kostnaden för korttidsstudiebidraget 2025 blev 
mer än 100 tkr under beviljad budget. Detta beror 
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på att budgetuppföljning innehåller medel som i 
beslut reserverats men ännu inte utbetalats. Det 
reserverade beloppet bygger på studietimmar 
/kurs och schablonbelopp. Utbetalning sker efter 
timmar/dagar man deltar samt faktiska kostnader 
för resor och logi. Då utbetalning av två kurser 
skett under november fanns inga möjligheter att 
bevilja ytterligare medel under 2025. Man kan 
konstatera att för en utbetalning motsvarande 490 
tkr behövs en budget om 600 tkr. 

Samiska ortnamn 
I arbetet med yttranden i ärenden kring 
fastställande av samiska ortnamn och granskning 
av förslag till samiska namn på allmänna kartor, 
har 16 ortnamnsremisser från Lantmäteriet 
besvarats. Nio av remisserna inkom under 2024. 
Totalt har 119 ortnamn handlagts. En ortnamns-
remiss kan innehålla flera ortnamn. 

Sammanlagt har nio ortnamnsremisser med 88 
ortnamn inkommit från Lantmäteriet under 2025. 
Två remisser, med 51 ortnamn, inkom i slutet av 
året och är under handläggning och besvaras 2026. 
I den löpande kommunikationen med 
Lantmäteriet har skickat frågor om enskilda 
ortnamn som också krävt visst utredningsarbete. 
Dessa redovisas inte i tabellen. 

Sametinget har också besvarat en remiss 
gällande personnamn och deltagit i två 
ortnamnsråd initierade av Lantmäteriet. 

Tabell 25. Språkområden 2025* 
Samiska språk Antal ortnamn 
Nordsamiska  7 
Lulesamiska  39 
Pitesamiska  5 
Umesamiska  46 
Sydsamiska  22 
Totalt 119 

* Data för 2023 och 2024 saknas, då motsvarande 
statistik inte tagits fram tidigare. 

Övervikten av ortnamn på lulesamiska och 
umesamiska torde bero på att det umesamiska 
skriftspråket är relativt ungt, samt att Lantmäteriet 
har arbetat med att implementera ortnamn från 
ortnamnslistor som inkommit tidigare. 

Språkavdelningens två språkkonsulenter med 
kompetens i sydsamiska och nordsamiska 

handlägger ortnamnsärenden. Samiskt 
språkcentrum har bistått med lulesamisk, 
pitesamisk och umesamisk språkkompetens i 
ortnamnsarbetet.  

Internationella urfolksspråksdekaden  
Sametingens arbetsgrupp Mijá Tekno har under 
2025 haft digitala samarbetsmöten om IDIL 2022–
2032 (International Decade of Indigenous 
Languages), decenniet för urfolksspråk som FN:s 
generalförsamling beslutat om. Arbetsgruppens 
fokus har under 2025 varit att arbeta för samisk 
språkteknologi. Sametinget saknar resurser och 
kompetens för utvecklande av språkteknologi så 
arbetet har bestått av omvärldsbevakning och 
samarbete med Divvun och Giellatekno vid det 
Norges arktiska universitet i Tromsö. 

Sametinget har under 2025 deltagit i 
konferensen Language technologies for all 
(LT4All) i Paris. Samisk språkteknologi och AI blev 
synliggjorda under konferensen. Sametinget deltog 
med två medarbetare och ordförande i 
Språknämnden. 

Sametinget deltog i en konferens om samiskt AI 
i Trondheim. Konferensen anordnades av norska 
kommunal- och distriktsdepartementet 
tillsammans med norska Sametinget. Konferensens 
tema var Samiska språk och teknologi – samarbete 
för framtiden. Sametinget deltog med två 
medarbetare. 

Den arktiska urfolksregionen valde en ny 
representant för samerna i Global Task Force 
under IDIL 2022–2032. Mandatperioden är för 
2025–2027. Nu representeras samerna av 
Sametinget i Finland. 

Sámi Giellagáldu 
Sámi Giellagáldus uppgift är att sprida kunskap 
om de samiska språken och ge råd till språk-
användare om användningen av syd-, lule- nord-, 
enare- och skoltsamiska. Sámi Giellagáldu 
samarbetar på nationell och internationell nivå 
med flera olika partners, bland annat Nätverket för 
språknämnderna i Norden (NSN)-(Kotus), Dansk 
Sprognaevn, Norska språkrådet - statens 
forvaltningsorgan i Språkspörsmål, Center för 
inhemska språk i Finland och Institutet för språk 
och folkminnen i Sverige. 

Under 2025 har administrationen och styrelsen 
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arbetat för att trygga en stabil och förutsägbar 
finansiering av språkorganet, trots dialog med 
olika myndigheter och politiska organ finns ingen 
långsiktig finansiering. 

Utveckling av språkteknologiska verktyg för 
urfolksspråk är ett viktigt mål i FN:s decennium 
för urfolksspråk (IDIL2022-2032) och därför har 
Sametingen i tilldelningsbrevet bett Sámi 
Giellagáldu att prioritera samarbetet med Divvun - 
det samiska språkteknologiska centret vid UiT 
Norges arktiska universitet i Tromsö. Syftet med 
samarbetet är att bidra till produktion och 
utveckling av språkteknologiska hjälpmedel, 
sprida kunskap om samiska språk och öka 
användningen av det samiska språket.  

Under 2025 normerade språknämnderna totalt 
2 237 nya termer för de samiska språken. De 
samiska språken har vart och ett sin egen ortografi. 
De flesta av dessa introducerades under 1970- eller 
1980-talet, och det yngsta är från 2019. Det finns 
behov av ny terminologi i takt med att världen, 
tekniken och samhället utvecklas och förändras. 
Samiska språk saknar ofta moderna ord som är 
etablerade i majoritetsspråken, eller har varianter 
som inte är normerade. 

 87% av besvarade språkfrågor under 2025 kom 
från den offentliga sektorn, som ministerier och 
departement, landshövdingar, kommuner och 
utbildningsinstitutioner. 13 % kom från den 
privata sektorn, som översättare, samiska 
förläggare, språkcentra och studenter.  

Sámi Giellagáldu har även prioriterat arbetet 
med webbplatsen giella.org. Den är en viktig 
informationskanal och resurskälla för språk-
användare, språkarbetare och allmänheten, 
eftersom nya normerade termer och andra 
normeringsfrågor publiceras där. Nya termer 
publiceras även i den digitala samiska ordbanken 
sátni.org där 1,7 miljoner enskilda ord och termer 
söktes av språkanvändare under 2025. 

I slutet av året tillkännagav finska 
Nationalbiblioteket att Sámi Giellagáldu hade 
utsetts till ”Årets kund 2025”, då Sámi Giellagáldu 
har spelat en viktig roll i normeringen av nord-
samisk terminologi i Nationalbibliotekets 
offentliga ontologi som bland annat används för 
att beskriva bibliografisk litteratur. Priset är en 
påminnelse om att de samiska språken värderas 
och att stöd för språken ger konkreta resultat. 

Nationella minoriteter 
Sametinget har under 2025 fortsatt arbetet med det 
minoritetspolitiska uppdraget genom att stärka 
nationella minoriteters rättigheter och delaktighet. 
Arbetet har bedrivits genom fördelning av 
statsbidrag, stöd till samiska organisationer samt 
riktade uppföljningar och insatser. 

Detta har kombinerat ekonomiskt stöd, 
kunskapshöjande aktiviteter och samverkan 
mellan stat, kommuner, regioner och civilsamhälle. 
Inför budgetåret 2025 sänktes ramanslaget åter till 
2,2 miljoner kronor. 

Statsbidrag  
Sametinget har 2025 fördelat 23,5 miljoner kronor 
till 27 kommuner och sex regioner. Av dessa ingår 
19 kommuner och en region i förvaltningsområdet 
för samiska. Fem kommuner och två regioner 
ingår i förvaltningsområdet för samiska, meänkieli 
och finska, och tre kommuner samt tre regioner i 
förvaltningsområdet för samiska och finska. Sedan 
2025 ingår Bidum kommuvna (Piteå kommun) i 
förvaltningsområdet för samiska. 

Tabell 26. Fördelning av statsbidrag till kommuner och 
regioner 2023–2025 (tkr) 

 2025 2024 2023 

Kommuner 22 594 25 864 23 556 
Regioner 873 1 461 1 085 
Totalt utbetalt 23 468 27 325 24 641 

Uppföljning och insatser 
Under året har Sametinget arbetat med upp-
följning av minoritetspolitiken, kunskapshöjande 
insatser och dialog för att stärka rättigheter och 
delaktighet för samer och övriga nationella 
minoriteter. 

Arbetet har omfattat gemensamma aktiviteter 
med Länsstyrelsen i Stockholm och egna insatser 
som samråd, kommunbesök och informations-
spridning. Minoritetspolitikens 25 år har 
uppmärksammats genom seminarier och nytt 
material. 
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Gemensam uppföljningsmodell 
Sametinget och Länsstyrelsen i Stockholm 
(Uppföljningsmyndigheterna) har sedan tre år 
arbetat utifrån en gemensam uppföljningsmodell 
för minoritetspolitiken. Årets uppföljning har 
fokus på statliga myndigheters arbete. 

Modellen innebär även att en årlig fördjupning 
görs kring ett av politikens delområden. År 2025 
låg fokus på inflytande och delaktighet, med 
särskild betoning på hur personer tillhörande 
nationella minoriteter och urfolket samer upplever 
sina möjligheter till påverkan på kommunal, 
regional och statlig nivå. 

Sex fokusgruppsintervjuer genomfördes, en per 
minoritet och samer, samt en särskild grupp för 
barn och unga. 

Uppföljning av mål och riktlinjer 
Utifrån minoritetslagens 5b § har uppföljnings-
myndigheterna begärt in totalt 67 antagna mål och 
riktlinjer samt gett återkoppling på dessa. Av 
dessa är 50 från kommuner och 17 från regioner, 
Resultaten och minoritetspolitikens utveckling 
2025 redovisas i en uppföljningsrapport till 
Kulturdepartementet den 31 mars 2026. 

25 år av minoritetspolitik 
Sametinget har tillsammans med Länsstyrelsen 
särskilt uppmärksammat 25 år av minoritets-
politik: 

• Tidningsbilaga om nationella minoriteter och 
minoritetsspråk - Minoritet.se7 

• Film: Sveriges nationella minoriteter och 
minoritetspolitik – ungas röster - Minoritet.se. 

• Seminarier under Mänskliga 
Rättighetsdagarna 

• Riksdagsseminarium i samverkan med samer, 
nationella minoriteter och politiska partier 

Kunskapshöjande insatser 
För att stärka kunskap och samverkan har flera 
insatser genomförts: 

• Nätverksträffar för statliga myndigheter med 
minoritetsuppdrag samt kommunträff för 
samordnare och chefer inom 
förvaltningsområdena för finska, meänkieli 

 
7 Minoritet.se, Tidningsbilaga om nationella minoriteter och minoritetsspråk, 2026. Tillgänglig via: https://minoritet.se/tidningsbilaga-
nationella-minoriteter-minoritetssprak (hämtad 7 januari 2026) 

och samiska. Temat på kommunträffen var 
ungas inflytande och delaktighet. 

• Informationsinsatser i form av utskick till 
kommuner och regioner enligt 5b § 
minoritetslagen. Komprimering av 
webbutbildningen. Synliggörande av sex stöd 
som ger verktyg för det minoritetspolitiska 
arbetet. Publicering av öppna data. 

• Metodstöd om diskriminering och 
minoritetstress, inklusive filmer och material 
för arbetsplatsträffar. Tre webbinarier för 
chefer inom kultur, utbildning samt vård och 
omsorg och ett för samordnare inom 
förvaltningsområdena. 

• Undersökning om allmänhetens kännedom 
och attityder till nationella minoriteter och 
bevarandet av språk och kultur, i samarbete 
med Institutet för språk och folkminnen och 
Länsstyrelsen i Stockholm. 

Utöver de gemensamma insatserna har ytterligare 
insatser genomförts: 

• Kommunbesök i tre kommuner fysiskt och ett 
digitalt inom samiskt förvaltningsområde, 
med syfte att informera politiker och 
tjänstemän om minoritetslagen och dess 
tillämpning. 

• Samrådsmöte med samiska organisationer, 
sameföreningar, samebyar och samiska 
allmänheten med fokus på biblioteksfrågor 
samt konsultation och samråd. 49 personer i 
åldern 18–67 år deltog, varav 13 var män.  

• Informationsträffar för kommuner och 
regioner i samiskt förvaltningsområde i 
samverkan med bland annat Samiskt 
språkcentrum och Sanningskommissionen för 
det samiska folket. 

Samtliga insatser syftar till att stärka samers 
rättigheter som nationell minoritet, öka 
delaktigheten och skapa bättre förutsättningar för 
samverkan mellan stat, kommuner, regioner och 
civilsamhälle. 

Statsbidrag till samiska organisationer  
För första gången har Sametinget fördelat 1 660 tkr 
till 24 samiska organisationer, enligt förordning 

https://minoritet.se/sveriges-nationella-minoriteter-och-minoritetspolitik--ungas-roster
https://minoritet.se/sveriges-nationella-minoriteter-och-minoritetspolitik--ungas-roster
https://minoritet.se/tidningsbilaga-nationella-minoriteter-minoritetssprak
https://minoritet.se/tidningsbilaga-nationella-minoriteter-minoritetssprak
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(2024:147). Syftet är att stödja verksamheten för de 
organisationer som företräder urfolket och den 
nationella minoriteten samer. Resultatet ses i 
bilaga 4. 

Webbplatsen minoritet.se 
Minoritet.se är en webbplats som sprider kunskap 
om Sveriges nationella minoriteter – språk, kultur 
och historia. Webbplatsen erbjuder även 
information om minoritetslagstiftningen, 
metodstöd och praktiska verktyg för att arbeta 
med minoritetslagen. Besökare kan prenumerera 
på artiklar och nyhetsbrev samt ta del av 
dokument- och nyhetsarkiv.  

Minskade anslag har begränsat möjligheten att 
annonsera och bevaka minoritetspolitiken runt om 
i landet. Det bedöms har resulterat i ett minskat 
antal besökare på webbplatsen. Ett minskat inköp 
av artiklar har bidragit till minskad 
kunskapshöjning och synliggörande av nationella 
minoriteter och minoritetspolitiken. 

Brist på resurser har även medfört att 
planerade uppdateringar och tekniska 
förbättringar inte har kunnat genomföras, vilket 
har påverkat användarvänligheten och tillgången 
till relevant och uppdaterad information för 
tjänstepersoner, allmänheten och andra berörda 
målgrupper. 

Dialogmöten 
Under året har två dialogmöten genomförts: 

• Ett digitalt möte med företrädare för judar, 
romer, sverigefinnar och tornedalingar. 

• Ett separat möte med samiska företrädare. 

Syftet med dessa möten har varit att bidra till 
utvecklingen av webbplatsen.  

Två extra workshops med nationella 
minoriteter och samer har genomförts i samarbete 
med Sametinget inom ramen för en förstudie på 

uppdrag av Myndigheten för ungdoms- och 
civilsamhällesfrågor inför övertagandet av 
minoritet.se. 

Redaktionellt arbete 
År 2025 har Minoritet.se särskilt uppmärksammat 
25 år av minoritetspolitik. En temasida8 har 
skapats med reportage, artiklar, tidslinje, fakta-
texter, tidningsbilaga och film. Flera artiklar har 
också belyst den judiska minoriteten och 250 år av 
judiskt liv i Sverige. 

Statistik 
Publicerade artiklar och reportage: 224  
Egna intervjuer utgör ca 40 % och spridning av 
nyheter från aktörer inom minoritetspolitiken ca 
60 %. Majoriteten av intervjuade personer är 
kvinnor. 

Sociala medier och prenumerationer 
Facebook: ca 2 900 följare (ökning sedan 2023). 
Antalet prenumeranter på artiklar har fyrdubblats 
sedan början av 2023.  

Besöksstatistik 
Antalet användare och visningar har minskat 
sedan 2023, vilket kan bero på utvecklingen av AI. 

Flest besökare finns i storstadsområdena, 
Stockholm, Göteborg, Malmö följt av Umeå och 
Uppsala.  

Tabell 27. Besökare på minoritet.se 2023–2025* 
 2025 2024 2023 

Aktiva användare 
(tusental) 

223 276 
 

353 

Sidvisningar 697 813 928 

Genomsnittlig 
sessionslängd 

01:31 01:32 02:45 

Källa: Google Analytics

 

 
8 Minoritet.se, 25 år av minoritetspolitik, 2026. Tillgänglig via: https://minoritet.se/25-ar-av-minoritetspolitik (hämtad 7 januari 2026). 

https://minoritet.se/25-ar-av-minoritetspolitik
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Utvecklingen för de samiska språken
Alla samer ska ges möjlighet att utveckla sin 
språkförmåga, de ska ges likvärdiga möjligheter 
att tillägna sig språket efter sina egna 
förutsättningar. Den språkliga förmågan ska ses 
som en resurs för hela det samiska samhället. 
Samiska språkdomäner och arenor ska möjliggöra 
alla samers språkanvändning även i en gräns-
överskridande kontext. De samiska språkens 
användning och ställning har en självklar plats i 
samhället. Samiska ska kunna användas inom alla 
samhällsområden.  

Till skillnad mot det svenska språket som 
under århundraden genomgått en 
standardiserings- och kodifieringsprocess med 
utarbetande av språkstöd så är de samiska 
skriftspråken ”unga”. Den begränsade mängden 
skriftlig litteratur innebär utmaningar att bygga 
upp en hållbar och långsiktig språklig 
infrastruktur. Därför är bland annat Sámi 
Giellagáldus arbete så viktigt och behöver för sitt 
arbete fasta och förutsägbara resurser och 
förutsättningar. 

Sámi Giellagáldu har haft ett aktivt år 2025. 
Styrelsen, administrationen och språknämnderna 
har varit aktiva på olika nivåer vilket har lett till 
framsteg och goda resultat i språkarbetet i Sápmi.  

Den teknologiska utvecklingen innebär att 
språkutvecklingen har gått in i en ny fas. 
Sametinget har fortsatt sitt arbete med IDIL2022-
2032 (International Decade of Indigenous 
Languages 2022–2032, Urfolksspråksdekaden) just 
inom temat att främja samisk språkteknologi. Att 
arbeta för samisk språkteknologi är utmanande 
och kräver kompetens, helhetsgrepp och 
samarbetspartners. Därför samarbetar Sametinget 
med de övriga sametingen och håller kontinuerlig 
kontakt med avdelningen Giellatekno på Norges 
arktiska universitet i Tromsö som arbetar just med 
språkteknologi för små språk. För svensk del går 
arbetet långsamt och vi strävar efter att utveckla en 

förståelse för hur teknologin och AI kan stödja 
språkutvecklingen på svensk sida.  

Samiskt språkcentrum har under året anpassat 
sin verksamhet till den rådande ekonomiska 
situationen och därför har aktiviteterna under året 
i högre utsträckning varit digitala och inriktats mot 
utveckling av stödmaterial för den samiska 
allmänheten. Omställningen innebar färre 
anställda vilket ledde till färre aktiviteter och färre 
fysiska sammankomster. Fysiska språkaktiviteter 
har visat sig ge bra resultat för att få deltagarna att 
tala samiska. Ett exempel på det är mentors-
programmen som genomförts 27 gånger sedan 
2011. Utvärderingar visar att metoden fungerar bra 
för dem som vill återta sitt språk och våga tala 
samiska. Programmen är uppskattade av mentorer 
och lärlingar. Språkcentrums minskade budget 
innebar att nya mentorprogram inte kunde startas 
2025. Samiskt språkcentrum har under året ordnat 
färre språkbad och språkkaféer för olika grupper 
på grund av minskade medel. Språkcentrum har 
genom finansiellt samarbete med Skolverket och 
fyra regioner fått ekonomiskt tillskott för en del 
aktiviteter. 

Medel till korttidsstudiebidragen tas från 
kulturanslaget. Eftersom kulturanslaget blev mer 
ansträngt 2025 än normalt beslutade 
kulturnämnden om 600 tkr till korttids-
studiebidragen. År 2024 fanns 700 tkr och 2023 
fanns 800 tkr tillgängligt för korttids-
studiebidraget. Minskningen medförde att 
Sametinget inte kunde fatta beslut om inkomna 
ansökningar efter 1 augusti. Detta kan ha medfört 
att korttidskurser inte anordnades under hösten 
och att utbudet för att förkovra sig i samiska 
minskade. Det är inte en optimal lösning att bevilja 
bidraget ur kulturanslaget, summorna varierar 
årligen och budgetuppföljning av kulturbidragen 
kan bli missvisande. Finansieringen behöver lösas 
på annat sätt. 
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Enligt Sametingslagen är en av Sametingets uppgifter att informera om 
samiska förhållanden. Detta görs främst via digitala medier men också 
med hjälp av tryckt material och deltagande vid olika 
informationstillfällen.  

Information och kommunikation
Under året har Sametinget fortsatt att stärka sitt 
arbete med informationsspridning för att öka 
kunskapen om samiska frågor, samiskt kulturliv 
och Sametingets uppdrag. En central del har varit 
att säkerställa att information når den samiska 
allmänheten, myndigheter, beslutsfattare och det 
övriga samhället på ett tillgängligt och tydligt sätt. 
Sametinget har arbetat aktivt med att utveckla sina 
digitala kanaler, där webbplatserna fortsatt utgör 
de huvudsakliga plattformarna för offentlig 
information. 

Utöver digitala satsningar har information 
spridits genom fysiska och digitala evenemang, 
såsom seminarier, samråd och konferenser. Dessa 
har varit viktiga forum för kunskapsdelning och 
för öppenhet kring frågor och processer som berör 
det samiska folket. Sametinget har även tagit fram 
tryckt material på svenska och samiska för att nå 
grupper inom det samiska samhället. 

Samiskt Informationscentrum (SIC) sprider 
kunskap om samer, samisk kultur och samiska 
samhällsfrågor till allmänheten. Verksamheten 
syftar till att öka förståelsen för det samiska folket 
och bidra till att motverka fördomar och 
okunskap. 

SIC producerar och förmedlar fakta, 
utbildningsmaterial och tematiska artiklar samt 
besvarar frågor från privatpersoner, media, skolor 
och myndigheter. Arbetet omfattar även 
utveckling av innehåll till webbplatsen samer.se, 
där besökare får tillgång till aktuell och 
lättillgänglig information om samiskt kulturarv, 
språk, historia och samtida frågor. Genom detta 
fungerar SIC som en viktig kunskapsresurs och en 
länk mellan det samiska samhället och 
majoritetssamhället. 

Sametinget.se 
Den huvudsakliga kanalen för information om 
myndighetens arbete är Sametingets webbplats. 
Sedan december 2024 finns webbplatsen till stora 

delar även på nordsamiska, efter att en nordsamisk 
översättare anställts. Andra samiska språk 
förekommer i artiklar med språkval direkt på 
sidan. Webbplatsen är responsiv och anpassad för 
mobiltelefon och surfplatta. 

Kraven på tillgänglighet enligt WCAG 2.2 och 
lagen (2018:1937) om tillgänglighet till digital 
offentlig service uppfylls. 

Tabell 28. Statistik från sametinget.se 
 2025 2024 2023 

Aktiva användare 
(tusental) 

143 247 249 

Sidvisningar (tusental) 779 953 905 

Genomsnittlig 
sessionslängd 

01:56 01:34 01:48 

Drift- och underhålls-
kostnader (tkr) 

179 * 173 163 

Källa: Google Analytics 
* Införandekostnader om 117 tkr har uppstått 

under 2025 till följd av den uppdatering av 
Sametingets webbplats som initierades 
föregående år. Kostnaden ingår inte i redovisat 
utfall ovan. 

Samer.se 
Information om samer, samiska förhållanden och 
det samiska samhället finns på SIC:s webbplats 
samer.se, där aktuella reportage kontinuerligt 
publiceras. Liksom tidigare år är antalet besökare 
som störst under februari månad då samernas 
nationaldag infaller. 
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Tabell 29. Statistik från samer.se 
 2025 2024 2023 

Aktiva användare 
(tusental) 

187  234 181 

Sidvisningar (tusental) 580  726 613 

Genomsnittlig 
sessionslängd 

01:31 01:36 01:50 

Drift- och underhålls-
kostnader (tkr) 

55 52 65 

Källa: Google Analytics 

Sociala medier  
Som ett komplement till webbplatserna publiceras 
notiser och inlägg på Sametingets konton på 
Facebook och Instagram. LinkedIn används främst 
för att sprida platsannonser.  

Tabell 30. Antal följare/gillare på sociala medier 
(tusental) 

 2025 2024 2023 

SIC Instagram-följare 2,2  2,2 2,1 

SIC Facebook-gillare 24,1  24,5 24,3 

Sametinget Instagram-
följare 

2,3  2,1 1,8 

Sametinget Facebook-
gillare 

3,0  2,9 2,8 

LinkedIn 0,3 * * 

* Statistik saknas för år 2023 och 2024.  

Tryckta publikationer  
Broschyren Samerna – ett av världens urfolk riktar 
sig särskilt till skolelever och ger läsaren en 
övergripande genomgång av samisk historia, 
kultur och samhällsliv. Under år 2025 har en 
upplaga på 35 000 exemplar distribuerats direkt till 
skolor via Utbudet.se. 

Statistiken från Utbudet.se visar, att det främst 
är lärare inom grundskolan 4–6 som använder sig 
av broschyren i sin undervisning (29,6%), följt av 
grundskolan 7–9 (24%), grundskolan F-3 och 
gymnasieskolan (13,6 %). 

Andra tryckta publikationer. som delas ut 
kostnadsfritt till allmänheten, är Engagemang och 
motstånd, Fördomar och förklaringar, Sápmi 
landet och folket, Samefolkets sång och Våra 
samiska språk. 

Fler kunskapshöjande insatser 
Även avdelningarna arbetar med 
kunskapshöjande insatser inom respektive 
verksamhetsområde. Dessa beskrivs i respektive 
kapitel. 
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Utvecklingen för informationsuppdraget
Under året har Sametinget fortsatt att stärka sitt 
informationsuppdrag, genom förbättrad 
tillgänglighet, språkligt stöd och utvecklade 
digitala kanaler. Den nordsamiska versionen av 
sametinget.se lanserades, och både webbplatser 
och tryckt material har fortsatt att erbjuda 
tillförlitlig och aktuell information till allmänhet, 
skolor, myndigheter och beslutsfattare. 

Trots ökad sessionslängd och höjd kvalitet i det 
digitala innehållet, minskar den totala webb-
trafiken. Detta kan vara en effekt av att fler 
användare får svar direkt via AI-tjänster, vilket 
understryker behovet av att Sametinget fortsatt är 
en tydlig och auktoritativ kunskapskälla. 

SIC:s arbete fortsätter att spela en central roll i 
att sprida kunskap och motverka fördomar, 

särskilt genom webbplatsen. Sametingets egna 
kanaler har vuxit något i följarskara, medan SIC:s 
Facebook visar en mindre nedgång. En förklaring 
till detta kan vara att kanalen har varit relativt 
inaktiv under året. 

Broschyren Samerna – ett av världens urfolk 
har distribuerats i stor upplaga och är fortsatt ett 
viktigt kunskapsmaterial för skolor i hela landet. 

Det samlade informationsarbetet bidrar till 
ökad förståelse för det samiska folket och stärker 
den demokratiska delaktigheten. Samtidigt pekar 
årets utveckling på behovet av fortsatt anpassning 
till ett förändrat medielandskap och förstärkt 
synlighet i både digitala och traditionella kanaler. 
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Sametinget har ett särskilt ansvar för frågor som rör rennäringen men 
bevakar även frågor som rör andra samiska näringar. Enligt 
sametingslagen ska Sametinget medverka i samhällsplaneringen och 
bevaka att samiska intressen beaktas, däribland rennäringens intressen 
vid nyttjande av mark och vatten.

Renskötsel och 
betesförhållanden 
Renskötseln är en samisk näring baserad på 
urminnes hävd som i Sverige är förbehållen 
samerna enligt grundlagen. 

Goda förutsättningar för en ekologiskt, socialt 
och ekonomiskt hållbar rennäring är tillgång till 
fritt naturbete och grön infrastruktur så att renarna 
- som av naturen är vandringsdjur - kan röra sig i 
landskapet. Renbetesrätt råder på ungefär 50 
procent av Sveriges yta. Hela ytan är varken 
lämplig eller möjlig att nyttja som betesmark för 
renar beroende på vegetation, infrastruktur och 
annan konkurrerande markanvändning.  

Varje sameby har egna säsongsbundna 
betesområden. En sameby är en ekonomisk och 
administrativ sammanslutning som för 
medlemmarnas gemensamma bästa ska leda 
renskötseln inom ett visst geografiskt område. I 
Sverige finns 33 fjällsamebyar, 10 skogssamebyar 
och 8 koncessionssamebyar, sammanlagt 51 
samebyar.  

Sametinget är förvaltningsmyndighet för 
rennäringen och samråder med länsstyrelserna i 
Dalarnas, Jämtlands, Norrbottens, Västerbottens 
och Västernorrlands län, vilka har ansvar för 
rennäringsfrågor i sina respektive län. 

Renskötare och renägare  
Alla renar i Sverige ägs av privatpersoner. 
Omärkta renar ägs av samebyn i området. Det 
finns dock ingen fullständig statistik över renägare 
och renantal sedan 2023. Med anledning av detta 
har Sametinget ändrat i föreskriften (STFS 2007:2) 
om renräkning, renlängd och företagsregister för 
rennäringen. Ändringen avser inrapportering av 
totalt antal renar i en sameby istället för 
inrapportering för varje enskild renägare.  

Det finns drygt 5 000 renägare, varav 84 
procent finns i Norrbottens län, och drygt 1 000 
yrkesverksamma renskötare i Sverige. Av 

renägarna är 40 procent kvinnor medan 18 procent 
av de yrkesverksamma renskötarna är kvinnor.  

En renskötare har renskötsel som sin huvud-
sakliga sysselsättning, men andra sysselsättningar 
förekommer som binäringar. Familjemedlemmar, 
släkt och vänner hjälper till med renskötselarbetet 
vid arbetsintensiva perioder såsom renskiljning, 
kalvmärkning och slakt. Det innebär i praktiken att 
fler samer är engagerade i renskötselarbete än vad 
som framkommer i statistiken. Renskötseln är inte 
bara en näring utan också ett omistligt kulturarv. 

Tabell 31. Renslakt och pristillägg* 
 -24/25 -23/24 -22/23 
Slaktintäkter (tkr) 150 604 151 873 135 788 
Pristillägg (tkr) 15 891 15 858 17 076 
Kontrollslaktade 
renar 

51 023 50 330 
 

50 370 

Kontrollslaktat 
renkött (ton) 

1 316 1 311 1 325 

Medelvikt (kg) 25,7 26,0 26,3 
Medelpris (kr/kg) 114 115,90 78,9 

* Period 1/7–30/6 Källa: Sametingets 
företagsregister samt handläggarsystemet 
Girdnu. Statistiken för 2025 är inte 
kvalitetssäkrad vid publikationen av 
årsredovisningen. 

Riksgränsstängsel  
Staten är underhållsansvarig för riksgränsstängsel 
och vissa renskötselanläggningar. Sametinget 
underhåller årligen 756 km stängsel samt fem 
stugor enligt uppdraget. 

Sametinget har upphandlat det operativa 
underhållsarbetet. På grund av förseningar i 
upphandlingen kunde arbetet utöver det årliga 
underhållet inte genomföras som planerat. 
Sametinget avser att påbörja upphandlingsarbetet 
under första kvartalet 2026 för att säkerställa att 
planerat arbete ska kunna genomföras. 
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Katastrofskadeersättning 
När vinterbetet blir otillgängligt på grund av 
islager eller extremt snödjup kan samebyarna 
ansöka om ersättning för utfodringskostnader 
genom katastrofskadeskyddet. Varje sameby har 
fasta kontrollpunkter, registrerade i en databas, 
som används vid betesundersökning. Under 2025 
har Sametinget utvecklat en applikation för 
dokumentation av betesundersökningar, 
integrerad med databasen, vilket effektiviserar 
arbetet. 

Betesförhållanden varierar mellan åren. Vintern 
2024/2025 var särskilt svår då 27 samebyar 
beviljades katastrofskadeskydd. Utbetalningarna 
ökade med ca 45 % jämfört med föregående 
säsong. Kostnaderna för katastrofskadeskydd ökar 
år för år, vilket är ett tecken på klimat-
förändringarnas påverkan på betesförhållandena. 

För att möta denna utveckling har Sametinget 
uppdaterat riktlinjerna för katastrofskadeskydd 
och hållit en workshop med besiktningsgruppen. 
Syftet är att stärka kvaliteten och effektiviteten i 
arbetet samt skapa en enhetlig metodik. 

Tabell 32. Utbetalning av katastrofskadeskydd 
  -24/25 -23/24 -22/23 
Antal samebyar 27 24 8 
Totalt utbetalt (tkr) 16 906 11 662 4 300 

Tjernobyl 
Sametinget ansvarar för rekommendationer och 
bekostar åtgärder för att minska risken för att 
slaktrenar överskrider gränsvärdet för cesium i 
renkött. Sametinget tillhandahåller service för 
extern mätning av levande renar och vid slakterier, 
samt bekostar analyser av köttprov som krävs för 
att garantera att gränsvärdet inte överskrids. Ingen 
ersättning utgår för merkostnader för tidigarelagd 
slakt eftersom det inte längre förväntas bidra till 
att kassationen av renkött minskar. Cesiumnivåer i 
lav har minskat snabbare än i andra betesväxter 
och ligger på en låg nivå. 

Tabell 33. Antal ersatta renar enligt kontrollprogram 
 -24/25 -23/24 -22/23 
Utfodrade renar 321 757 645 
Ersatta avlidna renar 1 12 11 

Administration och 
stödinsatser 
Utåtriktade insatser 
Under våren genomförde Sametinget en 
informationsturné på fyra orter i Sápmi för att 
informera om aktuella frågor för renskötselföretag. 
Aktiviteten var uppskattad enligt den enkät som 
skickades ut efter genomförda möten. Önskemål 
om återkommande möten finns och Sametinget 
planerar att genomföra någon form av 
informationsinsats även kommande år.  

Enhetligt handläggarsystem 
Sametinget har efter flera års utvecklingsarbete 
handläggarsystemet Girdnu, som i dagsläget 
består av Renmärkesregistret (Mearka), Pristillägg 
(Haddi) och Företagsregistret (Låhko). Det sista 
steget är att införliva hanteringen av rovdjurs-
ersättningar (Navdi) i samma system. Arbetet med 
överflyttning har påbörjats under året men den 
större ändringen som innebär beräkning av 
individbaserad ersättning för järv kommer under 
2026. Renmärkesregistret är tillgängligt på 
Sametingets hemsida och som applikation i 
mobiltelefonen. 

Projektbidrag för främjande av 
rennäringen 
Sametinget lämnar bidrag enligt 35 b § rennärings-
förordningen i syfte att främja rennäringen. Medel 
kan beviljas för åtgärder som bäst tillgodoser 
rennäringens behov. Sametingets rennärings-
politiska strategi är vägledande vid bedömningen.  

Under året har en utlysning genomförts för 
stöd till samarbetsprojekt eller projekt vars resultat 
förväntas gynna en bred krets inom rennäringen 
och vara användbara för andra aktörer. Under året 
inkom totalt 17 ansökningar om projektstöd, varav 
9 beviljades.  
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Tabell 34. Beviljade projekt 2023–2025 
Insats 2025 2024 2023 
Projektbidrag (st) 9 13 4 
Projektbidrag (tkr) 7 198 10 188 2 929 
Härjedalsför-

handlingarna (tkr) 
500 500 500 

 
* För att säkerställa jämförbarhet mellan åren har 

tidigare års uppgifter reviderats. Tabellen visar 
därmed de korrigerade och verifierade utfallen 
för respektive år. 

Rovdjursförvaltning och 
skador 
Omvärldsbevakning 
Samtliga länsstyrelser i renskötselområdet har 
med samebyar utfört fullskalig DNA-inventering 
av järv. I samband med detta har länsstyrelserna i 
samråd med samebyar beviljat tillämpning enligt 
§5 i Sametingets föreskrifter (STFS 2007:9), vilket 
innebär tillämpning av ett tre-års-medelvärde från 
de senast föregående inventerade åren. 

Länsstyrelserna redovisar inte ett DNA-resultat 
på samebynivå, utifrån järvinventeringen. 
Sametinget kan därför inte dra några slutsatser 
över hur trenden av rovdjursskador orsakat av järv 
ser ut på samebynivå. I samband med nytt 
inventeringssystem, hoppas Sametinget att det 
under 2026 utarbetas en ny ersättningsmodell för 
järv som är tillämpbar på samebynivå. 

Trenden för lodjur bedöms vara något ökande 
jämfört med tidigare år. För varg bedöms ingen 
avvikande trend, vare sig avseende individantal 
eller skadenivå. Däremot har en vargföryngring 
tillkommit i den södra delen av renskötselområdet, 
vilket bedöms ha en mycket negativ påverkan för 
berörda samebyar. 

Rovdjursinventering 
Samebyar som deltar i rovdjursinventering har rätt 
till ekonomiskt stöd för sitt arbete. Under 2025 har 
Sametinget betalat ut 4 599 tkr i ersättning. 
Därutöver har Naturvårdsverket bidragit med ett 
tillskott på 1 200 tkr. Bidraget är viktigt för att 
säkerställa hög kvalitet på inventerat resultat.  

Hemställan om nytt ersättningssystem 
Sametinget och Naturvårdsverket har utarbetat en 
hemställan om förordningsändringar avseende 
DNA-baserad inventering och ersättning för 
rovdjursdödade renar. I grunden handlar det om 
uppdaterad inventeringsmetodik samt att kunna 
tillgodose förutsättningar till ett nytt 
ersättningssystem för järv. De föreslagna 
ändringarna bör bidra till en större flexibilitet sett 
till metoder och inventeringstillfällen. 

Synpunkter på hemställan har inhämtats från 
Svenska Samernas Riksförbund, Renägarförbundet 
samt länsstyrelserna i renskötsellänen. 
Naturvårdsverket har även haft samråd med SSR 
och Renägarförbundet. Sametinget har deltagit 
som åhörare. 

En uppdatering av ersättningssystemet sker 
parallellt med en arbetsgrupp med representanter 
från Sametinget, Naturvårdsverket och berörda 
länsstyrelser. Arbetsgruppens målsättning är att 
ett färdigt ersättningssystem ska vara klart för 
användning under 2026. Den största utmaningen 
är att ta fram polygonskikt (ersättningsytor) för 
samtliga samebyar. Förankringsprocess med 
samebyarna kommer att äga rum i början av 2026. 

Ett försök med DNA-baserad inventering av 
järv har utförts och utvärderats under 2023/24 
(Norrbotten) samt 2024/25 (hela Sverige). 
Utvärdering vid förändring av inventerings-
metodik sker regelbundet inom Naturvårdsverkets 
löpande verksamhet. 

Sametinget siktar på att kunna utvärdera nytt 
ersättningssystem för järv under nästa år. 

Tabell 35. Utbetalade rovdjursersättningar 2023–2025 (tkr) 
 2025 2024 2023 

Björn: förekomst av björn 5 315 5 315 1 615 
Järv: järvföryngringar, inkl. § 5 31 658 28 353 28 800 
Järv: regelbundna förekomster järv 80 160 420 
Järv: tillfälliga förekomster järv 160 280 140 
Lo: loföryngringar, inkl. § 5 19 050 18 619 16 900 
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 2025 2024 2023 
Lo: regelbundna förekomster lodjur 400 560 280 
Lo: tillfälliga förekomster lodjur 120 80 140 
Varg: vargföryngringar 565 0 500 
Varg: regelbundna förekomster varg 450 360 320 
Varg: tillfälliga förekomster varg 1 200 2 080 945 
Örn: förekomst av kungsörn 1 075 1 075 1 075 
Total utbetalning av viltskador 60 073 56 882 51 135 

 
Skadeförebyggande åtgärder 
Bidrag till skadeförebyggande åtgärder enligt 3 § 
viltskadeförordning, har lämnats med 3 058 tkr. 
Antalet registrerade bidragsärenden under 2025 
ligger ungefär på samma nivå som föregående år. 

Tabell 36. Antal bidragsärenden för rovdjur 2023–2025 
 2025 2024 2023 
Björn 39 40 54 
Lodjur 11 17 31 
Järv 10 7 18 
Varg 10 8 17 
Totalt 70 72 120 

 
Antalet ärenden med sekundära skade-
förebyggande åtgärder, förutom skyddsjakt, har 
minskat något, medan antalet skyddsjakter ligger 
på ungefär samma nivå som föregående år. 
Eftersom antalet bidragsärenden inte tycks 
minska, bör förvaltningsåtgärderna öka och 
utvecklas. Ett direkt stöd eller påtryckning behövs 
från politiskt håll, samt att ansvariga myndigheter 
för viltförvaltning agerar i frågan. Många 
samebyar ligger fortsatt långt över 10% skadenivå. 
Arbetet med toleransnivåer och förvaltnings-
verktyg behöver implementeras fullt ut inom 
renskötselområdet. 

Sametinget har uppmärksammat en ny 
vargföryngring i de södra delarna av renskötsel-
området. Sametinget bevakar vilka effekter och 
konsekvenser det innebär för berörd/berörda 
samebyar. Trots att information från ansvariga 
myndigheter gått ut om en sänkning av varg-
populationen, upplever Sametinget att prioritering 
sker utanför och inte inom renskötselområdet. 

Rennäringsstatistik 
Sametingets statistikfunktion ansvarar för att 
publicera statistik om renhjorden, renägare, 
renslakt samt statistik om antal rovdjur. 

Under 2025 har datakopplingarna mellan 
Sametingets nya handläggarsystem Girdnu och 
statistikens IT-system (projekt IGAW) fortsatt 
utvecklats. Projektet levererade inte samtliga 
planerade milstolpar under året, främst på grund 
av begränsad tillgång till nyckelresurser inom 
statistik. En ny statistiker kommer introduceras i 
början av 2026. 

Datatabeller med den senaste statistiken har 
publicerats på Sametingets hemsida. Dessa tabeller 
innehåller smärre kvalitetsbrister som åtgärdas i 
samband med att de sökbara statistiksidorna på 
Sametingets webbplats uppdateras under 2026. 

Rennäringens skadenivå 
Sametinget ska enligt regleringsbrevet 
sammanställa fakta över samebyarnas skadenivå. 
Uppgifterna ska rapporteras in till Sametinget från 
länsstyrelserna. Eftersom uppdaterade uppgifter 
saknas i skadeberäkningssystemet, saknas 
möjlighet att kunna ta fram skadebild i samebyar 
på avsett sätt. I stället används estimerade 
beräkningar, baserade på interimsmått. 

Antalet renar i Sverige för åren 2024 och 2025 
kan inte redovisas i denna årsrapport. Detta beror 
på försenat underlag från Länsstyrelsen i 
Norrbotten. Eftersom uppgifterna är avgörande för 
att beräkna skadenivåer kan ingen sådan 
redovisning göras. Sametinget kommer att 
redovisa både antalet renar och beräknad 
skadenivå i kommande rapportering. 
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Förslag till utformning av det nya 
ersättningssystemet för rovdjursrivna renar 
Toleransnivåprojektets syfte är att utveckla och 
tillämpa toleransnivåverktyget för rovdjursskador 
på ren i enlighet med riksdagens inriktning. Årets 
mål var att färdigställa toleransnivåverktyget så att 
samebyarna ska kunna göra skadeberäkningar. 
Underlag ska kunna delges från samebyarna till 
respektive länsstyrelse som tillsammans med 
samebyarna kan ta fram kvalitetssäkrade, 
uppdaterade skadenivåer.  

Sametinget har idag inget uppdaterat skade-
beräkningssystem, vilket medfört att skadebilden 
redovisas genom estimerade beräkningar från 
trovärdiga vetenskapliga modeller. De modeller 
som används är: 

• SLU:s produktionsmodell - den modell som är 
giltig för förlustberäkningar enligt Handslaget 
Sametinget/Naturvårdsverket 2019  

• Hobbs et al - den enda statistiska modell som 
angett samband mellan antal rovdjur och 
slaktförluster för rennäringen 

• Sametingets/Naturvårdsverkets rapport från 
1995 - grund för Sametingets nuvarande 
ersättningsmodell 

Projektet har haft begränsad aktivitet under året på 
grund av studieledighet. Den planerade metod-
uppdateringen och implementeringen av tolerans-
nivåer har därför inte slutförts. 

Toleransnivåprojektet har inte levererat 
planerade milstolpar 2025. Länsstyrelsen har 
tillsammans med samebyar inte lyckats etablera 
och kvalitetssäkra toleransnivåer för praktisk 
tillämpning. Detta medför fördröjd 
implementering av toleransnivåer och fortsatt 
användning av interimsmått (2019–2023).  

Förvaltningsverktyg och toleransnivåer är 
fortsatt en viktig komponent vid förvaltning av 
stora rovdjur i förhållande till renskötselintresset. 
Utifrån nuvarande lägesbild bör man se över 
resurser i form av rekrytering, fortsatt utveckling, 
implementering och uppföljning.  
 

Tabell 37. Skadenivåer i tusental döda renar – interimsmått baserade på etablerade modeller (SLU, Viltskadecenter, 
Hobbs et al., Sametinget/NV 1995) 

 2024* 2023 2022 2021 2020 
Produktionsformel Normala 

väder- & betesförhållanden 
- 65 66 62 69 

Viltskadecenter 2022 - 71 75 71 79 

Hobbs et al 2012 - 33 35 34 36 
Medelvärde* - 56 58 55 61 
Riksdagsbeslut accepterad 

maximal skadenivå 
- 23 24 24 24 

Skillnad: 
medel - accepterad nivå 

- +33 +34 +31 +37 

* Redovisning av förlustsiffror anger ett medelvärde av de tre tillämpade modellerna. Beräkningarna utifrån 
modellerna anger en betydligt högre skadenivå än nivån på maximalt 10 % enligt riksdagsbeslutet från 
2013. Medelvärdet av beräkningarna ger en skadenivå på 19–22 procent, vilket är långt ifrån en accepterad 
skadenivå. En konsekvens av det innebär bland annat minskad företagsutveckling samt lägre 
sysselsättningsgrad. 
 

Tabell 38. Monetärt värde av rovdjursförluster inklusive merarbete (tkr) 

 2024 2023 2022 2021 2020 
Beräknad förlust* - 160 144 123 134 
Nuvarande ersättning - 51 53 50 56 
Skillnad: ersättning - förlust - -109 -91 -74 -79 

* Beräkningar baserat på medelvärdet av tillämpade modeller.  
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Massdödsärenden 
Ersättning för massdödande av renar enligt 10 § 
viltskadeförordningen har under året uppgått till 
totalt 222 tkr, fördelat på tre samebyar i fyra olika 
ärenden. Utbetalningarna har varit betydligt lägre 
än tidigare, vilket sannolikt beror på den extremt 
svåra vintern. De hårda förhållandena medförde 
att färre renar kunde överleva på naturligt bete och 
istället behövde hållas i hage och utfodras. Detta 
kan ha minskat risken för massdöd, men samtidigt 
ökat kostnaderna för utfodring.  

Tabell 39. Utbetalning av massdödsersättning (tkr) 
  2025  2024  2023  
Utbetalt 219 990  427  

Markanvändning och 
samhällsplanering 
Sametinget har ett ansvar att medverka i samhälls-
planeringen och bevaka att samiska behov beaktas. 
Detta innebär kontakt med domstolar, centrala 
sektorsmyndigheter, fem länsstyrelser och ett stort 
antal kommuner samt andra aktörer som vill ta 
mark i anspråk inom renskötselområdet. 

Konsultationsordningen skapar till viss 
del möjligheter att i större utsträckning säkerställa 
att samisk kunskap tas tillvara i myndigheternas 
handläggning och beslutsprocesser. Kunskapen 
om renskötselns behov av sammanhängande 
betesmarker, dess roll som kulturbärare och 
kopplingen till folkrättsliga aspekter är generellt 
fortsatt låg vilket märks såväl vid konsultationer, 
samråd och beslutsprocesser. 

Tabell 40. Totalt antal ärenden inom samhällsplanering 
som behandlats av Sametinget 

  2025 2024  2023  
Ärenden  896  887  640  

 

Figur 1. Ärenden om samhällsplanering som behandlats av Sametinget 
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Industrietableringar 
Den pågående omställningen mot fossilfri energi 
har medfört ett ökat tryck på renbetesmarkerna, 
särskilt i norra Sverige där stora industrisatsningar 
planeras. Norrbottens och Västerbottens län har 
pekats ut som områden för snabb utveckling, 
vilket har lett till ansökningar om tillstånd för 
vindkraft, gruvor, kraftledningar, infrastruktur och 
täkter. 

En enskild etablering, som en vindkraftpark, 
leder ofta till behov av kompletterande projekt – 
exempelvis nya täkter för byggmaterial, 
elledningar för anslutning till nätet och ibland 
vägar för transporter. Dessa projekt hanteras ofta i 
separata tillståndsprocesser, vilket gör det svårt att 
få en samlad bild av den totala påverkan på 
landskapet och renskötseln. När flera beslut fattas 
parallellt riskerar kumulativa effekter att 
underskattas, eftersom varje projekt bedöms 
isolerat. Detta skapar utmaningar för både 
planering och miljökonsekvensbedömningar. 

Friluftslivets påverkan 
Konflikter mellan samisk markanvändning och 
friluftsliv kvarstår, särskilt i Jämtlandsfjällen, 
Härjedalen, Dalarna och Giron gielda (Kiruna 
kommun). Många konsultationsförfrågningar om 
markupplåtelser för evenemang och tillstånd berör 
dessa områden, ofta under samma period som 
renarna vistas där.  

Älvdalens kommuns detaljplan för Sydområdet 
i Idrefjäll är en av flera detaljplaner med syfte att 
tillgängliggöra fritidshusbebyggelse samt skidliftar 
inom områden som utgör renbetesmark. 
Länsstyrelsen i Dalarna beslutade, efter yttranden 
från bland annat Sametinget, att upphäva 
detaljplanen för Sydområdet i Idrefjäll med 
motivering att riksintresset rennäring inte 
tillgodoses (samt de kumulativa effekterna som 
förväntas uppstå.)  

Under 2025 har Sametinget deltagit i 
Myndighetsnätverket för friluftsliv och nationell 
dialoggrupp för allemansrätten.  

Snöskoterkörning inom renskötselområdet 
fortsätter att vara ett problem, särskilt friåkning 
som kan orsaka stora störningar för renskötseln. 
Sametinget är medlem i Nationella snöskoterrådet 
och ny överenskommelse kring samarbete om 
snöskoterfrågor i rådets regi har träffats mellan 

myndigheter och organisationer för perioden 
2025–2029. 

Samverkan med Trafikverket 
Sametinget och Trafikverket har genomfört den 
årliga uppföljningen av samverkansavtalet. 
Arbetet är långsiktigt och har under året resulterat 
i en ny och uppdaterad handlingsplan med 
tillhörande aktiviteter. 

Vid uppföljningen behandlades frågor om 
samverkan, pågående projekt, konsultations-
ordningen, Trafikverkets förbättringsåtgärder 
kopplade till renskötseln samt vikten av dialog, 
kommunikation och effektiva informationskanaler. 

GIS-system 
Under året har Sametinget gjort en genomlysning 
av GIS-verksamheten och hur den bör vara 
organiserad. Roller och ansvarsområden har 
tydliggjorts och processer effektiviserats. Syftet är 
att kunna tillgodogöra sig de nyttor ett modernt 
GIS erbjuder för både interna och externa system 
för rumslig information, samt avdelningsspecifika 
handläggarstöd. 

Renbruksplaner 
Verksamhetsåret inleddes med att Sametinget 
utförde en översyn och revidering av ansöknings-
förfarandet, regler och anvisningar för projekt-
ansökningar inom renbruksplan. En utvärdering 
kommer att ske för att se om kvalitén på 
ansökningarna ökat och hur samebyprojekten 
utvecklas över tid. 

Under 2025 ansökte 12 samebyar om bidrag för 
att utföra projektarbeten inom renbruksplan. Det 
är en minskning i jämförelse med föregående år 
vilket kan bero på det reviderade ansöknings-
förfarandet. Efterfrågan av utbildning inom skog- 
och lavinventering fanns hos fyra samebyar och 
Sametinget anordnade två utbildningstillfällen på 
orterna Giron och Vidsel under sommaren 2025.  

Under året har också ett tiotal digitala 
utbildningar genomförts för samebyar inom GIS-
applikationerna RenGIS 3. Sametinget har också 
publicerat en vägledande Manual för användning 
av lavindikatorkartorna för 2020 & 1980-talet, 
vilken har publicerats på Sametingets webbsida.  

Lavindikatorkartorna ska fungera som en 
indikation över hur lavtillgången minskat i hela 
renskötselområdet. Kartorna ger en bild av hur 
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skogslandskapet förändrats under denna tids-
period och man kan se effekter av annan mark-
användning, främst det pågående skogsbruket.  

Manualen som har tagits fram till dessa 
lavindikatorkartor förklarar hur de ska tolkas samt 
hur de kan användas i dialogen mellan mark-
användare och samebyar. Syftet är att tydliggöra 
hur Lavindikatorkarta för 2020 och 
Lavindikatorkarta för 1980-talet kan användas som 
dialog-, planerings-och kunskapsunderlag i 
ärenden kopplade till markanvändning. 

Målsättningen är att det ska leda till en 
ansvarsfull och hållbar markanvändning där 
långsiktig hänsyn tas till landskapet, grön 
infrastruktur och möjligheterna att bedriva 
renskötsel.  

För att förstå lavindikatorkartorna behövs en 
grundläggande förståelse för hur renskötsel 
bedrivs och hur renar beter sig i landskapet. I 
manualen beskrivs renskötselns bedrivande, 
nutida utmaningar och hur lavinventeringar 
genomförts på svenska sidan av Sápmi. 

Renmark –Riksintressen 
Åtgärderna som beskrivs nedan är viktiga delar i 
arbetet med utpekandet av rennäringens 
riksintresseområden. Under året har myndigheten 
fortsatt att utbilda fler samebyar i den nya GIS-
applikationen Renmark, som används för att 
beskriva samebyarnas markanvändning. 

Målsättningen är att fler samebyar aktivt ska 
uppdatera sina markanvändningsbeskrivningar, 
vilka myndigheten i sin tur använder vid 
utpekandet av rennäringens riksintresseområden. 
För att stärka arbetet har fler handläggare tillsatts 
med uppdraget att arbeta aktivt med utpekandet 
av riksintresseområden för rennäringen. 

Under året har Sametinget genomfört en rad 
olika aktiviteter: 

• Sametinget har reviderat kartläggningsdata 
som beskriver samebyarnas markanvändning i 
GIS applikationen Renmark.  

• Sametinget har tagit fram nya och 
kompletterande data som hjälper omvärlden 
att förstå renskötselns förutsättningar bättre. 

• Sametinget har haft externa utbildningar för 
myndigheter som Länsstyrelsen som arbetar 
med Rennäringens 
markanvändningsredovisning. 

• Sametinget har deltagit i Lantmäteriets/ 
Boverkets uppdrag om nationell specifikation 
för riksintresse, genom digital och 
standardiserad information, men specifik i 
vissa delar. Informationen ska tillgängliggöras 
i Nationell geodataportal, NGP. 

Klimatpåverkan 
Klimatanpassning 
Den globala uppvärmningen sker snabbare i 
Arktis, där temperaturen har ökat dubbelt så 
snabbt jämfört med det globala genomsnittet. 
Förändrade snö- och isförhållanden påverkar 
renskötseln, särskilt vintertid med låsta beten som 
hindrar renarna från att nå födan.  

Samernas traditionella kunskap om landskap 
och klimat är en nyckelfaktor för att möta dessa 
utmaningar, men det saknas resurser för att 
anpassa sig till förändringarna. Klimat-
förändringar förstärker befintliga sociala och 
ekonomiska sårbarheter. 

Sametinget arbetar med klimatanpassning 
inom myndighetens verksamhetsområde i enlighet 
med klimatanpassningsförordningen (2018:1428). 
Under året har Sametinget tillsammans med 
Länsstyrelsen i Norrbottens län fortsatt att vägleda 
och stötta samebyar i deras klimatanpassnings-
arbete. Det finns behov av stabil och långsiktig 
finansiering för klimat- och sårbarhetsanalyser, 
handlingsplaner och åtgärder. 

Katastrofskadeskydd 
Katastrofskadeskyddet är i dagsläget det enda 
sättet att bistå samebyarna när renbetet är låst. Det 
är dock ingen klimatanpassningsåtgärd som 
stärker flexibiliteten, utan ett reaktivt verktyg som 
historiskt utformades som en nödlösning. Det kan 
inte nyttjas i förebyggande syfte och renskötseln är 
i behov av investeringar, planering och långsiktiga 
stödformer som stärker dess resiliens. 

Samebyar visar stort intresse för klimat-
anpassning och beredskap, men Sametingets 
resurser behöver förstärkas för att kunna stötta 
dem med handlingsplaner. Samebyarna i sin tur 
behöver mer resurser dels för att ta fram 
handlingsplaner, dels för att utföra åtgärder inom 
handlingsplanen. 



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025  Näringar 

65 

Utvecklingen av samiskt näringsliv
Rovdjursförvaltning och viltskador 
Under 2025 genomförde fem länsstyrelser 
fullskaliga DNA-inventeringar av järv i samarbete 
med samebyar. Länsstyrelserna har dock valt att 
inte rapportera ett DNA-resultat på samebynivå. 
Detta har försvårat uppskattningen av det totala 
antalet rovdjursskador inom renskötselområdet. 
Det innebär även att den fortsatta utvecklingen av 
toleransnivåer och förvaltningsverktyg blir mer 
komplicerad. 

Frågan om ersättning har lösts tillfälligt, då 
länsstyrelserna har beviljat tillämpning av § 5 i 
Sametingets föreskrifter (STFS 2007:9) för samtliga 
samebyar. Inventeringsresultatet hade kunnat 
tillämpas i ersättningssyfte, särskilt som 
samebyarna varit engagerade i inventeringen. Det 
hade kunnat vara lämpligt att färdigställa ett nytt 
ersättningssystem innan fullskalig DNA-baserad 
inventering genomfördes. 

Inför nästa års licensjakt på varg är 
tilldelningen 48 vargar, 18 fler än under 2025. Det 
är positivt med en minskad vargstam utanför 
renskötselområdet, men Sametinget ställer sig 
frågande gällande regeringens förslag om minskat 
ersättningsanslag för rovdjursskador inom 
renskötselområdet. Enligt analysen bedöms 
möjligheten till invandring av varg kvarstå, och 
tillfälliga samt regelbundna vargförekomster i 
närtid bedöms inte minska. Samebyarnas 
rovdjurstryck ligger fortsatt på en hög nivå, vilket 
innebär att politik och rovdjursförvaltning behöver 
ta större ansvar för att säkerställa renskötselns 
förutsättningar. 

Förändrat klimat 
Klimatomställningen kan aldrig betraktas som 
hållbar när den sker på bekostnad av det samiska 
folkets och enskilda samers möjligheter att leva 
kvar i sina traditionella marker och föra vidare sin 
livsföring, kultur, näring, mark och vatten till 
kommande generationer. Omställningen är inte 

heller hållbar om den sker utan reellt inflytande 
från berörda samer och i enlighet med dess status 
som urfolk och enligt internationell urfolksrätt. 
Låsta beten vintertid blir allt vanligare, vilket 
kräver anpassning och resurser. Under 2025 
beviljades 27 samebyar ersättning. Sametinget 
behöver därför fortsatt ekonomiskt stöd i arbetet 
med att stödja samebyar i att ta fram sårbarhets-
analyser och handlingsplaner som ett led i enlighet 
med klimatanpassningsförordningen 

Samisk markanvändning 
Trycket på samiska marker fortsätter att öka. 
Antalet inkomna ärenden som berör samisk 
markanvändning är fortsatt hög. Ansökningar om 
bearbetningskoncessioner och gruvverksamhet 
inom Sápmi har ökat vilket enligt ansökningarna 
kan kopplas till den så kallade gröna 
omställningen.  

En fortsatt utmaning är att kumulativa effekter 
och parallella beslutsprocesser inte hanteras väl. 
Fragmenteringen av renbetesmarker ökar, vilket 
hotar renskötselns förutsättningar. Många 
miljökonsekvensbeskrivningar är bristfälliga och 
saknar landskapsperspektiv. Sametinget har med 
andra myndigheter och forskare utforskat 
kunskapsunderlag och digitala modeller för att 
synliggöra kumulativ påverkan, men arbetet 
behöver utvecklas. 

Konflikter med friluftsliv kvarstår, särskilt i 
fjällområden där detaljplaner för fritidshus och 
skidanläggningar riskerar att tränga undan 
renskötseln. Snöskoterkörning, särskilt friåkning, 
orsakar störningar. 

För att stärka planeringen har Sametinget 
under året utvecklat GIS-organisationen och 
fortsatt utbilda samebyar i digitala verktyg. Dessa 
verktyg gör det möjligt att uppdatera 
markanvändningsbeskrivningar och förbättra 
underlagen för riksintresseområden.  
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Sametinget verkar för ett variationsrikt samiskt näringsliv som är hållbart, 
resilient och ekonomiskt bärkraftigt. De EU-stöd till 
landsbygdsutveckling som Sametinget hanterar, avser jordbrukspolitik. 
Interreg Aurora-programmet möjliggör gränsöverskridande 
samarbeten över hela Sápmi. 
 
CAP – Strategisk plan 
Sveriges strategiska plan för den gemensamma 
jordbrukspolitiken - där rennäringen ingår som 
köttproducent - handlar om att öka produktivitet, 
lönsamhet och konkurrenskraft i sektorn, samt att 
prioritera djurens välfärd. 

I planen ingår en höjd ambition inom miljö- och 
klimatområdet. Syftet är att bidra till utvecklingen 
inom Sveriges landsbygder. Investeringsstöden 
ska förbättra konkurrenskraften för 
jordbruksföretag, inklusive trädgårds- och 
rennäringsföretag, genom att stödja investeringar 
som ökar produktiviteten och lönsamheten i 
jordbruksverksamheten. 

Sammanlagt har 53 ansökningar om stöd 
inkommit under 2025. 

Inom ramen för Agriculture Knowledge and 
Innovation System (AKIS) har Sametinget 

utarbetat en plan över hur medlen i 
interventionerna kompetensutveckling, samarbete 
och stöd inom EIP Agri effektivt bör nyttjas och 
fördelas mellan prioriterade insatser. Sametinget 
har totalt utlyst 11 miljoner kronor i fem olika 
utlysningar: 

• 1 miljon inom Rennäringens konkurrenskraft 
och djurvälfärd – mentorprogram för unga 
renskötare 

• 3 miljoner inom Kompetensutveckling 
Livsmedel och besöksnäring 

• 3 miljoner inom Samarbete rennäringens 
arbetsmiljö 

• 2 miljoner inom Kompetensutveckling 
rennäringens arbetsmiljö 

• 2 miljoner inom Konkurrenskraft och 
djurvälfärd inom Samarbete miljö och klimat. 

Tabell 41. Fördelning av medel 
Delåtgärdsbudget Fördelad 

budget  
2023–
2028*,† 

Beviljat 
stöd  
2023–
2028† 

Faktiskt 
utbetalt†, 

Antal 
ansökn. 
2025 

Antal 
beviljade
2025 

Antal 
beslut 
2025 

Investeringsstöd 
Diversifiering och utveckling 

av livsmedelskedjan 
3 000  253  56  4 1 2 

Förädling av 
jordbruksprodukter 

7 806 0 0 0 0 0 

Ökad konkurrenskraft 8 000  3 547  1 399  27 20 23 
Startstöd 
Startstöd 13 050  7 050  3 900  18 11 12 
Projektstöd 
Kompetensutveckling 

Livsmedel och 
besöksnäring 

7 000  1 398  0 2 1 3 

Kompetensutveckling stärkt 
konkurrenskraft och 
förbättrad djurvälfärd 

7 000  2 000 202  3 1 3 

Samarbete - Konkurrenskraft 
& förbättrad djurvälfärd 

5 000  0 0 0 0 0 
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Delåtgärdsbudget Fördelad 
budget  
2023–
2028*,† 

Beviljat 
stöd  
2023–
2028† 

Faktiskt 
utbetalt†, 

Antal 
ansökn. 
2025 

Antal 
beviljade
2025 

Antal 
beslut 
2025 

Samarbete - Livsmedel & 
besöksnäring 

5 000  0 0 0 0 0 

Samarbete - Miljö & klimat 3 000  490  0 1 1 1 
Slutsumma 58 856  14 737‡ 5 558‡ 55 35 44 

* Notera att den fördelade budgeten ändrats under året. 
† Värde anges i tkr 
‡  Summor baseras på icke avrundade tal

Interreg Aurora – Delområde 
Sápmi 
Interreg Aurora är ett gränsöverskridande 
samarbetsprogram som stödjer hållbar utveckling, 
innovation och samverkan mellan de nordliga 
regionerna i Sverige, Finland och Norge. 
Programmet syftar till att stärka konkurrenskraft 
och livskvalitet i dessa områden genom projekt 
som främjar:  

• Grön omställning och klimatåtgärder – 
insatser som bidrar till minskade utsläpp, 
energieffektivisering och hållbara lösningar.  

• Innovation och digitalisering – projekt som 
utvecklar nya teknologier, digitala tjänster och 
stärker företagens innovationskraft.  

• Attraktivitet och livskraftiga samhällen – 
satsningar som gör regionerna mer attraktiva 
att bo och verka i, med fokus på kultur, turism 
och social hållbarhet.  

• Gränsöverskridande samarbete – initiativ som 
stärker relationer och kunskapsutbyte mellan 
aktörer i Sverige, Finland och Norge.  

Inom programmet riktar sig delområdet Sápmi 
särskilt till insatser som:  

• Stärker samisk kultur och språk.  

• Främjar traditionella och nya samiska 
näringar, inklusive renskötsel, hantverk och 
kreativa industrier.  

• Utvecklar samhällsdriven utveckling och ökar 
samiskt inflytande i beslutsprocesser.  

• Skapar mötesplatser och nätverk för samarbete 
över nationsgränserna.  

Projektstatistik 2025:  
Under 2025 mottogs elva projektansökningar inom 
delområde Sápmi: nio ”regular projects” och två 
”small-scale projects”. Av dessa har sex projekt 
beviljats stöd, och fem projekt avslagits. Tre 
”regular projects” är under beredning, vilket kan 
påverka årets slutliga resultat.  

Tabell 42. Ansökningar – Interreg Aurora och Small 
Scale Project* 

 2025 2024 2023 

Inkomna 11 16 12 

Beviljade 6 5 4 

Avslag 5 6 5 

Återtagna 0 2 3 

Under beredning 3 3 – 

* Vid årsrapportens publicering

Tabell 43. Projektstatistik 2025* 
Projektkategori  Antal 

ansökningar  
Bifall  Avslag  Under beredning 

Regular projects  9 5 4 3 
Small-scale projects  2 1 1 0 
Totalt  11 6 5 3 

* Vid årsrapportens publicering
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EU-medlens betydelse
Stöd till utveckling av det samiska näringslivet 
sker till största delen via strukturfonds-
programmen Strategiska planen 2023–2027 och 
Interreg-programmet Aurora. Några övriga 
ekonomiska resurser för att arbeta med utveckling 
av samiskt näringsliv utanför EU-fonderna finns 
inte. Det innebär att samordning och utveckling av 
samarbetet med andra aktörer framför allt på 
regional och lokal nivå inte kan få den effekt som 
är önskvärd för samisk näringslivsutveckling.  

Eftersom SCB data inte baseras på etnicitet går 
det inte att identifiera samiska företag från andra 
företag i den officiella statistiken. Det saknas 
således statistik om vilka näringar som ingår i 
samiskt näringsliv, om företagarnas ålder och kön, 
geografisk tillhörighet, etc. Konsekvensen blir att 

samiskt näringsliv blir mindre synligt, vilket även 
konstateras i OECD:s rapport om regional 
utveckling (2019)9.  

De medel som finns tillgängliga är dock viktiga 
för samisk näringslivsutveckling. Av de stöd som 
beviljats nationellt kommer mer än hälften (54%) 
av sökanden från Norrbotten Glädjande är också 
att 63 procent av sökande är kvinnor. Det tyder på 
att de samiska kvinnorna inom rennäringen vågar 
satsa på sitt företagande. Ett fortsatt starkt 
engagemang från lokala aktörer och ett växande 
intresse för utvecklingsinsatser i Sápmi möjliggörs 
av att det finns utvecklingsmedel. Därför har de 
EU-stöd som funnits sedan 1997 varit viktiga. Sett 
ur ett urfolksperspektiv är det av största vikt att 
samerna synliggörs även på EU-perspektiv. 

 

 
9 OECD - Linking the Indigenous Sami People with Regional Development in Sweden (2019) 
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Sametinget redovisar här uppgifter om personal inklusive åtgärder för 
kompetensförsörjning.

Övergripande bedömning  
Personalstruktur 
Antalet tillsvidareanställda har varit i nivå med 
föregående år, medan antalet tidsbegränsade 
anställningar samt konsulttjänster varierat utifrån 
verksamhetens behov. Sametinget hade per den 31 
december 2025 totalt 65 medarbetare, inklusive 
tjänstlediga. 

Cirka 8,9 % är 65 år eller äldre och inom 
femårsperioden förväntas 22,3 % uppnå 
pensionsålder. Då pensionsåldern varierar i 
ökande grad är förutsägbarheten lägre än tidigare, 
vilket har förstärkt behovet av successions-
planering och kunskapsöverföring. 

Tabell 44. Antal årsarbetskrafter 2023–2025  
2025  2024  2023  

Medeltal anställda 65 66 67 
Antal 
årsarbetskrafter 

54,5  55,6  57 

Medeltal kvinnor 50  51  51 
Medeltal män 15  15   16 

Personalomsättning  
Personalomsättningen har varit låg till måttlig 
under året, vilket bidrar till stabilitet i 
verksamheten. Avgångarna har främst berott på 
naturliga skäl som avslutade tidsbegränsade 
anställningar och pensionsavgångar.  

Sjukfrånvaro 
Sjukfrånvaron har ökat vilket är en strategiskt 
viktig fråga. Hög sjukfrånvaro påverkar både 
bemanningen och verksamhetens stabilitet, och 
effekterna blir särskilt tydliga då flera funktioner 
bemannas av enskilda medarbetare med specialist-
uppdrag. 

Under året har sjukfrånvaron analyserats 
utifrån organisatoriska och sociala faktorer. Nedan 
redovisas den totala sjukfrånvaron i procent av 
ordinarie arbetstid samt andelen sjukfrånvaro som 
avser perioder om 60 dagar eller längre. 
Uppgifterna avser samtliga anställda oavsett 
anställningsform. 

Tabell 45. Nyckeltal sjukfrånvaro 2023–2025 (%)  
2025  2024  2023  

Total 
sjukfrånvaro  

8,26  6,11  5,11  

Varav 60 dagar 
eller mer  

75,61  73,7  61,3  

Tabell 46. Sjukfrånvaro fördelad efter kön 2023–2025 (%)  
2025  2024  2023  

Kvinnor  10,19  7,49  4,57  
Män  1,68  1,7  6,69  

Tabell 47. Sjukfrånvaro fördelat på åldersgrupp 2023–
2025 

  2025  2024  2023  
0–29 år  -  -  -  
30–49 år  7,05  8,5  5,28  
50 år och äldre  9,72  3,98  4,78  

Arbetsmiljö  
Under året har nya strukturer etablerats och 
utbildningsinsatser genomförts inom arbetsmiljö-
området. Det systematiska angreppssättet enligt 
myndighetens policy har fortsatt varit prioriterat. 

Inriktningen har varit på utbildning i relevanta 
frågor, insatser för att motverka ohälsosamma 
förhållanden samt förebyggande åtgärder.  

Uppföljningar visar att medarbetare generellt 
upplever förbättrade förhållanden. 

Personalsociala åtgärder  
Arbetsgivaren strävar efter att vara en modern och 
hållbar arbetsgivare med fokus på långsiktig hälsa 
och välbefinnande i organisationen. Under året har 
arbetet tillsammans med företagshälsovården 
fortsatt i paritet med tidigare år, med insatser som 
stödjer både förebyggande arbetsmiljöarbete och 
tidiga åtgärder vid behov. 

Myndigheten erbjuder även förmånliga 
personalsociala insatser, bland annat möjlighet till 
friskvård på arbetstid samt friskvårdsbidrag, vilket 
bidrar till att stärka medarbetarnas hälsa och skapa 
goda förutsättningar för ett hållbart arbetsliv.  
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Jämställdhet och mångfald 
Myndigheten har fortsatt att arbeta med att 
integrera jämställdhets- och mångfaldsperspektiv i 
personalpolitiken. Arbetet har särskilt fokuserat på 
lika möjligheter i rekrytering, kompetens-
utveckling och befordran. Medarbetarna är 
övervägande kvinnor.  

Kompetensåtgärder 
Kompetensförsörjningsarbetet har under året 
omfattat planering, rekrytering, utveckling och, 
där behov funnits, avveckling av kompetens. 
Arbetet utgår från verksamhetens mål, analyser av 
kompetensbehov samt dialog med avdelningar 
och enheter.  

Kompetensutveckling och introduktion 
Under året har fokus legat på digital utveckling, 
ledarskap samt specialistkompetenser inom 
myndighetens kärnverksamhet.  

Sametinget har påbörjat utvecklingen av ett 
strukturerat introduktionsprogram med innehåll 
om statlig förvaltning, samisk kultur, arbetsmiljö, 
säkerhet och myndighetens historia. 

Kompetensutvecklingen har under året främst 
avsett: 

• Statstjänstemannarätt/Offentlighet och 
sekretesslagen  

• Diarieföring och arkiv  
• Arbetsmiljöfrågor  
• Digitala arbetsverktyg  
• Värdegrundsarbetet  

Intern kunskapsöverföring har stärkts genom 
strukturerade erfarenhetsutbyten mellan 
myndighetens chefer. 

Åtgärder för att behålla kompetens  
Sametinget har fortsatt arbetet med att skapa en 
stabil och hållbar arbetsmiljö för att behålla 
kompetens på lång sikt och stärka arbetsgivaren 
främst genom utbildning och information till 
chefer och arbetstagarorganisationerna.  

Åtgärder 2025  
• Genomförd medarbetarundersökning med 

fokus på medarbetarengagemang, stödjande 
ledarskap samt verksamhetsstyrning.  

• Reviderade rutiner och förebyggande 
arbetsmiljöarbete.  

• Utöver regelbundna arbetsplatsträffar och 
verksamhetsmöten har även två större 
personalkonferenser/medarbetardagar hållits 
för samtliga anställda under året.  

Avveckling och omställning  
Omställningsstöd via Trygghetsstiftelsen har 
erbjudits där förutsättningar funnits. Avveckling 
har skett i begränsad omfattning och främst avsett 
tidsbegränsade anställningar eller organisatoriska 
förändringar.  



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025  Personal och kompetens 

73 

Utvecklingen inom personal och kompetens
Myndigheten bedömer att personal- och 
kompetensförsörjningsläget är stabilt men fortsatt 
utmanande med pensionsavgångar inom de 
närmaste fem åren. Arbete med arbetsmiljö, 
kompetensutveckling, jämställdhet och långsiktig 
kompetensplanering har varit prioriteringar under 
året och fortsätter att vara viktiga fokusområden 
framåt.  

Myndigheten har utvecklat sina processer för 
att attrahera, rekrytera och behålla kompetens, 
bland annat genom arbete med att förstärka 
introduktionsprogram, arbetsgivarprofilering och 
tonvikt på arbetsmiljöfrågor. Arbetet har präglats 
av behovet att säkerställa ett långsiktigt och 
hållbart arbetsmiljöarbete. 

Sametingets förhållningssätt och värdegrund, 
tillsammans med den statliga värdegrunden, 
bygger på Àrbediehtu – samisk traditionell 
kunskap som betonar helheten mellan människa, 
natur och landskap. Värdegrunden beskriver hur 
myndigheten agerar internt och externt och 
fungerar som vägledning i arbetet mot uppsatta 
mål. Den lyfter bland annat vikten av att leva som 
vi lär, ge förtroende, dela kunskap och ta egna 
initiativ i en proaktiv anda, och är en viktig del i 

såväl vårt arbetssätt som kompetensförsörjning. 
Sametinget står inför fortsatt betydande 

utmaningar kopplade till personalstrukturen de 
kommande åren, särskilt med anledning av 
åldersstrukturen och en sjukfrånvaro som 
påverkar verksamhetens långsiktiga stabilitet. 

För att möta dessa utmaningar har 
myndigheten under året genomfört flera insatser 
med fokus på att stärka rekrytering, bredda 
kompetensbasen och säkerställa tillgång till 
specialistkompetens: 

• Översyn av rekryteringsprocessen och 
utvecklade kravprofiler.  

• Ökad spridning av platsannonser mot 
målgrupper.  

• Ökad kunskap inom arbetsrätten hos 
myndigheten  

Genom att systematiskt stärka myndighetens 
processer, vidareutveckla kompetensen och 
upprätthålla en värdegrund baserad på 
professionalism och kulturförståelse skapas 
förutsättningar för en modern och hållbar 
myndighet som är väl förberedd att möta framtida 
behov. 
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Väsentliga uppgifter 
Tabell 48. Sammanställning av övriga väsentliga uppgifter (tkr)* 

 2025 2024 2023 2022 2021 

Låneram Riksgäldskontoret      

Beviljad 4 500 4 500 3 500 3 500  3 500  
Utnyttjad 2 264 2 089 3 144 3 376  2 570  

Kontokrediter Riksgäldskontoret      

Beviljad 5 000 5 000 5 000 5 000  5 000  
Maximalt utnyttjad 0 0 2 569 295  0  

Räntekonto Riksgäldskontoret      

Ränteintäkter 193 257 78 22  0  
Räntekostnader 0 0 0 0  0  

Avgiftsintäkter som disponeras      

Beräknat belopp enligt regleringsbrev 0 0 0 0  0  
Avgiftsintäkter 0 0 0 0  0  
Övriga avgiftsintäkter 2 427 2 355 1 855 426  57  

Anslagskredit      

Uo 1 3:1 ap. 1      
Beviljad 2 121 1 890 3 580 1 854  1 780  
Utnyttjad 0 0 711 1 581  0  
Uo 23 1:22 ap. 2      
Beviljad 5 000 0 0 0  12 891  
Utnyttjad 0 0 0 0  0  

Anslagssparande      

Förvaltningsanslag (1 3:1 ap.1) 6 000 2 927 0 0  1 811  
Övriga anslag 4 298 2 162 11 558 8 120  7 121  

Bemyndigande, enligt 
undantagsregeln       

Uo 23 1:22 ap 2† 0,9 0 0 0 0 

Personal      

Antalet årsarbetskrafter (st) 55 56 57  60  55  
Medelantalet anställda (st) ‡ 65 66 67  66  61  

Driftkostnad per årsarbetskraft 1 969 1 934 1 834  1 728  1 707  
Exklusive kostnader för folkvalt organ 1 680 1 668 1 566  1 499  1 443  

Kapitalförändring      

Årets -3 902 -5 828 -4 155  -3 943  -3 373  
Balanserad -1 056 30 30  30  262  

* Innevarande och tidigare år har ingen beviljad anslagskredit funnits på följande poster: Uo 1 3:1 ap. 3, 
Uo 1 7:1 ap. 12, Uo 1 7:1 ap. 13, Uo 1 7:1 ap. 14, Uo 1 7:1 ap. 15 och Uo 17 1:2 ap. 5. 

† Bemyndigandet avser utbetalda pristillägg som returnerats på grund av felaktiga kontouppgifter. 
‡ I beräkningarna av medelantalet anställda är inte eventuellt tjänstledig personal frånräknad. 
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Resultaträkning 
Belopp i tkr Not 2025 2024 

Verksamhetens intäkter    

Intäkter av anslag 1 96 313 99 556 
Intäkter av avgifter och andra ersättningar 2 2 427 2 355 
Intäkter av bidrag 3 6 644 7 369 
Finansiella intäkter 4 199 265 
Summa  105 583 109 544 

Verksamhetens kostnader    

Kostnader för personal 5 -65 015 -61 577 
Kostnader för lokaler  -3 678 -3 784 
Övriga driftkostnader 6 -36 376 -42 925 
Finansiella kostnader 7 -52 -185 
Avskrivningar och nedskrivningar  -5 417 -5 814 
Summa  -110 538 -114 286 

Verksamhetsutfall  -4 955 -4 741 

Transfereringar    

Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag  157 112 160 041 
Medel som erhållits från myndigheter för finansiering av bidrag  1 364 2 079 
Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 8 5 611 5 302 
Lämnade bidrag 9 -163 035 -168 508 
Saldo  1 052 -1 086 
    
Årets kapitalförändring 10 -3 902 -5 828 
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Balansräkning 

 
 
  

Belopp i tkr Not 2025-12-31 2024-12-31 

TILLGÅNGAR    

Immateriella anläggningstillgångar    

Balanserade utgifter för utveckling 11 4 390 8 109 
Rättigheter och andra immateriella anläggningstillgångar 12 1 750 1 808 
Summa  6 140 9 917 

Materiella anläggningstillgångar    

Förbättringsutgifter på annans fastighet 13 0 0 
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 14 2 167 2 690 
Summa  2 167 2 690 

Varulager m.m.    

Varulager och förråd 15 116 0 
Summa  116 0 

Kortfristiga fordringar    

Kundfordringar  149 5 
Fordringar hos andra myndigheter 16 1 682 1 929 
Övriga kortfristiga fordringar 17 73 128 
Summa  1 904 2 062 

Periodavgränsningsposter    

Förutbetalda kostnader 18 1 838 1 668 
Upplupna bidragsintäkter 19 294 227 
Övriga upplupna intäkter 20 43 43 
Summa  2 175 1 938 

Avräkning med Statsverket    

Avräkning med Statsverket 21 -4 409 3 611 
Summa  -4 409 3 611 

Kassa och bank    

Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 22 15 912 11 449 
Summa  15 912 11 449 

SUMMA TILLGÅNGAR  24 005 31 666 
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Belopp i tkr Not 2025-12-31 2024-12-31 

KAPITAL OCH SKULDER    

Myndighetskapital    

Statskapital 23 10 830 15 209 
Balanserad kapitalförändring 23 -1 056 30 
Kapitalförändring enligt resultaträkningen 10 -3 902 -5 828 
Summa  5 872 9 412 

Avsättningar    

Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 24 304 327 
Övriga avsättningar 25 1 182 1 117 
Summa  1 486 1 444 

Skulder m.m.    

Lån i Riksgäldskontoret 26 2 265 2 089 
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 27 2 680 2 756 
Leverantörsskulder  3 594 7 148 
Övriga kortfristiga skulder 28 1 257 1 292 
Summa  9 795 13 286 

Periodavgränsningsposter    

Upplupna kostnader 29 5 622 5 782 
Oförbrukade bidrag 30 1 231 1 742 
Summa  6 853 7 523 

SUMMA KAPITAL OCH SKULDER  24 005 31 666 

 

ANSVARSFÖRBINDELSER, belopp i tkr Not 2025-12-31 2024-12-31 

Övriga ansvarsförbindelser 31 200 200 

SUMMA ANSVARSFÖRBINDELSER  200 200 
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Anslagsredovisning  
Belopp i tkr 
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Utgiftsområde 1 Rikets styrelse 
Uo 1 3:1 Sametinget (ramanslag) 
ap. 1 Sametinget  2 927 69 221 -1 082 71 066 -65 066 6 000 
ap. 3 Samefonden  0 1 500 0 1 500 -1 500 0 
 
Uo 1 7:1 Åtgärder för nationella minoriteter (ramanslag) 
ap. 5 Stöd för samiska 

organisationer  
32 0 1 660 0 1 660 1 660 0 

ap. 12 Nationellt 
uppföljningsansvar 

32 306 2 200 -306 2 200 -2 151 49 

ap. 13 Statsbidrag till kommuner 
och regioner i förvaltnings-
områden, m.m. 

32 65 24 665 -65 24 665 -24 295 370 

ap. 14 Samiska Språkcentrum 32 11 8 000 -11 8 000 -7 993 7 
ap. 15 Hemsida om nationella 

minoriteter 
32 331 1 200 -331 1 200 -1 119 81 

Utgiftsområde 17 Kultur, medier, trossamfund och fritid 
Uo 17 1:2 Bidrag till allmän kulturverksamhet, utveckling samt internationellt kulturutbyte och 
samarbete, (ramanslag) 

ap. 5 Bidrag till samisk kultur 32 171 17 878 -171 17 878 -17 876 2 

Utgiftsområde 23 Areella näringar, landsbygd och livsmedel 
Uo 23 1:22 Främjande av rennäringen m.m. (ramanslag) 
ap. 2 Främjande av rennäringen 32 1 278 135 915 -1 278 135 915 -132 126 3 789 
Summa  5 089 262 239 -3 244 264 084 -253 786 10 298 

Finansiella villkor för anslagen 
Finansiella villkor Utgiftsområde 1 3:1 Sametinget (ramanslag) 
ap.1 Sametinget 
Anslagsposten får användas för Sametingets förvaltningsutgifter. Anslagsposten får också användas för 
Sametingets utgifter och kostnader i samband med förberedelser och genomförande av val, eventuellt omval 
samt därmed sammanhängande kostnader för uppföljning och utveckling. Kostnaderna för val till 
Sametinget ska särredovisas i Sametingets årsredovisning för 2025 års verksamhet. Villkoret är uppfyllt. 
ap.3 Samefonden 
Sametinget ska utbetala medlen till Kammarkollegiet för överföring till Samefonden. Villkoret är uppfyllt. 

Finansiella villkor Utgiftsområde 1 7:1 Åtgärder för nationella minoriteter (ramanslag) 

- 
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Finansiella villkor Utgiftsområde 1 7:1 Bidrag till allmän kulturverksamhet, utveckling samt 
internationellt kulturutbyte och samarbete (ramanslag) 
ap.5 Bidrag till samisk kultur 
Anslagsposten får användas för bidrag till samisk kultur. Anslagsposten får också användas för bidrag till 
Sámi Giellagáldu. Villkoret är uppfyllt. 

Finansiella villkor Utgiftsområde 23 1:22 Främjande av rennäringen m.m. (ramanslag) 

- 

Ersättningar och andra uppdrag för ledande 
befattningshavare 
I enlighet med 7 kap. 2 § förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag redovisar 
Sametinget upplysningar om löner, andra ersättningar samt förmåner som har lämnats till ledande 
befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses Sametingets styrelseledamöter, Sametingets 
ordförande samt myndighetschefen. Syftet med redovisningen är att säkerställa transparens och följa 
gällande regelverk för statliga myndigheter. 

Tabellen nedan visar ersättningar och förmåner som har utgått under räkenskapsåret. 

Tabell 49. Ersättningar och förmåner till ledande befattningshavare 
Ledande 
befattningshavare 

Andra uppdrag* Total 
ersättning 

Ersättning Förmåner 

SAMETINGETS STYRELSE fr.o.m. 2025-11-26 
Marianne Gråik 

Ordförande 
Inga andra uppdrag 163 823 161 145 2 678 

Nils-Johan Labba  
Vice ordförande  

Inga andra uppdrag 100 165 98 335 1 830 

Åsa Larsson Blind  
Ord. ledamot 

Inga andra uppdrag 49 921 48 701 1 220 

Anders Kråik  
Ord. ledamot 

Inga andra uppdrag 82 533 80 703 1 830 

Stefan Mikaelsson 
Ord. ledamot 

Partiordförande för 
Sametingspartiet 
Vuovdega. 

Kassör, kontaktperson & 
sekreterare i styrelsen för 
rödingsträskvägens 
samfällighetsförening. 

686 323 680 851 5 472 

Marita Stinnerbom  
Ord. ledamot 

Inga andra uppdrag 99 153 96 288 2 865 

Christina Åhrén  
Ord. ledamot  

Inga andra uppdrag 78 569 76 739 1 830 

Paulus Kuoljok  
Ersättare  

Inga andra uppdrag 47 011 44 937 2 074 

Martin Lundgren 
Ersättare 

Styrelseledamot KG 
Lundgren ren AB 

41 002 39 050 1 952 

Tomas Marsja  
Ersättare  

Inga andra uppdrag 13 664 12 444 1 220 
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Ledande 
befattningshavare 

Andra uppdrag* Total 
ersättning 

Ersättning Förmåner 

Lars Miguel Utsi  
Ersättare  

Inga andra uppdrag 52 379 50 549 1 830 

Marika Renhuvud 
Ersättare  

Styrelseledamot i 
RenhuvudDans AB 

17 988 17 378 610 

Evelina Solsten  
Ersättare  

Inga andra uppdrag 0 0 0 

Richard Åström 
Ersättare 

Styrelseledamot i LRF 
Jämtland, LRF:s 
regionala styrelse samt 
styrelseledamot i 
Studieförbundet 
Vuxenskolans 
regionstyrelse för 
Jämtland 

18 028 16 564 1 464 

SAMETINGETS STYRELSE t.o.m. 2025-11-25 
Håkan Jonsson 

Ordförande 
Partiordförande för 

sametingspartiet Jakt- 
och Fiskesamerna  

Ledamot Fluidy AB 
(559216-6739)  

Innehavare av enskild 
firma: “Fjällfoto” 

1 039 713 1 037 151 2 562 

Stefan Mikaelsson 
Vice ordförande 

Se information under SAMETINGETS STYRELSE fr.o.m. 2025-11-26. 

Lars-Jonas Johansson 
Ledamot 

Ledamot i partistyrelsen 
för Jakt- och 
Fiskesamerna  

436 085 433 041 3 044 

Marie Persson Njajta 
Ledamot 

Styrelseledamot i 
sametingspartiet 
Landspartiet svenska 
samer  

Ordförande Stoppa 
gruvan i Rönnbäck i 
Björkvattsdalen, Tärnaby 
(ideell förening)  

421 310 419 846 1 464 

Jan Rannerud 
Ledamot 
Ordf. i Rennärings-
nämnden t.o.m.  
2025-11-25 

Styrelseledamot i 
sametingspartiet 
Vuovdega 

Styrelseledamot JCR 
Rennäring AB 

601 291 598 363 2 928 

Josefina Skerk 
Ledamot 

Ledamot i Jakt- och 
Fiskesamernas styrelse 

Ledamot i valberedning 
till Civil Rights 
Defenders samiska råd 

424 113 422 649 1 464 
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Ledande 
befattningshavare 

Andra uppdrag* Total 
ersättning 

Ersättning Förmåner 

Ledamot i 
Diskriminerings-
ombudsmannens råd 

Marita Granström 
Ersättare 

Referensgrupp, 
Ektiebarkoe i 
Härnösands stift 

50 620 48 912 1 708 

Lars-Paul Kroik 
Ersättare 

Inga andra uppdrag  15 446 14 956 490 

Martin Lundgren 
Ersättare 

Se information under SAMETINGETS STYRELSE fr.o.m. 2025-11-26. 

Ulla-Karin Sarri 
Ersättare 

Ersättare på Föreningen 
Nordens lokalavdelning 
i Kiruna 

47 668 45 350 2 318 

SAMETINGETS PRESIDIUM 
Johanna Njaita  

Sametingets 
ordförande (talman)  
fr.o.m. 2025-11-26 

Ledamot i Samefonden 
Ersättare i 

Sameskolstyrelsen 

47 769 45 695 2 074 

Daniel Lyngdorf 
Vinka 
Sametingets 
ordförande (talman)  
t.o.m. 2025-11-25 

Inga andra uppdrag 167 321 166 589 732 

SAMETINGETS KANSLI 
Lars-Ove Sjajn 

Kanslichef 
Ledamot i Länsstyrelsen 

Jämtlands insynsråd 
1 195 956 1 124 502 71 454 

* Tidigare år har uppgift om medlemskap i samebyar redovisats som en del av tabellen. Efter dialog med 
Riksrevisionen och genomgång av FÅB 7:2 samt ESV:s handledning har Sametinget bedömt att det inte 
finns något formellt krav på att lämna denna information. Redovisningen utgår därför i årets 
årsredovisning. 
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Tilläggsupplysningar 
Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om inget annat anges. Till följd av detta kan 
summeringsdifferenser förekomma. 

Redovisningsprinciper 
Tillämpade redovisningsprinciper 
Sametingets bokföring följer god redovisningssed och förordningen (2000:606) om myndigheters bokföring 
samt Ekonomistyrningsverkets (ESV:s) föreskrifter och allmänna råd till denna förordning. 
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med förordningen (2000:605) om årsredovisning och 
budgetunderlag samt ESV:s föreskrifter och allmänna råd till denna förordning. 

I enlighet med ESV:s föreskrifter till 10 § Förordning om myndigheters bokföring tillämpar myndigheten 
brytdagen den 5 januari. Brytdagen föregående år var den 5 januari. Efter brytdagen har fakturor 
överstigande 20 tkr bokförts som periodavgränsningsposter. Motsvarande beloppsgräns föregående år var 
20 tkr. 

Kostnadsmässig anslagsavräkning 
Semesterdagar som intjänats före år 2009 avräknas fr. o. m. år 2009 anslaget först vid uttaget enligt 
undantagsbestämmelsen. Utgående balans år 2024, 85 tkr, har år 2025 minskat med 0 tkr och uppgår därmed 
på balansdagen till 85 tkr. 

Upplysningar om avvikelser 
Avvikelser från ekonomiadministrativa regler 
Bestämmelser i 2 kap. 1 § Kapitalförsörjningsförordningen (2011:210) gällande finansiering av 
anläggningstillgångar med lån i Riksgäldskontoret, har inte tillämpats vid finansiering av 
anläggningstillgångar under anslaget 1:22 Främjande av rennäringen m m. Sådana investeringar har i stället 
finansierats från anslaget, i enlighet med Sametingets regleringsbrev. 

Värderingsprinciper 
Anläggningstillgångar 
Enligt ESV:s allmänna råd till 5 kap. 1 § FÅB, bör gränsen för mindre värde sättas med utgångspunkt i ett 
anskaffningsvärde som understiger ett halvt prisbasbelopp. Sametingets styrelse har fastställt 
beloppsgränsen för anläggningstillgångar till 21 tkr, vilket har gällt fr.o.m. räkenskapsåret 2010. Större 
anskaffningar av likartade tillgångar redovisas som anläggningstillgångar även om respektive tillgång är av 
mindre värde. Som anläggningstillgångar redovisas egenutvecklade dataprogram, förvärvade licenser och 
rättigheter samt maskiner, fordon och inventarier som har ett anskaffningsvärde om minst 21 tkr och en 
beräknad livslängd som uppgår till lägst tre år. Beloppsgränsen för förbättringsutgifter på annans fastighet 
är 21 tkr. Avskrivningstiden för förbättringsutgifter på annans fastighet uppgår till högst den återstående 
giltighetstiden på hyreskontraktet, dock lägst tre år. Avskrivning sker enligt linjär avskrivningsmetod. 
Avskrivning under anskaffningsåret sker från den månad tillgången tas i bruk. 

Tillämpade avskrivningstider 
3 år Förbättringsutgifter på annans fastighet  

Datorer och kringutrustning 
Maskiner och tekniska anläggningar Bilar och transportmedel 
Övriga inventarier 

5 år Immateriella anläggningstillgångar samt Inredningsinventarier t o m 2005-12-31 
10 år Inredningsinventarier 
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Omsättningstillgångar 
Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de beräknas inflyta. Fordringar i utländsk valuta värderas 
till balansdagens kurs. 

Skulder 
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp. Skulder i utländsk valuta har värderats till balansdagens 
kurs. 

Noter 
Resultaträkning 
Not 1. Intäkter av anslag 

Belopp i tkr 2025 2024 
Intäkter av anslag 96 313 99 556 
Summa 96 313 99 556 
   
Utgifter i anslagsredovisningen -253 786 -261 933 
Medel som erhållits från statens budget för finansiering av bidrag. 157 112 160 041 
Summa -96 674 -101 892 
   
Saldo -361 -2 336 
   
Årets förändring av semesterlöneskuld som intjänats före år 2009 0 0 
Årets anskaffade anläggningar som inte lånefinansieras. 361 2 336 
Summa 361 2 336 

Dessa poster har belastat anslaget men inte bokförts som kostnader i resultaträkningen. 

Not 2. Intäkter av avgifter och andra ersättningar 
Belopp i tkr 2025 2024 
Intäkter enligt 4 § avgiftsförordningen 2 163 1 620 
Intäkter av offentligrättsliga avgifter 52 2 
Realisationsintäkt vid försäljning av materiella anl. 125 727 
Övriga intäkter av avgifter och andra ersättningar 87 6 
Summa 2 427 2 355 

Ökningen avser en ökning av intäkter emlig 4 § avgiftsförordningen. 

Not 3. Intäkter av bidrag 
Belopp i tkr 2025 2024 

Bidrag från statliga myndigheter   

Länsstyrelsen 905 553 
Statens Jordbruksverk 1 502 1 116 
Tillväxtverket 0 1 
Kammarkollegiet (Regeringen) 1 866 3 237 
Kungliga biblioteket 1 232 1 418 
Naturvårdsverket 999 1 005 
SMHI 0 39 
Övriga utomstatliga bidragsintäkter 140 0 
Summa 6 644 7 369 

Minskningen beror främst på minskade bidragsintäkter från Kammarkollegiet. 
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Not 4. Finansiella intäkter 
Belopp i tkr 2025 2024 
Ränta på räntekonto i Riksgäldskontoret 193 257 
Övriga ränteintäkter 0 0 
Övriga finansiella intäkter 6 8 
Summa 199 265 

Sametinget har en minskad behållning på räntekontot år 2025 jämfört med år 2024. 

Not 5. Kostnader för personal 
Belopp i tkr 2025 2024 
Lönekostnader (exkl arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra avgifter 

enligt lag och avtal) 
-41 638 -39 170 

Varav lönekostnader för ej anställd personal -9 117 -7 186 
Sociala avgifter -21 525 -20 458 
Övriga kostnader för personal -1 851  -1 949 
Summa -65 015 -61 577 

Not 6. Övriga driftkostnader 
Belopp i tkr 2025 2024 
Kostnader för resor, annonsering mm -6 610 -7 069 
Inköp av varor -2 249 -1 625 
Inköp av tjänster (exkl. IT) -13 988 -13 859 
Inköp av IT-tjänster -9 697 -9 539 
Reparation och underhåll -2 642 -7 340 
Kostnader för telekommunikation och post -1029 -1 158 
Realisationsförluster för avyttrade tillgångar -259 0 
Varulagerförändring vid inventering 116 -2 275 
Övrigt -277 -60 
Summa -36 376 -42 925 

Minskningen beror främst på minskade kostnader för reparation och underhåll. 

Not 7. Finansiella kostnader 
Belopp i tkr 2025 2024 
Ränta på lån i Riksgäldskontoret -49 -114 
Övriga finansiella kostnader -3 -71 
Summa -52 -185 

Not 8. Övriga erhållna medel för finansiering av bidrag 
Belopp i tkr 2025 2024 
Samefonden - Bidrag till samisk kultur och samiska organisationer 5 611 5 302 
Summa 5 611 5 302 

 
  



SAMETINGETS ÅRSREDOVISNING 2025  Finansiell redovisning 

86 

Not 9. Lämnade bidrag 
Belopp i tkr 2025 2024 
Kommuner - 22 594 - 25 904 
Regioner -938 -1 461 
Statliga myndigheter (exklusive affärsverken) -500 -500 
Organisationer och ideella föreningar -32 154 -36 038 
Privata företag och privata ekonomiska föreningar -91 692 -87 586 
Enskilda personer -15 156 -17 018 
Återkrav av utbetalda bidrag 0 0 
Summa -163 035 -168 508 

Minskningen beror framför allt på minskade bidrag inom kulturområdet till organisationer, ideella 
föreningar och enskilda personer. Uppdelningen har ändrats sedan 2024 utifrån byte av kontoplan. 

Not 10. Årets kapitalförändring 
Belopp i tkr 2025 2024 
Årets avskrivningar på anslagsfinansierade anläggningstillgångar (anslag 

1:22 ap. 2, "Främjande av rennäringen") 
-4 955 -4 741 

Periodisering av lämnade bidrag 1 052 -1 056 
Periodisering, återkrav av lämnade bidrag 0 -30 
Summa -3 902 -5 828 

Balansräkning 
Not 11. Balanserade utgifter för utveckling 

Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Ingående anskaffningsvärde 22 791 21 994 
Årets anskaffningar 0 797 
Summa anskaffningsvärde 22 791 22 791 
   
Ingående ackumulerade avskrivningar -14 683 -10 589 
Årets avskrivningar -3 719 -4 094 
Summa ackumulerade avskrivningar -18 402 -14 683 
   
Utgående bokfört värde 4 390 8 109 

Not 12. Rättigheter och andra immateriella anläggningstillgångar 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Ingående anskaffningsvärde 19 191 19 061 
Årets anskaffningar 800 131 
Årets avyttringar, anskaffningsvärde -12 660 0 
Summa anskaffningsvärde 7 331 19 192 
   
Ingående ackumulerade avskrivningar -17 384 -16 506 
Årets avskrivningar -786 -878 
Årets avyttringar, avskrivningar 12 589 0 
Summa ackumulerade avskrivningar -5 581 -17 384 
   
Utgående bokfört värde 1 750 1 808 

Årets anskaffning utgörs av ett inköp av ett nytt ärendehanteringssystem. 
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Not 13. Förbättringsutgifter på annans fastighet 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Ingående anskaffningsvärde 763 763 
Årets anskaffningar 0 0 
Årets försäljningar/utrangeringar (anskaffningsvärde) -106 0 
Summa anskaffningsvärde 657 763 
   
Ingående ackumulerade avskrivningar -763 -763 
Årets avskrivningar 0 0 
Årets försäljningar/utrangeringar, avskrivningar 106  
Summa ackumulerade avskrivningar -657 -763 
   
Utgående bokfört värde 0 0 

Not 14. Maskiner, inventarier, installationer m.m. 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Ingående anskaffningsvärde 13 393 13 738 
Årets anskaffningar 806 1 539 
Årets försäljningar/utrangeringar, anskaffningsvärde (-) -4 537 -1 616 
Summa anskaffningsvärde 9 662 13 661 
   
Ingående ackumulerade avskrivningar -10 703 -11 745 
Årets avskrivningar -893 -843 
Årets försäljningar/utrangeringar, avskrivningar 4 102 1 616 
Summa ackumulerade avskrivningar -7 494 -10 972 
   
Utgående bokfört värde 2 167 2 690 

Not 15. Varulager och förråd 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Spel till försäljning 116 0 
Summa 116 0 

Not 16. Fordringar hos andra myndigheter 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Fordran ingående mervärdesskatt 1 571 1 883 
Kundfordringar hos andra myndigheter 104 45 
Övriga fordringar hos andra myndigheter 6 1 
Summa 1 682 1 929 

Not 17. Övriga kortfristiga fordringar 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Fordringar hos anställda 73 128 
Övrigt, återkrav bidragsutbetalningar m.m. 0 0 
Summa 73 128 
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Not 18. Förutbetalda kostnader 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Förutbetalda hyreskostnader 586 494 
Förutbetalda kostnader avseende IT-tjänster och licenser 929 878 
Förutbetalda kostnader avseende prenumerationer m.m. 191 140 
Övriga förutbetalda kostnader 132 156 
Summa 1 838 1 668 

Not 19. Upplupna bidragsintäkter 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Länsstyrelsen - Interreg Nord V Sápmi 186 0 
Statens Jordbruksverk - Landsbygdsprogrammet 108 227 
Summa 294 227 

Not 20. Övriga upplupna intäkter 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Upplupna avgiftsintäkter utomstatliga 43 43 
Summa 43 43 

Not 21. Avräkning med statsverket 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 

Anslag i icke räntebärande flöde   

Ingående balans 5 326 3 630 
Redovisat mot anslag 187 220  202 570 
Medel hänförbara till transfereringar m.m. som betalats till icke räntebärande 

flöde 
-191 098 -200 874 

Fordringar avseende anslag i icke räntebärande flöde 1 449 5 236* 

Anslag i räntebärande flöde   

Ingående balans -2 927  711 
Redovisat mot anslag 66 566 59 362 
Anslagsmedel som tillförts räntekonto -70 721 -63 000 
Återbetalning av anslagsmedel 1 082 0 
Fordringar avseende anslag i räntebärande flöde -6 000 -2 927 

Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 
Ingående balans 85 85 
Redovisat mot anslag under året enligt undantagsregeln 0 0 
Fordran avseende semesterlöneskuld som inte har redovisats mot anslag 85 85 

Övriga fordringar/skulder på statens centralkontor   

Ingående balans 1 125 2 497 
Inbetalningar i icke räntebärande flöde 16 629 15 542 
Utbetalningar i icke räntebärande flöde -208 796 -217 788 
Betalningar hänförbara till anslag och inkomsttitlar 191 098 200 874 
Övrig fordran på statens centralkontor 56 1 125 
Summa Avräkning med Statsverket -4 409 3 611 

* Summeringen är korrigerad. 
Övriga fordringar på statens centralkonto består främst av in- och utgående moms, som betalas i icke 
räntebärande flöde. Minskningen av fordran beror delvis på ökat anslagssparande på myndighetens 
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förvaltningsanslag. 

Not 22. Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Behållning räntekonto i Riksgäldskontoret 15 912 11 449 
Summa 15 912 11 449 
varav belopp att reglera till räntekontot för december 0 2 108 
   
Beviljad kredit enligt regleringsbrev 5 000 5 000 
Maximalt utnyttjad kredit 0 0 

Not 23. Myndighetskapital, specifikation förändring av myndighetskapitalet  
 Stats-

kapital 
Balanserad  
kapitalförändring,  
anslagsfinansierad 
verksamhet 

Kapitalförändring 
enligt resultat- 
räkningen 

Summa 

Utgående balans 2024 15 209 30 -5 828 9 411 
Ingående balans 2025 15 209 30 -5 828 9 411 
     
Föregående års kapitalförändring -4 741 -1 087 5 828 0 
Årets anskaffning av 

anläggningstillgångar 
362 0 0 362 

Årets kapitalförändring 0 0 -3 902 -3 902 
Summa årets förändring -4 379 -1 087 1 926 -3 540 
     
Utgående balans 2025 10 830 -1 056 -3 902 5 872 
Statskapital     
Statskapital utan avkastningskrav 

avseende anläggningstillgångar 
10 830 15 209   

Utgående balans 10 830 15 209   

Not 24. Avsättningar för pensioner och liknande förpliktelser 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Ingående balans 327 643 
Årets pensionskostnad 141 0 
Årets pensionsutbetalningar -164 -316 
Utgående balans 304 327 

Not 25. Övriga avsättningar 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 

Avsättning för lokalt omställningsarbete   

Ingående balans 1 117 1 045 
Årets upplösning 65 71 
Utgående balans 1 182 1 117 

Sametinget beräknar att använda 100 tkr under 2026      
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Not 26. Lån i Riksgäldskontoret 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 

Avser lån för investeringar i anläggningstillgångar   

Ingående balans 2 089 3 144 
Under året nyupptagna lån 1 108 81 
Årets amorteringar -932 -1 135 
Utgående balans 2 265 2 089 
Beviljad låneram enligt regleringsbrev 4 500 4 500 
Utnyttjad låneram 2 265 2 089 

Not 27. Kortfristiga skulder till andra myndigheter 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Utgående mervärdesskatt 149 70 
Arbetsgivaravgifter 1 209 1 159 
Leverantörsskulder och övriga andra myndigheter 1 322 1 527 
Övrigt 0 0 
Summa 2 680 2 756 

Not 28. Övriga kortfristiga skulder 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Personalens källskatt 1 145 1 115 
Övrigt 112 177 
Summa 1 257 1 292 

Not 29. Upplupna kostnader 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31* 
Upplupna semesterlöner inklusive sociala avgifter 4 221 4 223 
Övriga upplupna löner inklusive sociala avgifter 246 247 
Kostnader för resor, annonsering mm 197  
Kostnader för IT-tjänster   518 232 
Övriga upplupna kostnader 437  
Upplupna kostnader i transfereringsverksamhet 3 1 080 
Summa 5 622 5 782 

* Summorna från 2024 är korrigerade jämfört med 2024 års årsredovisning. 
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Not 30. Oförbrukade bidrag 
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 
Bidrag som erhållits från annan statlig myndighet 1 100 1 496 

Specifikation   

Sveriges Lantbruksuniversitet  44 44 
FORMAS, Forskningsinformation  147 146 
Jordbruksverket  95 18 
Kammarkollegiet  113 193 
Länsstyrelsen, Norrbotten - Interreg 0 78 
Naturvårdsverket  110 109 
Länsstyrelsen - Klimat - Sårbarhetsanalys och handlingsplan 25 146 
Regeringen  0 362 
Kungliga Biblioteket - Resursbibliotek 566 400 
   
Bidrag som erhållits från icke-statliga organisationer eller privatpersoner 131 246 

Specifikation   

Samefonden 131 246 
Summa 1 231 1 742 
   
varav bidrag från statlig myndighet som förväntas tas i anspråk:   
– inom tre månader 800 900 
– mer än tre månader till ett år 300 596 
– mer än ett år till tre år   
– mer än tre år   
Summa 1 100 1 496 

Not 31. Ansvarsförbindelser 
 2025-12-31 2024-12-31 
Anspråk på ersättning mot staten avseende utebliven statlig tjänstepension. 

Kärande är en privatperson som begär ersättning med ett ospecificerat 
belopp samt ränta. Beloppet uppskattas uppgå till 200 tkr utifrån 
myndighetens övriga pensionsavsättningar inom området. Tingsrätten 
avvisade 2025-01-16 käromålet i dom i mål T 3238-23. Prövningstillstånd 
gavs ej av Hovrätten 2025-05-22 i mål Ö 451-25. Nytt mål, T 573-25, har 
väckts i tingsrätten 2025-07-07 och är i ett inledande skede. Beloppet är 
fortsatt osäkert. 

200 200 

Summa 200 200 
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Anslagsredovisning 
Not 32. Andel av anslag som finansierar verksamhetskostnader 

 
 Årets tilldeln enl. 

regl.brev (tkr) 
Tkr som finansierar 
verksamhetskostn  

Andel som finansierar 
verksamhetskostn (%) 

Uo 1 7:1 Åtgärder för nationella minoriteter 
ap. 5 Stöd för samiska 

organisationer 
1 660                                   0 0 % 

ap. 12 Nationellt 
uppföljningsansvar 

2 200 2 142 99% 

ap. 13 Statsbidrag till kommuner 
och regioner i 
förvaltningsområden, m.m. 

24 665 0 0% 

ap. 14 Samiska språkcentrum 8 000 7 896 99% 
ap. 15 Hemsida om nationella 

minoriteter 
1 200 1 119 100% 

Utgiftsområde 17 Kultur, medier, trossamfund och fritid 
ap. 5 Bidrag till samisk kultur 17 878 0 0% 

Utgiftsområde 23 Areella näringar, landsbygd och livsmedel, 1:22 Främjande av rennäringen 
m.m. 
ap. 2 Främjande av rennäringen 135 915 23 916 18% 
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Bilaga 1. Förklaring av samiska ord och uttryck 
Ordlistan innehåller samiska ord och uttryck som förekommer i årsredovisningen. Syftet är att underlätta 
förståelsen för läsare som inte behärskar samiska språk samt att synliggöra och stärka användningen av 
samiska begrepp i myndighetens arbete. Orden presenteras i förekommande fall på samtliga samiska språk 
som används i Sverige och med svensk översättning. Där det är relevant finns även en kort kommentar om 
användning eller betydelse. 
 

Samiskt ord  Svensk översättning  Förklaring / Kommentar/användning  
Ájtte (lulesamiska) Förrådsbod Svenskt fjäll- och samemuseum i 

Jåhkåmåhkke/Jokkmokk som är 
huvudmuseum för samisk kultur i Sverige 
och specialmuseum för fjällvärldens natur 
och kultur. 

Árbediehtu (nordsamiska) 
Árbbemáhtto (lulesamiska) 
Árrbemáhtto (pitesamiska) 
Árbbiemáhttuo (umesamiska) 
Aerpiemaahtoe (sydsamiska)  

Samisk traditionell 
kunskap  

Nedärvd kunskap om natur, kultur och 
överlevnad.  

Bágo (in Books) Ord (i böcker) Samisk litteraturfestival i 
Jåhkåmåhkke/Jokkmokk anordnad av 
Tjállegoahte - Författarcentrum Sápmi. 

Bidum (pitesamiska) Piteå  Ort i Norrbottens län.  
Dearna (sydsamiska) Tärnaby  Ort i Västerbottens län.  
Duodji (nordsamiska) 
Duodje (lulesamiska) 
Duojje (pitesamiska) 
Duöjjie (umesamiska) 
Vætnoe (sydsamiska) 

Samisk slöjd, 
konsthantverk  

Samisk hantverkstradition, ofta med 
naturmaterial.  

Ektiebarkoe (sydsamiska) Samarbete Samarbetsgrupp i Härnösands stift för 
samiskt inflytande och deltagande. 

Gávtjávrrie (umesamiska) Ammarnäs  Ort i Västerbottens län.  
Giellaguolli (nordsamiska) 
Giellaguolle (lulesamiska) 
Giellaguolle (pitesamiska) 
Giällaguöllie (umesamiska) 
Gïeleguelie (sydsamiska) 

Språkfisk  En maskot med tillhörande språkmaterial 
framtaget av Samiskt språkcentrum för att 
främja språkutveckling hos barn. 

Giellavahkku (nordsamiska) 
Giellavahkko (lulesamiska) 
Giellavahkko (pitesamiska) 
Giällavahkkuo (umesamiska) 
Gïelevåhkoe (sydsamiska) 

Språkvecka  Den årliga samiska språkveckan för att 
synliggöra och öka kunskapen om de 
samiska språken i Norge, Sverige och 
Finland.  

Gielda (nordsamiska) Kommun  
Giron (nordsamiska) Kiruna  Ort i Norrbottens län.  
Giällavuassa (umesamiska) Språksäcken Samlingssida för språkmaterial framtaget av 

Samiskt språkcentrum. 
Iežá ládje (nordsamiska) 
Ietjá láhkáj (lulesamiska) 

På annat vis Språkspel framtaget av Samiskt 
språkcentrum. 
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Samiskt ord  Svensk översättning  Förklaring / Kommentar/användning  
Ietjáláhkáj (pitesamiska) 
Jiätjáláhkáje (umesamiska) 
Jeatjahlaakan (sydsamiska) 
Jiellevárre (lulesamiska) Gällivare  Ort i Norrbottens län.  
Jågloe (sydsamiska) Barn Språkmaterial för förskolan framtaget av 

Samiskt språkcentrum.  
Jåhkåmåhkke (lulesamiska) Jokkmokk  Ort i Norrbottens län.  
Kommuvdna (pitesamiska) Kommun  
Laponiatjuottjudus (lulesamiska)  Laponiaförvaltningen  Organisation som förvaltar världsarvet 

Laponia.  
Lávvuo (umesamiska) Tältkåta Forsknings- och utbildningsmiljö fokuserad 

på samisk hälsa och välbefinnande vid 
Institutionen för epidemiologi och global 
hälsa, Umeå universitet. 

Polarbibblo  Egennamn En digital plattform på de nationella 
minoritetsspråken och svenska driven av 
Regionbiblioteket i Norrbotten för barn. 

Ruvhten sijte (sydsamiska) Ruvhten sameby  Sameby i sydsamiskt område.  
Sámi Duodji (nordsamiska) Samisk slöjd Sámi Duodji Sameslöjdstiftelsen främjar, 

stödjer och utvecklar samisk slöjd. 
Sámi Giellagáldu (nordsamiska) Samisk Språkkälla Samnordiskt samiskt språkorgan inrättat av 

sametingen i Norge, Sverige och Finland för 
normering och språkvård av de samiska 
språken. 

Sámij åhpadusguovdásj 
(lulesamiska) 

Samernas 
utbildningscentrum  

Institution för utbildning i samisk slöjd, 
samiska, samisk kultur, rennäring och 
samiskt mathantverk. 

Sápmi (nordsamiska) 
Sábme (lulesamiska) 
Sábme (pitesamiska) 
Sábmie (umesamiska) 
Saepmie (nordsamiska) 

Sameland  Området där samerna traditionellt lever 
(Norge, Sverige, Finland, Ryssland).  

Sjeltie (sydsamiska) Åsele Ort i Västerbottens län.  
Tjále sámen! (pitesamiska) Skriv på samiska! Årlig skrivtävling på samiska för barn och 

unga anordnad av Samiskt språkcentrum, 
Polarbibblo, Samernas bibliotek och 
Tjállegoahte. 

Tjállegoahte - Författarcentrum 
Sápmi 

Skrivarkåta Organisation som arbetar för att stärka den 
samiska litteraturen.  

Ubmeje (umesamiska) Umeå  Ort i Västerbottens län.  
Ubmejen biejvieh (umesamiska) Umeås dagar  En årligt återkommande samisk 

kulturfestival i Ubmeje/Umeå.  
Váhtjer (lulesamiska) Gällivare  Ort i Norrbottens län.  
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Bilaga 2. Statsbidrag för samiska organisationer 2025 
Namn på organisation  Belopp rörlig del á 

16 064 kr  
Belopp fast del á 
22 133 kr  

Totalt 
statsbidrag  

Àlgguogåhtie - Umesamer i samverkan  48 192  22 133  70 325  
Arvidsjaurs sameförening  48 192  22 133  70 325  
Dearna  32 128  22 133  54 261  
Duoddaras  16 064  22 133  38 197  
Giron Sámesearvi/Kiruna sameförening  32 128  22 133  54 261  
Jokkmokks sameförening  16 064  22 133  38 197  
Kraapohke saemien siebrie  32 128  22 133  54 261  
Landsförbundet Svenska Samer  48 192  66 399  114 591  
Máláge Sámienseäbrrie  32 128  22 133  54 261  
Noerhtenaestie/ Västernorrlands sameförening  64 256  22 133  86 389  
Renägarförbundet  48 192  22 133  70 325  
Riksorganisationen SameÄtnam  64 256  66 399  130 655  
Sameföreningen i Göteborg  32 128  22 133  54 261  
Sameföreningen i Stockholm  48 192  22 133  70 325  
Sáminuorra  64 256  22 133  86 389  
Samiska föreningen i Uppsala  48 192  22 133  70 325  
Samiska föräldranätverket  48 192  22 133  70 325  
Seniorsamerna  48 192  22 133  70 325  
Soppero sameförening  32 128  22 133  54 261  
Storlule sameförening  16 064  22 133  38 197  
Svenska Samernas Riksförbund  80 320  66 399  146 719  
Syöldaten samienseäbrrie  16 064  22 133  38 197  
Vaapsten Sijte  32 128  22 133  54 261  
Vadtejen Saemiej Sïjte  48 192  22 133  70 325  
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Bilaga 3. Genomförda konsultationer, status 2025-12-31 
Ärendebeskrivning Konsultationspart Status 
Konsultation - Detaljplan för del av Västlunda 

1:2 - Garnisonsområde Arvidsjaurs kommun 
Arvidsjaurs kommun Konsultation pågår 

Konsultation Översiktsplan Härjedalen  Berg Påbörjades 2024, pågår 
Konsultation om Bergs kommuns 

översiktsplan. 
Berg och Härjedalens 

miljö och byggnämnd 
Konsultation pågår 

Konsultation avseende energibruksplan för 
Bergs kommun 

Bergs kommun / 
Härjedalens kommun 

Påbörjades 2024, avslutades 
januari 2025 

Konsultation avseende ansökan om 
bearbetningskoncession för området 
Luossavaara K nr 2 i Kiruna kommun 

Bergsstaten Påbörjades 2024, pågår. 

Konsultation - Boliden Mineral AB har den 29 
augusti 2024 ansökt om 
bearbetningskoncession enligt minerallagen 
(1991:45) för området Laver K nr 2 i 
Älvsbyns kommun, 

Bergsstaten Konsultationen påbörjad 
och avslutad 2025, ej 
enighet/samtycke i alla 
delar 

Konsultation Talga AB:s ansökan om 
markanvisning till förmån för 
bearbetningskoncessionen Nunasvaara Södra 
K nr 1 i Kiruna kommun 

Bergsstaten Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 med varken 
enighet eller samtycke 

Konsultation - GeoReality AB har den 29 
augusti 2024 ansökt om 
bearbetningskoncession enligt minerallagen 
(1991:45) för området Sarvisto K nr 1 i Pajala 
kommun 

Bergsstaten Konsultation pågår. 

Konsultation Asera Mining AB 
bearbetningskoncession enligt minerallagen 
(1991:45) för området Järkvissle K nr 1 i 
Sundsvalls kommun, 

Bergsstaten Konsultation pågår 

Konsultation - bearbetningskoncession enligt 
minerallagen för området Häggån K nr 1 i 
Bergs och Åre Kommun 

Bergsstaten Ärende under beredning, 
även samråd och remiss. 

Konsultation - upprätta ett planprogram för 
den del av Råne älvdal som löper genom 
kommunen 

Bodens Kommun Konsultation pågår 

Konsultation Bräcke kommun översiktsplan Bräcke Kommun Konsultation pågår 
Konsultation avseende Länsplan för regional 

transportinfrastruktur Dalarna 2026–2037 
Dalarnas 

transportinfrastruktur 
Konsultation pågår 

Konsultation för uppstart av gruva i Bindal 
Kommune 

Direktoratet for 
mineralforvaltning 

Påbörjades 2024, pågår 

Konsultation - inledande arbete med 
fördjupad översiktsplan i Borgafjällsområdet 

Dorotea kommun Påbörjades 2024, pågår 

Konsultation Energimarknadsinspektionen 
koncessionsansökan Gejmån-Hemavan 

Energimarknads-
inspektionen 

Påbörjades 2024, övergick i 
remissyttrande, 
avslutades maj 2025 
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Konsultation - angående ansökan om 
nätkoncession för linje avseende en 52 kV 
ledning från Gejmån till Hemavan 

Energimarknads-
inspektionen 

Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025, varken 
enighet eller samtycke 

Konsultation angående Svenska Kraftnät vill 
bygga och använda en 420 kV ledning från 
Malånäset till Högnäs i Norsjö - 
Västerbottens 

Energimarknads-
inspektionen 

Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025. 
Återkommer i remiss. 

Konsultation angående ärende 2025–103466 
(1/3) 

Energimarknads-
inspektionen 

Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation - Svenska Kraftnät om station 
Naalojärvi i Gällivare kommun 

Energimarknads-
inspektionen 

Konsultation pågår 

Konsultation - ansökan om nätkoncession för 
linje avseende en 52 kV ledning från Station 
Hoting-Svanabyn 

Energimarknads-
inspektionen 

Konsultation pågår 

Konsultation Vattenfall Eldistribution AB vill 
ändra befintlig nätkoncession för linje med 
en 170 kV luftledning vid två delsträckor vid 
Teugerträsk och vid Lill-Korsträsk i Piteå och 
Älvsbyns kommun 

Energimarknads-
inspektionen 

Konsultation pågår 

Konsultationsförfrågan Public Consultations 
open until 23 February – have your say on 
the forthcoming EU Climate Resilience 
integrated framework 

Europa Climate Ärende under beredning 

Konsultation - Mellankommunal 
energiplanering 

Gällivare Kommun Konsultation pågår 

Konsultationsförfrågan avseende 
mellankommunal energiplanering Gällivare 
kommun, Jokkmokks kommun, Bodens 
kommun och Luleå kommun 

Gällivare Kommun Ärende under beredning 

Konsultation skoterreglering Vassivagge Kiruna Kommun Konsultation. Påbörjad och 
avslutad 2025, i samtycke 

Konsultation, Sjukhus på TGA området 
Kiruna Kommun 

Kiruna Kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation - fokusområdet Bevarad 
biologisk mångfald med en storslagen 
fjällmiljö 

Kiruna Kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke 

Konsultation - policy för planprioritering 
Kiruna kommun 

Kiruna kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation detaljplan för del av Tuolluvaara 
1:1 m.fl. (sjukhus, kulturmiljö m.m.) den 13 
mars 2025 

Kiruna Kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025. 
Återkommer med 
remiss/samråd. 

Konsultation detaljplan Abisko, Kiruna 
kommun 

Kiruna Kommun Konsultation pågår 

Konsultation - Analys av ny deformationslinje 
Kiruna kommun 

Kiruna Kommun Konsultation pågår 
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Konsultation i ärende angående reglering av 
skotertrafik i området kring Vássevággi, 
Riksgränsen/Björkliden mm. 

Kiruna Kommun Konsultation pågår 

Konsultation mineralstrategi Klimat- och näringslivs-
departementet 

Konsultation pågår 

Överklagande av länsstyrelsens beslut den 26 
juni 2023 om markupplåtelse för utökning av 
befintligt arrendekontrakt i Kiruna kommun, 
nu fråga om konsultation 

Landsbygds- och 
infrastruktur-
departementet 

Påbörjades 2024. 
Avslutades augusti 2025 

Konsultation - ärende BD241120 där ansökan 
gäller fastighetsreglering, där skifte 7 från 
Kiruna Vittangi 22:3 ska överföras till Kiruna 

Lantmäteriet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i enighet 

Konsultation- ärende BD24794 där ansökan 
gäller fastighetsreglering, där mark från 
Gällivare Moskojärvi 4:2 ska överföras till 
Gällivare 

Lantmäteriet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i enighet 

Konsultation - ledningsrätt som Härjeåns Nät 
AB har sökt. 

Lantmäteriet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation- Härjeåns Nät AB ledningsrätt 
för elektronisk kommunikation. 

Lantmäteriet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i enighet 

Konsultationsförfrågan angående ett 
Lantmäteriärende, BD25885. Ärendet 
handlar om fastighetsreglering av ca 7000 
kvm mark från Pajala Jierijärvi 7:1 till 
Jierijärvi 7:5 Pajala kommun 

Lantmäteriet Ärende under beredning 

Konsultationsförfrågan - Vattenfall 
Eldistribution AB har ansökt om avstyckning 
från Vidmarken 3:1 för byggande av ett 
ställverk och en ny väg. Vidmarken 3:1 ägs 
av Sveaskog Förvaltnings Aktiebolag 

Lantmäteriet Ärende under beredning 

Konsultation - Luleå kommun har påbörjat 
arbetet med en ny fördjupad 
översiktsplan/ändring av översiktsplanen för 
Bensbyn-Björsbyn. 

Luleå Kommun Påbörjades 2024, pågår 

Konsultation - Klimatplan Luleå kommun Luleå Kommun Konsultation pågår 
Konsultation gällande dispenser inom 

Vedungsfjällens naturreservat, 
Länsstyrelsen i Dalarnas 

län 
Konsultation pågår 

Konsultation och remiss av förslag till 
bildande av Bjärtkölen-Dyvelbergets 
naturreservat i Särna, Älvdalens kommun 

Länsstyrelsen i Dalarnas 
län 

Ärende under beredning, 
även remiss 

Konsultationsförfrågan Ansökan om dispens 
för övernattning inom Städjan-Nipfjällets 
naturreservat 

Länsstyrelsen i Dalarnas 
län 

Ärende under beredning 

Konsultation - Ärendet gäller regional 
förvaltningsplan för stora rovdjur. ska enligt 
förordningen (2009:1263) om förvaltning av 
björn, varg, järv, lo och kungsörn 

Länsstyrelsen i 
Norrbottens län 

Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke 
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Konsultation Hornavanarkipelagen 
naturreservat 

Länsstyrelsen i 
Norrbottens län 

Konsultation pågår 

Konsultation Skåhppejávrátja naturreservat Länsstyrelsen i 
Norrbottens län 

Konsultation pågår 

Konsultation Talvatis naturreservat Länsstyrelsen i 
Norrbottens län 

Konsultation pågår 

Konsultation Narvárre naturreservat Länsstyrelsen i 
Norrbottens län 

Konsultation pågår 

Konsultation - Östra Kikkejaure Sameby med 
anledning av att Piteå Motorsällskap har 
ansökt om tillstånd för tävling på väg med 
motorfordon den 7 februari 2026 

Länsstyrelsen i 
Norrbottens län 

Konsultation pågår 

Konsultation - Rally Sweden den 12–15 
februari 2026 omfattas av lag (2022:66 vägar i 
Vännäs, Vindeln, Umeå, Robertsfors och 
Skellefteå kommuner 

Länsstyrelsen i 
Västerbottens län 

Konsultation pågår 

Ansökan om markupplåtelse för fortsatt 
verksamhet vid Rogenstugan och 
Skedbrostugan 

Länsstyrelsen Jämtland Påbörjades 2024. 
Avslutades juni 2025 med 
varken enighet heller 
samtycke 

Konsultation samt underrättelse för yttrande, 
rallytävling Rally With No Name, Åre 
Kommun  

Länsstyrelsen Jämtlands 
län 

Påbörjades 2024. 
Avslutades maj 2025, ej 
samtycke 

Förfrågan om konsultation Flatout Sweden 
Rally SM Östersund, den 27-28 februari 2026 
i Östersunds, Krokoms, Bräcke och Ragunda 
kommuner 

Länsstyrelsen Jämtlands 
län 

Konsultation pågår 

Konsultation gällande upplåtelse av 
småviltsjakt på renbetesfjällen, Jämtlands län 

Länsstyrelsen Jämtlands 
län 

Konsultation pågår 

Konsultation avseende det regionala 
genomförandet av energi och klimatpolitiken 

Länsstyrelsen Norrbotten Påbörjades 2024, pågår 

Konsultation handlingsplan elektrifiering Länsstyrelsen 
Västerbotten 

Konsultation pågår 

Konsultationsförfrågan angående planerad 
naturreservatsbildning Sörtjärnsbäcken, 
Sundsvalls kommun, dnr 3237-2025 (1/3) 

Länsstyrelsen 
Västernorrland 

Ärende under beredning 

Konsultationsförfrågan gällande planer på att 
bilda ett naturreservat öster om 
Skuleskogens nationalpark i Örnsköldsviks 
kommun 

Länsstyrelsen 
Västernorrland 

Ärende under beredning 

Konsultationsförfrågan angående planerad 
naturreservatsbildning 

Länsstyrelsen 
Västernorrland 

Ärende under beredning 

Konsultationsförfrågan - revidering av 
vindkraftsplan för Malå och Norsjö 
kommuner (1/4) 

Malå/Norsjö Kommun Ärende under beredning 

Konsultation om regeringsuppdrag att se över 
strategin för formellt skydd av skog 

Naturvårdsverket Påbörjades 2023, avslutades 
januari 2025, genomförd i 
god anda. Sametinget 
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saknar slutdokumentation 
i ärendet 

Konsultation om Sveriges kommande 
rapportering till EU enligt art- och 
habitatdirektivets artikel 17 

Naturvårdsverket Påbörjades 2024. 
Avslutades november 
2025. Konsultationen får 
anses avslutad, trots 
avsaknad av formellt 
avslut 

Konsultation avseende genomförande av 
Naturvårdsverkets regeringsuppdrag (1/3)  

Naturvårdsverket Påbörjades 2024. 
Avslutades juni 2025 

Konsultation fastställande av miniminivåer 
för varg 

Naturvårdsverket Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i enighet 

Konsultation - Naturvårdsverkets 
regeringsuppdrag att ta fram förslag till en 
nationell naturrestaureringsplan. 

Naturvårdsverket Konsultation pågår 

Konsultation - regeringsuppdrag att revidera 
skogliga vägledningar och referensarealer 

Naturvårdsverket Konsultation pågår 

Konsultation - Översyn av vägledningar för 
terrestra livsmiljötyper 

Naturvårdsverket Konsultation pågår 

Konsultation och möte angående förslag till 
rapportering av områden inom riksintresset 
obrutna fjäll 

Naturvårdsverket Konsultation pågår 

Konsultation gällande förvaltningsplan varg 
för perioden 2026–2031 

Naturvårdsverket Konsultation pågår 

Konsultationsförfrågan - varumärkesansökan 
Samiska solen 

Patent- och 
registreringsverket 

Konsultation pågår 

Konsultation - Information om uppdrag för att 
förebygga och motverka rasism mot samer 

Regeringskansliet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke 

Konsultation avseenden ett nationellt 
frånvaroregister 

Regeringskansliet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke 

Konsultation angående förlängning av 
Sanningskommissionen för det samiska 
folket 

Regeringskansliet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i enighet 

Konsultation om en svensk strategi för 
biologisk mångfald. 

Regeringskansliet Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke i 
delar av ärendet. 

Konsultation i ärende om det 
minoritetspolitiska uppdraget i Sametingets 
instruktion 

Regeringskansliet Konsultation pågår 

Konsultation energiplaner Region 10 - 
Uppdraget att ta fram de kommunala 
energiplanerna utförs av en arbetsgrupp 
inom Region 10 

Region 10 Konsultation pågår 

Konsultation Region Dalarnas 
hållbarhetspolicy 

Region Dalarna Beredning under 2025. 
Remiss- och 
konsultationsyttrande 
inskickat. Avslutad 
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Konsultation - Inbjudan om möjlighet till 
konsultation – översyn Dalastrategin 

Region Dalarna Konsultation pågår 

Konsultation livsmedelsstrategin Region Dalarna Konsultation pågår 
Ny hållbarhetspolicy för Region Dalarna - 

remissversion ut med möjlighet att lämna 
synpunkter från berörda parter. Detta är en 
del i Region Dalarnas konsultation med 
samiska parter 

Region Dalarna Ärende under beredning, 
även remiss 

Konsultation avseende Regional transportplan 
för 2026-2037 

Region Jämtland 
Härjedalen 

Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke 

Konsultation Revidering regional 
livsmedelsstrategi Jämtlands län 

Region Jämtland 
Härjedalen 

Konsultation pågår 

Konsultation avseende revidering av den 
utvecklingsstrategin i Norrbotten, RUS  

Region Norrbotten Påbörjades 2024, pågår. 
Parallellt remissförfarande 
under 2025 

Konsultation länstransportplan Region Norrbotten Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultationsförfrågan Region Norrbottens 
arbete kring nationella minoriteter/urfolk 
kring handlingsplan och samråd 

Region Norrbotten Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 i enighet 

Konsultation - regional utvecklingsstrategin 
Västerbotten – en attraktiv region där 
olikheter skapar utvecklingskraft (RUS) 
utvecklingsstrategi 20-30 

Region Västerbotten Konsultation pågår 

Konsultation förfrågan Länsplan för regional 
transportinfrastruktur Västernorrland 

Region Västernorrland Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation om förordningsändring på 
samiskt initiativ. 

Sámediggi/Sametinget Konsultation pågår 

Konsultation om förslag till nationell plan för 
transportinfrastrukturen 2026-2037 

Sámediggi/Sametinget Konsultation pågår 

Begäran om avgränsning av vissa ärenden i 
samband med konsultationsförfrågan 

Sámediggi/Sametinget Ärende under beredning 

Konsultation, livsmedelsstrategi 2.0 Sámediggi/Sametinget på 
samiskt initiativ 

Påbörjades 2023, avslutades 
maj 2025. Sametinget har 
inte haft möjlighet att se 
något utkast på Sveriges 
Livsmedelsstrategi 2.0 och 
har därför inte kunnat ge 
inspel under processen 
efter 
konsultationstillfället. 
Sametinget saknar 
slutdokumentation i 
ärendet 

Konsultation avseende uppdrag om översyn 
av ersättningen för upplåtelse av mark i 
samband med elnätsutbyggnad 

Sámediggi/Sametinget på 
samiskt initiativ 

Påbörjades 2024, pågår 
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Konsultation - Revidering av policy för 
hyggesfritt skogsbruk 

Sámediggi/Sametingetpå 
samiskt initiativ 

Konsultation. Påbörjad och 
avslutad 2025 i samtycke 

Konsultation om ny modell för skoglig 
planering 

Sámediggi/Sametingetpå 
samiskt initiativ 

Påbörjad och avslutad 2025. 
Beslut om fortsatt 
samverkan 

Konsultation Skellefteå kommun – 
Vindkraftplan  

Skellefteå Kommun Påbörjades 2024. 
Avslutades maj 2025 

Konsultation avseende rutiner för 
intrångsersättning, bildande av 
biotopskyddsområden och naturvårdsavtal, 
förvaltning av biotopskyddsområden och 
naturvårdsavtal  

Skogsstyrelsen Påbörjades 2024, avslutades 
januari 2025 

Konsultation – underlag till Skogsutredningen  Skogsstyrelsen Påbörjades 2024. 
Avslutades januari 2025 i 
samtycke 

Konsultation Skogsstyrelsens rapport till 
regeringen 

Skogsstyrelsen Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation- Skogsstyrelsen har fått ett 
regeringsuppdrag om Åtgärder för ökad 
skogsgödsling. 

Skogsstyrelsen Konsultation pågår 

Konsultation - Skogsstyrelsen avser att 
genomföra fördjupad utvärdering av 
miljömålet Levande skogar 

Skogsstyrelsen Konsultation pågår 

Konsultation - Skogsstyrelsen avser att fatta 
beslut om föreskrifter och allmänna råd om 
anmälningsskyldighet för samråd enligt 12 
kap. 6 miljöbalken. 

Skogsstyrelsen Konsultation pågår 

Konsultationsförfrågan angående uppdrag att 
förbereda införandet av en tioårig 
grundskola och ta fram förslag på nya 
läroplaner 

Skolverket Ärende under beredning 

Konsultation - Nalovardo i ny fördjupad 
översiktsplan 

Sorsele Kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation, förstudie inför ev. bildande av 
nationalpark i Vindelfjällen 

Sorsele Kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultation – utredning om formerna för och 
införandet av äldreomsorgsverksamhet med 
inriktning samiska 

Stockholms stad Konsultation pågår 

Konsultation, E10 Kauppinen-Kiruna Trafikverket Påbörjades 2023, avslutades 
i december 2025. Varken 
enighet eller samtycke 
uppnåddes 

Konsultation - arbetsordning samebyar 
gällande Norrbotniabanans sträckning norr 
om Skellefteå 

Trafikverket Påbörjades 2024, avslutades 
november 2025 

Konsultationsförfrågan i projekt 
Haparandabanan, Falkberget -Bredviken, 
Faunaåtgärder 

Trafikverket Ärende under beredning 
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Konsultationsförfrågan - för projektet E4 
Faunabro Kroken-Rånekölen. 

Trafikverket Ärende under beredning 

Konsultationsförfrågan för Trafikverkets 
projekt på E10 sträckorna Mäntyvaaravägen-
Sammakkovägen och Leipojärvi-Stenbron 

Trafikverket Ärende under beredning 

Konsultationsförfrågan för Trafikverkets 
projekt på E10 sträckan Västra Svartbyn-
Kangis 

Trafikverket Ärende under beredning 

Konsultation - ny svensk Arktisstrategi Utrikesdepartementet Konsultation pågår 
Konsultation och dialog angående 

Umeåregionens Vindkraftsplan (1/3) 
Vindelns Kommun Beredning under 2025. 

Remiss- och 
konsultationsyttrande 
inskickat. Avslutad 

Konsultation ny översiktsplan Vindelns Kommun Konsultation påbörjad och 
avslutad 2025 

Konsultationsförfrågan gällande VA-plan och 
Vattentjänstplan Vindelns kommun, 
Västerbottens län (1/5) 

Vindelns Kommun Ärende under beredning 
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Årsredovisningens 
undertecknande 

Vi intygar att årsredovisningen ger en rättvisande bild av 
verksamhetens resultat samt av kostnader, intäkter och myndighetens 
ekonomiska ställning. 
 
Vualtjere/Vilhelmina, 2025-02-18 

 

Marianne Gråik, styrelseordförande Nils-Johan Labba, vice styrelseordförande 

Anders Kråik, styrelseledamot Åsa Larsson Blind, styrelseledamot 

Stefan Mikaelsson, styrelseledamot Marita Stinnerbom, styrelseledamot 

Christina Åhrén, styrelseledamot  
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