SAMEDIGGI/ SAMETINGET

Styrelsen samlade rapport till plenum
Period 2025-11-25 —2026-01-09
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Styrelsens sammansiittning och ansvarsomraden

Styrelseledamot Funktion

Marianne Graik Styrelseordforande

Nils Johan Vice

Labba styrelseordforande
Marita

Stinnerbom Ledamot

Anders Kraik Ledamot

Stefan

Mikaelsson Ledamot

Christina Ahrén Ledamot

Asa Larsson

Blind Ledamot

Ansvarsomraden

Proaktivt och handlingskraftigt samiskt samhille,
Forsoning, Trygghet och beredskap, Ungdomspolitik

Sprék och utbildningsfragor, Repatriering, Samisk
nationalscen

Rennéringsfragor, Jamstélldhet, Rasism, Véld mot
samiska kvinnor

Kultur- och renskotselfragor

Internationell lagstiftning, Varlds- och kulturarv,
Néringslivsutveckling

Hilsa och social vilfard, Idrott och mat, Forsoning

Sjalvbestimmande och urfolksritt, Internationellt
samarbete, Klimatarbete, Forskning,
Naringslivsutveckling

Styrelsens sammantraden under perioden

Datum Ort Typ av méte

24-28 november 2025 Bihtam Sametingets 100:e plenum
27 november 2025 Pited / Bihtdam  Konstituerande styrelsemote
8 december 2025 Digitalt Styrelsesammantride

18 december 2025 Staare Styrelsens arbetsmote

19 december 2025 Staare

Styrelsesammantride

Tabellen omfattar styrelsens gemensamma maoten.

Rapport fran styrelseordforande

Marianne Graik, styrelsens ordférande

Perioden har priaglats av uppbyggnad, strukturering och strategisk planering. Arbetet har 1 hog
grad varit inriktat pd méal i1 Mija Situd kopplade till intern styrning, representation,
sjdlvbestimmande och sdkerhet. Sammantaget har periodens arbete syftat till att ligga en
grund for det politiska arbetet for 2026 och mandatperioden.
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Saemiedigkie
Datum Ort Kommentar
2026-01-07 Hammerdal Mote med Jan Riise, Riksdagen
och konstitutionsutskottet.
2026-01-07 Digitalt Ordférande beredning

Styrelseledning, intern styrning, ekonomi och planering
Koppling till Mija Situd: Proaktivt och handlingskraftigt samiskt samhélle

Under perioden har fokus legat pa att bygga en stark intern samordning mellan politisk
ledning och f6rvaltning samt att stirka styrning, planering och uppfoljning.
Arsredovisning for 2025, Budgetunderlag 2027-2029 och Verksamhetsplan 2026 processas
fram tillsammans med forvaltningen. Styrelsen har beslutat att ta fram ett dokument som
tydligt beskriver Verksamhetsplanprocessen, i syfte att inkludera plenum i densamma.
Ordforande har avstimning med kanslicheften varje vecka.

EU- och internationellt arbete

o Deltagande i Sami Indigenous Summit 2025 i Bryssel. Kontakter med Sametingen i
Sverige och Finland f6r planering av SPR mdéten.

Ordforande och ordférande 1 Rennédringsndmnde tog emot Jan Rise 1 Hammerdal. Utmaningar
for Sametinget att utveckla sjdlvbestimmande, organiseringen av Sametinget 1 regeringen,
och Parlamentsbyggnaden, samt renndringens forutsattningar var fragor vi lyfte.

Rapport fran vice styrelseordforande
Nils Johan Labba, vice styrelseordforande
Arbeta for skydd av samiska kulturmiljéer och kulturarv.

Deltog pa webbinarium om dterlimnandeprocesser den 2 december arrangerat av
Riksantikvariedmbetet, for att ta del av utfallet och erfarenheterna av det uppdrag som
tilldelades myndigheten infor 2025 samt for att delge Sametingets instdllning infor kommande
ars arbete. Sametinget vill se ett 0kat ansvar hos Sametinget och en aktiv samverkan med
Riksantikvarieimbetet for att mdjliggora fler repatrieringar med tydliga och lattillgéngliga
stdd och resurser.

Mote den 3 december 2025 pa Sametinget 1 Giron med International IDEA, en mellanstatlig

organisation som arbetar for att frimja demokrati. Delegationen besdkte Sametinget for att
uppdatera sig kring urfolksinflytande.
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Mote den 8 januari 2026 pa Lansstyrelsen i Norrbotten for informationsutbyte mellan
myndigheter och for att lyfta den 6kade pressen mot samiska intressen i samband med den
grona omstéllningen.

Rapport fran styrelseledamot — Renniiring, jimstalldhet
och rasism

Marita Stinnerbom

Datum Ort Kommentar

2025-12-10 Digitalt Remissmote Nationell plan for
transportinfrastruktur

2025-01-09 Digitalt Konsultation Nationell plan for

transportinfrastruktur

Remissmdte och konsultation med Landsbygds- och Infrastrukturdepartementet dér
renndringens behov lyftes, bland annat behovet av tidiga konsultationer och samrad med
berdrda samebyar for alla projekt inom Sapmi, faunadvergangar anpassade for renar och
viltstingsel 14ngs vigar och jirnvdgar inom renskdtselomride, inventering av samiska
kulturmiljéer infor byggstarter samt analyser av samlade effekter pa renskotsel och
traditionell markanvindning.

For att mojliggora detta lyftes behovet av resurser, ddr Sametinget ser nddvandigheten av en

sarskild ”samisk infrastrukturpott” for att finansiera renpassager, viltstingsel, skydd av
kulturmiljer och dialogprocesser.

Rapport fran styrelseledamot — Kultur- och
renskotselfragor

Anders Kraik

Fokus under perioden har legat pa att etablera arbetet inom ansvarsomradena kultur- och
renskotselfrdgor samt att bidra till styrelsens gemensamma arbete i uppbyggnadstfasen av
mandatperioden.
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Rapport fran styrelseledamot — Internationell lagstiftning,
varlds- och kulturarv, niaringslivsutveckling

Stefan Mikaelsson

Under perioden deltog undertecknad i Sdmi Indigenous Summit 2025 i1 Bryssel, arrangerad av
Barents EU Working Group of Indigenous Peoples (WGIP). Médtet markerade finalen for
WGIP:s méngariga samarbete med EU och byggde vidare pa ett utvecklingsarbete som
bedrivits sedan 2022, med substantiella resultat baserade pa 1dng erfarenhet av arktiskt och
barentsregionalt samarbete.

Rapport fran styrelseledamot — Hélsa, social valfard,
idrott och forsoning

Christina Ahrén
Arbetet under perioden har bedrivits inom ansvarsomradena hélsa och social vélfard, idrott

och mat samt férsoning, och har fraimst bestatt av deltagande i styrelsens gemensamma arbete
och etablering av kontaktvégar infor fortsatt arbete under mandatperioden.

Rapport fran styrelseledamot — Sjalvbestimmande och
urfolksritt m.m.

Asa Larsson Blind
Datum Ort Kommentar
2022-12-25 Zoom Mote med Barents working
group for Indigenous Peoples,
WGIP

Utifrén fordelningen av ansvarsomraden och identifierade prioriteringar som gjordes vid
styrelsemdtet 1 Staare har arbete paborjats med planering inom omréadena sjilvbestimmande
och urfolksritt, internationellt samarbete, klimatarbete, forskning och niringslivsutveckling.
Moéte med Barents Working Group for Indigenous Peoples (WGIP) digitalt 22 december.

I ovanstdende sammanstéllning ingér inte epost-kommunikation, interjuver, restid,
telefonsamtal, tid for sammanstillande av rapporter eller tid f6r inldsning & forberedelser.
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